COMISSAO DE SELECAO DA SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER, DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DA
IGUALDADE RACIAL, DOS DIREITOS HUMANOS E DO TRABALHO — SECRETARIA CIDADA DO ESTADO DE
GOIAS

Geréncia de Licitagdes, Contratos, Convénios e Suprimentos

Av. Universitdria, n2 609 — Setor Universitario — Goidnia/GO

REF.: Chamamento Publico n2 002/2016

Prezado(s) Senhor(es),

ASSOCIACAO DE ENSINO SOCIAL PROFISSIONALIZANTE, instituicdo sem fins
lucrativos e filantrdpica, com sede matriz devidamente constituida em S3o Paulo na Rua Bardo de
Itapetininga, 255, 62 andar — conjunto 611 — Republica — Sdo Paulo/SP, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
51.549.301/0001-00, representada na forma de seu Estatuto Social, doravante denominado
RECORRENTE, vem, respeitosamente, perante essa llustre Comissdo de Sele¢do, com fulcro no artigo
109, inciso 1, “a” da Lei 8.666/93 c/c item 7.3 e seus subitens do Edital de Chamamento Publico na
epigrafe e demais normas aplicdveis a espécie, interpor tempestivamente o presente

RECURSO

contra decisdo que equivocadamente
desclassificou o Recorrente e, posteriormente classificou a REDE NACIONAL DE APRENDIZAGEM,
PROMOGAO SOCIAL E INTEGRAGAO — RENAPSI, CNPJ: 37.381.902/0001-25 vencedora do certame,
doravante denominado RECORRIDA, o qual requer seja recebido e, apds analisado, reformada a decis3o
proferida, ou, encaminhe o recurso, devidamente instruido, & autoridade superior, pelos fatos e
fundarientos a seguir expostos:

Pagina 1de 7




i
"

.. %.ﬁ, ERSIMNG 2001 PROFISSIONALIZANTE

1ESPro

RAZOES RECURSAIS

1) DOS PRESSUPOSTOS

A interposi¢do do presente recurso é tempestiva, considerando que houve a devida
manifestacdo imediata e motivada, para a interposi¢do de recurso, na forma indicada no Edital.

O Recorrente ndo venceu o certame o que, per si, evidencia o interesse recursal.

A pega de irresignacdo € proposta por pessoa juridica credenciada e participante do
certame, o que atesta a sua legitimidade.

Ademais, apds a andlise de toda documentacdo de habilitacdo, n3o houve
esclarecimentos legais e plausiveis que levaram a esta Comissdo de Sele¢do pela recusa dos documentos
apresentados pelo Recorrente, sendo um ato equivocado por parte desta Douta Comissdo de Selecdo.

Presentes, portanto, os pressupostos recursais.

2) MERITO

Trata-se de Chamamento Publico cujo objeto é a Formalizagdo de Termo de
Colaboragdo com entidade de direito privado sem fins lucrativos, especializada em qualificacdo e
capacitagdo de jovens para o mercado de trabalho e experiéncia comprovada na execucdo de
empreandimento similar, para executar programa de formacédo destinado a trés mil, seiscentos e vinte e
quatro jovens domiciliados nos diversos municipios do Estado de Goids, entre 14 e 18 anos incompletos,
em conformidade com o Decreto 8.401/2015.

O Recorrente foi devidamente credenciado no certame, porém, somente a Recorrida
foi declarada habilitada no que diz respeito ao envelope de n? 01, e o Recorrente desabilitado pois,
supostamente, ndo constava no envelope de n2 01 as cépias autenticadas dos documentos pessoais da
representante do Recorrente, que estava presente na audiéncia, Sra. Kénya Coutinho Gongalves. A
Comissdo de Selegao embasou sua decisdo no item 5.3, “d” combinado com o item 6.1 do Edital,
alegando que fazia necessdrio tais documentos e ndo poderia ser acrescentado posteriormente, ou seja,
apos a abertura do envelope.

Por conta deste equivoco, o Recorrente foi desclassificado do certame.
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Importante destacar que a Douta Comissdo. de Selecdo agiu com excesso de
formalismo a desabilitar o Recorrente.

Isso porque dentro do envelope n? 01 constava a Cédula de Identidade e CPF do
representante legal da entidade sem finalidade lucrativa, Sr. Claudio Nascimento de Oliveira e n3o
necessitava de outro documento ja que ndo constava tal necessidade no edital.

Neste sentido, importante transcrever o texto que fora publicado no edital referente
aoitem 5.3 “d”. Vejamos:

5.3. Envelope lacrado n? 1, enderecado a Secretaria Cidad3, indicando
externamente, além da razdo social da entidade privada sem finalidade
lucrativa, a referéncia “Chamamento Publico n2 001/2016 - Documentacdo de
Habilitacdo”, contendo, em original ou cdpia autenticada pelo Servico Notarial,
os seguintes documentos: :

()

d) Cédula de Identidade e CPF do representante legal da entidade sem

finalidade lucrativa OU de seu procurador; (grifos nossos!)

Igualmente, é importante transcrever o item 6.1:

6.1. Toda a documentagdo mencionada no item 5 - DOCUMENTACAO EXIGIDA
devera ser entregue no dia e herdrio previstos no item Il deste Instrumento,
na Secretaria Cidada / Comissdo de Selecdo, situada a Av. Universitaria — Setor
Leste Universitario — CEP: 74.605-010, nesta Capital;

Analisando a decisdo da Comissdo de Selecdo, percebe-se um exagero no
formalismo, ainda mais que tal exagero ndo esta previsto no Edital. O instrumento convocatério aduz
somente a necessidade de apresentagdo de Cédula de Identidade e CPF do representante legal da
entidade sem finalidade lucrativa OU de seu procurador. Em momento algum o Edital solicita ambos

documentos, inexistindo embasamento legal para a Comissdo de Selecdo quanto a desclassificacdo do
Recorrente.

Ademais, o Recorrente cumpriu totalmente as exigéncias editalicias e mesmo assim
foi desabilitado sem justo motivo e sem observancia as regras descritas no instrumento convocatdrio.

Nesse sentido, houve nitido descumprimento de exigéncia constante em edital o que
fere a Lei Geral de Licitagdes e toda a Administragdo Publica perde j& que poderia ter mais licitantes
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participantes na audiéncia, e como consequéncia, melhores precos ofertados e disputados para a
execugdo do objeto licitado.

E certo que a licitagdo se destina a garantir a observancia do principio constitucional
da isonomia e da proposta mais vantajosa para a Administracdo (art. 32 da Lei n. 8.666/93). Vejamos:

Art. 32 A licitagdo destina-se a garantir a observancia do principio
constitucional da isonomia, a sele¢do da proposta mais vantajosa para a
administracdo e a promog¢do do desenvolvimento nacional sustentdvel e serd
processada e julgada em estrita conformidade com os principios basicos da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatdrio, do
julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos. (grifos nossos!)

Por outro lado, a Administragdo nao pode descumprir as normas e condi¢cdes do
edital, ao qual se acha estritamente vinculada (art. 41 da Lei n. 8.666/93):

Art. 41. A Administracde ndo pode descumprir as normas e condicBes do
edital, ao qual se acha estritamente vinculada.

Todavia, conforme entendimento consagrado no dmbito do ST:

“Rigorismos formais extremos e exigéncias inuteis ndo podem conduzir a
interpretagcdo contrdria a finalidade da lei, notadamente em se tratando de
concorréncia publica, do tipo menor preco, na qual a existéncia de interessados
€ benéfica, na exata medida em que facilita a escolha da proposta
efetivamente mais vantajosa”. (REsp n. 797.179/MT, rel. Min. Denise Arruda,
19 Turma, DJ 07.11.2006)

No caso dos autos do chamamento publico em questdo, o Recorrente cumpriu toda a
exigéncia editalicia e juntou, no Envelope lacrado n2 1, a Cédula de Identidade e CPF do representante
legal do Reccrrente, devendo naquele ato ser habilitada no certame, ja que solicitar Cédula de
Identidade e CPF do procurador foge da previsdo do edital referente ao item 5.3 “d” pois consta a
conjungdo “OU” e ndo a conjungdo “E”.

A proposito, conjungdo é a palavra invaridvel que relaciona duas oracdes ou dois
termos que exercem a mesma funcdo sintatica. Quando duas ou mais palavras desempenham o papel
de conjungao recebem o nome de locugdo conjuntiva. Cada conjung¢do desempenha uma fungo dentro
do texto. A sintaxe por sua vez trata da relagdc I6gica das palavras na frase. Analisar sintaticamente
uma frase significa estudar cada elemento gue a constitui (sujeito, predicado, objeto, adjuntos,
conjuncgoes, etc.), a fim de verificar a relagdo légica existente entre esses elementos.
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A conjungdo “OU” é uma alternativa. Pode juntar.um ou outro documento do

representante legal OWU de seu procurador (conforme consta no edital). J& a conjuncéo “E” é aditiva, ou

seja, deve-se juntar ambos os documentos, tanto do representante legal € de seu procurador (ndo ha

esta previsao no edital — item 5.3 “d”.

Portanto, ndao se pode alterar a interpretagdo do item 5.3 “d” para desabilitar o
Recorrznte.

Desta forma, a suposta falta de cépias autenticadas dos documentos pessoais da
Representante, Sra. Kénya Coutinho Gongalves, que estava presente na audiéncia (procurador),
constitui excesso de formalismo que ndo 'compromete nenhum dos principios informadores da licitagdo,
além de ndo estar previsto tal exigéncia no edital.

2.1 — Da Vinculacdo a2 Instrumento Convocatoério

Mister destacar a necessidade primordial do respeito ao principio basilar do direito
administrativo nos processos licitatérios, no que tange a vinculagio ao edital.

A Administragdo tem o DEVER de respeitar aquilo que foi estabelecido pelo diploma
editalicio, ndo podendo, de forma alguma, esquivar-se das regras preliminarmente estabelecidas.

Tal principio ndo € mera conveniéncia ou simples prerrogativa legal que pode ser
facilmente descartada. Jaz aqui a fundamentacdo exordial de todo e qualquer certame. Jamais poderia
se falar no desrespeito a tal principio, este estd atrelado a, praticamente, todos os demais principios
arrolados pela legislacdo, doutrina e aceitos pela jurisprudéncia, como exemplo citamos a Isonomia e o
Julgamento Objetivo como principios adstritos diretamente aquele.

E impossivel a execugdo de um certame sem que seja observado o Principio da
Vinculagdo ao Instrumento Convocatério. Sem este jamais poderd ser alcancado o Julgamento Objetivo,
ja que imperara a subjetividade e o animus contrahendi do julgador. Pari passu, também sera impossivel
atingir o Principio Constitucional da Isonomia, que estabelece a igualdade de condi¢Ges entre os
participantes.

Nesta matéria, destaca-se o entendimento do mais preclaro de todos os autores
desta matéria, o saudoso Prof. Dr. Hely Lopes Meirelles, Licitagdo e contrato administrativo, 10 ed. - S50
Paulo: Revista dos Tribunais, 1991, p. 29, que assim nos ensina sobre a vinculacdo ao edital:
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“A vinculacdo ao edital significa que a- Administracio e os licitantes
ficam sempre adstritos aos termos do pedido ou do permitido no
instrumento convocatdério da licitacdo, quer quanto ao procedimento,
quer quanto a documentacdo, as propostas, ao julgamento e ao
contrato. Em outras palavras, estabelecidas as regras do
certame, tornam-se obrigatérias para aquela licitacio durante todo o
procedimento e para todos os seus participantes, inclusive para o
orgdo ou entidade licitadora.”

“Nem se compreenderia que a Administrac3o fixasse no edital o modo
e forma de participacdo dos licitantes, bem como as condicdes para a
elaboracdo das ofertas, e no decorrer do procedimento ou na
realizacdo do julgamento ou no contrato se afastasse do estabelecido,
e admitisse documentagdo e propostas em desacordo com o solicitado.
O edital é a lei interna da licitac3o, e, como tal vincula aos seus termos
tanto os licitantes quanto a Administracdo que o expediu. E impositivo
para ambas as partes e para todos. os interessados na

a n

licitacdo.” (grifou-se)

.

Interessante, também, é reproduzir o que diz o respeitadissimo Prof. Dr. Celso

Antonio Bandeira de Mello, Curso de direito administrativo, 5 ed., Sdo Paulo: Malheiros, 1994, pp. 271 e
272:

“13. O principio da vincula¢do ao instrumento convocatério obriga a

Administracdo a respeitar estritamente as regras que haja previamente

estabelecido para disciplinar o certame, como alis, esta consignado no

art. 41 da lei 8.666.”

“14. O principio do julgamento objetivo, almeja como é evidente,

impedir gue a licitacdo seja decidida sob o influxo do subjetivismo, de

sentimentos, imoressdes ou PROPOSITOS PESSOAIS dos membros da

comissdo julgadora.” (grifou-se)

Finalmente, traz-se a baila a palavra do eminente conselheiro do Tribunal de Contas
do Estado de S@o Paulo, Dr. Antonio Roque Citadini, Comentarios e jurisprudéncia sobre a lei de
licitagBes publicas, 2. ed — Sdo Paulo: Editora Max Limonad. 1997, pp 319:

“Como afirmado, a primeira verificagdo diz respeito 3 conformidade das
propostas com o ato convocatério, ndo podendo a Administragdo se
afastar das condi¢des e exigéncias que fez, igualmente a todos quanto se
interessassem. Ndo _pode, por isso, inovar ou mudar, que
acrescentando, quer diminuindo aquelas exigéncias. Disto resulta o
especial cuidado na elaboragdo do ato de convocacio, o qual nio pode
ter redacdo ambigua, que impeca sua correta interpretacdo, pois, s6 é
aceitavel a desclassificagdo por motivo relevante, do qual se possa, com
clareza, demonstrar a afronta a requisito objetivo do ato convocatério”.
(grifou-se)
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Assim, ndao ha que se discutir a supremacia do principio da isonomia nos
procedimentos licitatérios. Cabe a Administragdo primar pelo seu certame, para que nele sejam
respeitados os principios basilares das concorréncias publicas, além do que o Administrador Publico esta
vinculado, no seu julgamento, as regras pré-estabelecidas no Edital.

Dessa forma, a Comissdo de Selecdo devera levar em conta aquilo que o Edital
determinou, inclusive quanto aos documentos necessarios. Sendo assim conclui-se a exposicdo
solicitando que a Egrégia Comissdo de Selecdo aceite o pedido de habilitacdo para o Recorrente,
retornando o chamamento publico no momento de sua desclassificacdo, para que assim possa haver

disputa de precos e técnicas, busca a efetiva proposta mais vantajosa para a Administragdo Publica,
gelos motivos expostes

3) DO PEDIDO

Por todo o exposto, considerando o equivoco na inabilitagdo do Recorrente no
certame, REQUER:

a) seja reformado a inabilitagdo do Recorrente, promovendo-se a sua devida habilita¢io e,
consequentemente, retornando o chamamento publico no momento de sua equivocada
desclassificagdo, para que assim possa haver disputa de pre¢os e técnicas, buscando a
efetiva proposta mais vantajosa para a Administra¢do Publica, tendo em vista que a
Comissdo de Selegdo agiu com excesso de formalismo e desrespeitou o item 5.3, “d” do
Edital em referéncia, a bem do interesse publico, da Legalidade da licitacdo e da vinculacdo
ao edital em comento;

b) se digne a ilustre Comissdo de Selecdo em reconsiderar sua decisdo e, na hipdtese ndo
esperada disso ndo ocorrer, faga este subir, devidamente informado, a autoridade superior,
em conformidade com o §42, do art. 109, da Lei n2 8.666/93, observando-se ainda o disposto
no §32 do mesmo artigo.

Associa@fww Profissionalizante —

Adriano Flore

| —
ESPRO Advogado — OAB/SP n® 295.769
ESPAM. t1.smo Socrsl Profissnaiuants
Nome: ClwmoNasumenlo de OLvera
CPF: CPE 476517 BAB-34

RG: 2.906.292 SEPMG
RG:
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CNPJ N° 51.549.301/0001-00

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, PRAZO, DURACAO E FINALIDADE

Artigo 1° - A "ASSOCIACAO DE ENSINO SOCIAL PROFISSIONALIZANTE"”, também designada
simplesmente pela sigla “ESPRO"”, & uma Associagdo de direito privado, sem fins
econdmicos, beneficente de assisténcia social, com prazo indeterminado, regida pelo

presente Estatuto Social, e pela legislacdo que |he for aplicdvel.

Artigo 2° - O ESPRO tem sede na Comarca de SGo Paulo, Estado de S&o Paulo, e para
cumprir suas ﬁnclidodes_ sociais, poderd se organizar em tantas unidades quanto forem
necessdrias, mediante decisdo do Conselho Diretor, podendo abrir polos, unidades,
representacgdes, filiais ou escritérios em todo o territério nacional, os quais funcionar&o

através das diretrizes da sua Matriz.

Artigo 3° - O ESPRO tem por objetivo, atividades de utilidade publica consistentes no
atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos aos adolescentes, jovens e suas
familias no campo da assisténcia social, em beneficio da sociedade em geral, de cardater

beneficente.

Paragrafo Primeiro — O objetivo do ESPRO visa contribuir para o resgate e fortalecimento de
vinculos familiares e comunitdrios, enfrentamento das desigualdades sociais e promogdo da
integragdo ao mercado de trabalho, nos termos do inciso Ill do Artigo 203 da Constituicé@o
Federal, Lei Organica da Assisténcia Social e legislacdo correlata, bem como:
I- A promogcdo e formagdo politico-cidadd, desenvolvendo, resgatando ou
fortalecendo o puUblico inserido na Politica Nacional de Assisténcia Social, através da
reflexdo critica permanente como condi¢c@o de crescimento pessoal e constfugéo

da autonomia, para o convivio social e familiar;

ao mundo do trabalho;

Aprovado na AGE do dia 25-11-15
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Identificagcdo e desenvolvimento de capacidades e potencialidades de seu pUblico
alvo, promovendo o seu protagonismo na busca de direitos e espagos de integracdo
relacionados ao mundo do frabalho, bem como o resgate de sua autoestima,
autonomia e resiliéncia.

Desenvolvimento de projetos, programas, servigos e acdes de assisténcia social,
beneficentes e filantrépicas no atendimento de seu publico alvo, em prol da
coletividade, do bem comum, no interesse social e comunitario;

Execucdo de programas de aprendizagem aos adolescentes, nos termos da
legislagdo vigente, bem como, apoiar prdficas complementares de
profissionalizagdo e aprimoramento profissional, visando promover a integrac&o ao
mercado de trabalho;

Promog¢do da cultura, por meio do desenvolvimento de iniciativas culturais que

confribuam para socializacdo.

VIl - ExecugGo de programas de Estagio.

Paréagrafo Segundo - O ESPRO tem como publico alvo de suas acdes de assisténcia

social, adolescentes e jovens, com idade a partir dos 14 (quatorze) anos, suas familias e

comunidade, coadunando com as demais politicas pUblicas e programas relacionados

a integracd@o ao mundo do trabalho, podendo atuar em cardter complementar com

orgdos publicos e parceria com empresas e outras organizacdes da sociedade civil.

Arfigo 4° - O ESPRO desenvolve assisténcia social de forma gratuita, planejada, permanente

e continuada, a’quem dela necessitar, sem qualquer discriminagdo de género, cor, raca ou

credo politico, religioso ou condigdo social.

Arfigo

5° - Para o desenvolvimento e a realizagdo de suas finalidades e objetivos sociais, o

ESPRO poderd utilizar-se de todos os meios permitidos em lei, tais como, mas ndo se

limitando as seguintes:

Aprovado na AGE do dia 25-11-15

Promover cursos, palestras, simpdsios, campanhas, estudos, capacitacdo,
trein-omento, entre outras agdes, programas e projetos relacionados a capacitacdo
profissional e educacional;

Firmar convénios, parcerias e contratos com instituicbes publicas e _privadas,

nacionais ou estrangeiras com objetivos congé
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Il - Elaborar, editar, publicar e/ou distribuir material referente suas agdes, producdo de
livros e revistas de natureza técnica, cientifica, cultural e artistica para qualquer tipo
de midia;

IV - Amparar e assistir adolescentes e jovens e adolescentes em vulnerabilidade social,
objetivando sua promog¢do e inclusdo social e cidadd;

V - Assessorar e prestar consultoria para instituigdes publicas ou privadas, tanto nacionais
como internacionais;

VI - Promover quaisquer outras atividades, agdes, programas, projetos e servicos para o
fomento e desenvolvimento das potencialidades do individuo, de educacdo,

cultura, desporto entre outras para a consecucdo do seu objetivo social.

Pardagrafo Unico - Para consecucdo de seus objetivos estatutdrios, o ESPRO atua por meio
da execugdo direta de projetos, programas e servigos. Pode criar e manter atividades meio,
como instrumentos de geragdo de renda, recursos e de suporte financeiro; realizar
prestacdo de servigos intermedidrios; comercializagdo de produtos e servicos; receber

doagdes etc.

Artigo 6° - E defeso ao ESPRO, direta ou indiretamente, desenvolver qualquer atividade
incompativel com seus objetivos estatutdrios, promover ou participar de qualquer
manifestagcdo de ordem politico-partiddrio e religiosa, bem como, apoiar financeiramente
quaisquer outras entidades, salvo programas, projetos e agdes relacionados & sua

atividade-fim, mediante expressa aprovacdo do Conselho Diretor.,

Artigo 7° - Respeitando o disposto neste Estatuto, o ESPRO terd sua estrutura organizacional
e funcionamento fixados em Regimento Interno, que estabelecerd as atividades e
atribuicdes administrativas e técnicas, de modo a atender plenamente as suas finalidades

sociais.

CAPiTULO Il
DOS ASSOCIADOS E APOIADORES

Artigo 8° - O ESPRO é constituido por Associados iguais 'Fnﬁdk\eitos, observadas as categorias

Aprovado na AGE do dia 25-11-15
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A) ASSOCIADOS: \

A.1) EFETIVOS: Os Associados do Rotary Club de $&o Paulo, cabendo um voto a cada
Pessoa Fisica;

A.2) HONORARIOS: S&0 o Rotary Club de Sdo Paulo - Aclimagdo, Rotary Club de Sdo Paulo -
Cambuci, Rotary Club de Sdo Paulo - Leste, Rotary Club de S&o Paulo - Liberdade e Rotary
Clube Porto Alegre - Iguatemi, sendo representados na forma do seu Estatuto Social,

cabendo um voto a cada Pessoa Juridica.

B) APOIADORES: Para o desenvolvimento institucional e manutencéo de suas atividades, o
ESPRO contard com uma categoria denominada APOIADORES, composta por Pessoas
Fisicas e/ou Juridicas. Esta categoria ndo integra o quadro social do ESPRO, ndo possuindo
seus integrantes a qualidade de Associados.

B.1) COLABORADORES: As Pessoas Fisicas e Juridicas que apoiam as acdes do ESPRO através
de parcerias Insmucfonois; doacdes de bens, servicos ou financeiras.

B.2) BENEMERITOS: Aqueles que ftiverem prestado relevantes servicos ao ESPRO ou
contribuido para o aumento de seu patiménio cultural ou financeiro, e forem assim
declarados por ato expresso do Conselho Diretor, mediante proposta de qualquer dos

Conselheiros.

Pardgrafo Primeiro - Os Colaboradores e Beneméritos, quando Pessoas Juridicas, serdo
representados por seus respectivos representantes legais, conforme determinado por seus

atos constitutivos.

Paragrafo Segundo - Deixardo de pertencer & categoria de Apoiadores colaboradores e
Beneméritos todos aqueles que deixem de apoiar o ESPRO, por decisdo do Conselho

Diretor.

SECAO|
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Arfigo 9° - SGo direitos dos Associados Efetivos e Honordarios:
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Il- Recorrer das decisdes, com efeito suspensivo, ao Conselho Diretor, das decisdes que \

acolham pedido de exclusGo ou de outras decisdes que confrariem o presente
Estatuto Social, no prazo de 15 (quinze) dias a partir da data da ciéncia da decisdo
proferida;

Il - Apresentar sugestdes e contribuicdes aos érgdos do ESPRO, por meio do Conselho

Diretor, em conformidade com seu objetivo estatutdrio.

SECAOII
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 10° - SGo deveres do_s Associados:
|- Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social;
Il- Exercer gratuitamente e com desvelo as fungdes para as quais forem designados;
lll- Pugnar pelo desenvolvimento social e pela consecugdo de todos os objetivos do
ESPRO;
IV - Acatar as decisées emanadas dos 6rgdos superiores;

V - Comunicar as alteragdes de endereco.

Paragrafo Primeiro - Somente serd permitida ao Associado realizar a doacd&o de recursos

financeiros, bens ou servicos com a devida aprovacdo prévia do Conselho Diretor.

Paragrafo Segundo - E vedado aos Associados e Apoiadores prestar servicos profissionais
remunerados acd ESPRO, mediante Pessoa Fisica ou Juridica, sob pena de exclus@o dos

quadros da Associacdo.

SECAO I
DA EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS E APOIADORES

Artigo 11 - O Associado ou Apoiador poderd ser excluido, por deliberacdo do Conselho
Diretor, quando: '

|- Infiingir qualquer disposicdo deste Estatuto _Social e das demais normas e

regulamentos internos, assim como quolqu/e‘f/decisc”:o da Assembleia Gegaf ou do

Conselho Diretor;

Aprovado na AGE do dia 25-11-15
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II- Deixar de cumprir quaisquer de seus deveres e obrigacdes decorrentes deste \

Estatuto Social;

- Praticar quaisquer delitos;

IV - Praticar atos ou utilizar-se do nome do ESPRO, em proveito préprio, tanto no
aspecto patrimonial quanto no pessoal;

V - Praticar qualquer ato ou comportamento contrdrio a moral e aos bons costumes

que impliquem em desabono ou descrédito do ESPRO e de seus Associados.

Paragrafo Primeiro - E assegurado ao Associado, sujeito a processo de exclusdo, a
apresentagdo de defesa escrita ao Conselho Diretor, no prazo de 15 (quinze) dias contados
da notificagdo do ato faltoso. Este poderd apresentar recurso a Assembleia Geral, no prazo

de 15 (quinze) dias contados da data de comunicacdo para decisdo final.

Paragrafo Segundo — Qualquer Associado ou Apoiador poderd, a qualquer tempo, solicitar
seu desligamento do ESPRO, mediante comunicac¢do escrita enderecada ao Presidente do

Conselho Diretor.

Paragrafo Terceiro — Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, o Associado ou
Apoiador n@o terd o direito de pleitear indenizagdo ou compensacdo de qualquer

natureza, seja a que titulo for.

Paragrafo Quarto - Poderdo ser destituidos os integrantes dos Conselhos Diretor e Fiscal, que
praticarem qualquer das condutas que motivam a exclusGo de Associado, mediante

votacdo da maioria absoluta dos Associados com direito a voto.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 12 - S&o Orgdos responsdveis pela administracdo e fiscalizagdo do ESPRO:

|- DELIBERATIVOS:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho Diretor;

Aprovado na AGE do dia 25-11-15
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a) Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - O ESPRO contard com érgdo de apoio ao Conselho Diretor denominado
Auditoria Interna com objetivo de avaliar sistematicamente as praticas e procedimentos

administrativos no ambiente da sua gest&o, sendo regulamentado no Regimento Interno.

SECAO|
DA ELEICAO, POSSE E DESTITUICAO

Artigo 13 - SerGo eleitos pela Assembleia Geral os integrantes do Conselho Diretor e do
Conselho Fiscal, com mandato de 02 (dois) anos, sem limite de reconducdes. A posse e

inicio dos respectivos mandatos ocorrerdo no dia 1° (primeiro) de maio apds cada eleicdo.

Paragrafo Primeiro — O Conselho Diretor deverd ser composto por no minimo 09 (nove) e no
maximo 11 (onze) Conselheiros, admitida a eleicdo de até 2 (dois) conselheiros

independentes profissionais.

Paragrafo Segundo - Caso os mandatos dos Conselheiros se expirem sem que sejam
realizadas novas eleicdes no periodo de marco/abril, os mandatos serdo prorrogados

automaticamente até nova eleicao.

Paragrafo Terceiro - Na hipdtese de serem eleitos 09 (nove) Conselheiros, e ocorrendo a
vacdancia de um deles, deverd haver Assembleia Geral para a composicdo do cargo vago.
Ocorrendo a vacdancia dos 10° e 11° membros, os assentos serdo recompostos mediante

nomeac¢do do Conselho Diretor.

Pardgrafo Quarto — Os Conselheiros poderdo, a qualquer tempo, renunciar ao seu cargo,

mediante comunicag¢do escrita enderecada ao Conselho Diretor.

Aprovado na AGE do dia 25-11-15
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SECAO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 14 - A Assembleia Geral é o érgdo soberano do ESPRO, constituida pelos Associados

Efetivos € Honordrios, com direito a voz e voto.

Artigo 15 - A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do Conselho Diretor ou, na sua
falta, por um dos Vice-Presidentes, que, por sua vez, designard um secretdrio e tantos

auxiliares quanto necessarios.

Artigo 16 - A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-G 02 (duas) vezes por ano, durante a
primeira quinzena de abri, e outra entre os meses de novembro e dezembro,

extraordinariamente, tantas vezes quantas forem necessdarios.

Artigo 17 - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho Diretor ou
na sua auséncia e impedimento por um dos vice presidentes ou por 1/5 (um quinto) no
minimo, dos Associados com direito voto, obrigatoriamente por publicac@o de edital no
BOLETIM SERVIR, veiculade pelo Rotary Club de Sdo Paulo, com pelo menos 07 (sete) dias
de antecedéncia, com a indicagdo dos assuntos a serem tratados, ou na sua extingéo por

outro meio de comunicacdo que o substitua.

Artigo 18 - Compete privativamente & Assembleia Geral:

| - Eleger e destituir os Membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal;

Il - Aprovar o orgcamento anual, o balango patfrimonial e as demonstracdes
financeiras anuais;

I - Deliberar sobre a aquisic@o, alienacdo e gravame de bem mdvel ou imdvel,
cujo valor seja superior a R$500.000,00 (quinhentos mil reqis), corrigiveis
anualmente pelo IGPM-FGV, quando néo contemplados no orcamento do ano,
devidamente aprovado nos termos do Item Il deste artigo;

V- Apreciar o relatério de atividades anual aprovado pelo Conselho Diretory

uto Social;

o
o Cohselj o
a:‘f 4,

V- Deliberar sobre a reforma parcial ou total de

VI-  Deliberar sobre a destituicdo dos integrantes

Aprovado na AGE do dia 25-11-15
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destinacdo do eventual patriménio remanescente a outra entidade sem fins

| MICROPILYE N° 89
VIl- Deliberar sobre a dissolucdo ou extingdo da AssoCiacdo, Derr

lucrativos;
VIIl-  Apreciar e deliberar, em Ultima instGncia, sobre os recursos interpostos pelos

Associados, observando a forma estatutariamente prevista.

Paragrafo Unico - A proposta de alterac@o deste Estatuto Social deverd ser precedida de
parecer do Conselho Diretor e aprovada pela Assembleia Geral, obedecendo o disposto

no pardgrafo Unico do Artigo 18 supra.

SECAO IlI
DO CONSELHO DIRETOR

Artigo 19 - O Conselho Dir_etor é o 6rgdo de deliberacdo colegiada, conforme composicdo
definida no Artigo 12 supra, competente para tratar sobre assuntos relacionados &
administrac@o do ESPRO, respeitando as matérias definidas pela Assembleia Geral e demais

6rgdos de governanga.

Artigo 20 - O Conselho Diretor reunir-se-& ordinariamente uma vez a cada bimestre e,

extraordinariamente, sempre que necessdrio.

Paragrafe Primeiro — O Conselheiro que ndo comparecer pelo menos 02 (duas) das reunides
ordindrias anuais ou pelo menos 05 (cinco) durante o mandato, ficard inelegivel para o
mandato subsequente, exceto se afastado por licenca previamente concedida por seus

pares.

Pardgrafo Segundo - Nenhum dos Conselheiros poderd se fazer representar por
procuracdo, salvo os casos em que estiverem impedidos de comparecer por motivo de
licenca autorizada, caso em que o procurador deverd também necessariamente outro

Conselheiro.

Pardgrafo terceiro - Os Conselheiros poderdo pc:rf'cT"pc:r.\dc:s ;}euniées por meio de
conferéncia telefénica, video conferéncia ou qualg ér outro mgfigﬁ@ermtfo que todos

ol 4
os integrantes possam ver e/ou ouvir uns aos ouffos e, ,

r';lrf. '
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presentes & reunido em questdo, devendo confirmar seu voto pore

Presidente do Conselho Diretor por fax ou correio eletronico logo apéds o término da reunido.

Artigo 21 - As deliberagdes do Conselho Diretor serdo aprovadas mediante votagdo da

maioria

11, 13,

simples dos Conselheiros, salvo a aplicagdo das hipdteses estabelecidas nos artigos

20 e 21 as quais serdo aprovadas mediante vota¢cdo da maioria absoluta dos

Conselheiros em reunido do Conselho Diretor. O Presidente do Conselho, além do voto de

Conselheiro, exercerd o voto de qualidade ou desempate.

Artigo 22 - Compete privativamente ao Conselho Diretor:

I -
Vv -

Vi -

VI -

VI -

Aprovado na AGE do dia 25-11-15

Eleger entre seus pareso Presidente, dois Vice-Presidentes e o Secretdrio;
Contratar e destituir o Superintendente Geral, bem como criar e extinguir outras
Superiniendéncio‘s e referendar a contratacdo de seus ocupantes;

Referendar a contratagcdo dos gerentes, financeiro e operacional, se houver,
Criar e extinguir comités permanentes e tempordrios, nos termos do Regimento
Interno;
Aprovar o Regimento Interno do ESPRO, politicas institucionais, organizacionais,
diretrizes estratégicas de atuacdo, governanga, plano de agdo e relatério de
atividades anual;

Efetuar a gestdo patrimonial dos ativos, bem como apreciar a previsdo
orcamentdria, o Balangco Patrimonial, e as Demonstragdes Financeiras anudis,
acompanhados do parecer do Conselho Fiscal, e submeté-los & aprovacdo da
Assembleia Geral;

Deliberar sobre a aquisicdo, alienacdo e gravame de bem madvel ou imoével cujo
valor ndo exceda R$500.000,00 (gquinhentos mil reais), corrigiveis anualmente pelo
IGPM-FGV;

Aprovar a contratacd@o da auditoria externa, de acordo com a recomendagdo
do Conselho Fiscal;

Propor a exclusdo de Associados € encaminhar eventuais recursos destes para

dellberc(;clo da Assembleia;
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XI- Qutorgar procuragdes para representagdo do ESPRO judicial ou extra-judicial, as

quais deverdo especificar os poderes e as datas de validade, limitadas a 02 (dois)
anos & excec¢do, das procuragdes judiciais, nos termos do Regimento Interno;
Xl - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, Regimento Intemo e a legislacdo

em vigor.

Artigo 23 - Ao Presidente do Conselho Diretor compete:
I - Convocar e presidir as reunides deste 6rgdo e da Assembleia Geral;
Il- Representar o ESPRO ativa e passivamente, em juizo e fora dele, em conjunto com

outro membro do Conselho Diretor.

Artigo 24 — Aos Vice-Presidentes compete:
I - Apoiar e substituir o Presidente nos impedimentos e auséncias;
Il - Representar o ESPRO, atfiva e passivamente, em juizo e fora dele, na forma prevista
neste Estatuto Social, sempre e apenas quando o Presidente estiver impedido ou

ausente.

Paragrafo Unico - Na auséncia ou impedimento do Presidente, um dos Vice-Presidentes, em
conjunto com um membro do Conselho Diretor, praticard todos os atos de competéncia

do Presidente.

Artigo 25 - Ao Secretdrio compete:
| - Elaborar as pautas das reunides e providenciar as respectivas;
Il - Formalizar as convocagdes de reunides
Ill- Elaborar as atas, providenciar as assinaturas dos membros participantes e,

posteriormente, organizd-las nos respectivos arquivos.

SECAO IV
DA SUPERINTENDENCIA

Artigo 26 — O ESPRO terd um Superintendente Geral, que executard as decisdes e diretrizes

emanadas pelo Conselho Diretor, e terd por atribuices: /

| - Exercer as fungdes administrativas, financeifas e ppe;ra{{é”l

Il- Elaborar o planejamento estratégico;

Aprovado na AGE do dia 25-11-15 11
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I - Estudar e propor medidas de cardter administrativo, financeiro e econémico:

=

V- Apresentar ao Conselho Diretor o Relatério de Atividades Anual, o Balanco
Patrimonial, Demonstragcdo do Resultado do Exé..f.cfcfo e demais Demonstrativos
Contdbeis e Financeiros do exercicio anterior até o dia 15 (quinze) de marco e o
Plano de Ag&o Anual e a Previsdo Or¢amentdria do exercicio seguinte para
apreciagdo do Conselho Diretor, até dezembro de cada ano:

V- Abrir e realizar a movimentagdo de contas bancdrias, bem como assinatura de
cheques, contratos, convénios, termos de parceria e instrumentos afins, em
nome do ESPRO;

VI- Abrir ou fechar filiais mediante prévia comunicacdo ao Conselho Diretor:

VIl-  Executar a operagdo do ESPRO, zelando pelo patriménio e recursos
operacionais;

VIl - Responsabilizar-se pelo relacionamento e negdcios com os publicos atendidos;

IX - Responsabilizar-se pelas acgdes executadas pelas unidades de servicos e
negdcios, e demais atfividades operacionais, que visem ao cumprimento dos
planos, metas e obtencdo de resultados operacionais do ESPRO, de acordo

com as diretrizes emnanadas pelo Conselho Diretor e/ou seu Presidente.

SECAO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 27 - O Conselho Fiscal € o érgdo de fiscalizagdo do ESPRO e serd composto por 03
(trés) fitulares e igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral Ordindria, com

mandato de 02 (dois) anos.

Paragrafo Unico - Os integrantes do Conselho Fiscal ndo poder&o fazer parte do Conselho

Diretor durante seu mandato.

Artigo 28 - Ao Conselho Fiscal compete exclusivamente:
|- Examinar os livros, documentos e balancetes do ESPRO, e dar, anualmente, parecer
sobre a execugdo orgamentdria, o Balango Patrimonial, Demonstracdo do

Resultado do Exercicio e demais Demonstrativos Contdbeis e Financeiros;

Il - Elakorar outros pareceres em matérias que envolvam qu fiscais,

desde gue solicitados pelos demais érgdos do/ESPRO;

Aprovado na AGE do dia 25-11-15 17
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IIl-  Acompanhar e monitorar auditorias internas e externas;

IV - |dentificar, acompanhar e controlar os riscos das atividades do ESPRO.

Pardagrafo Unico - O Conselho Fiscal deverd observar o presente Estatuto Social e demais

atribuicdes definidas no Regimento Interno.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Artigo 29 - O patrimdnio do ESPRO é constituido de bens mdveis, imdveis, semoventes,
veiculos, agdes, fitulos em geral, valores, fundo patrimonial, superdvits operacionais ou
direitos que possua ou venha d possuir, bem como a receita de aplicacdes financeiras dos
recursos, que venha a auferir no desenvolvimento de suas atividades, ou por qualquer outra
forma licita, devendo ser administrado e utiizado na consecucdo de seu objetivo

estatutario.

Artigo 30 - O ESPRO poderd adquirir quaisquer bens ou direitos por compra, doagdo, legado

ou por qualguer outra forma legal.

Artigo 31 - As aquisicdes, alienagdes ou gravames de bens imdveis superiores a R$500.000,00
somente poderdo efetivar-se mediante aprovacdo por maioria absoluta dos membros do

ESPRO em Assembleia Geral, sob pena de nulidade do ato.

Arfigo 32 - O ESPRO n&o remunera a qualquer fitulo, por qualquer forma, direta ou
indiretamente, os ocupantes dos cargos de Direcdo, Conselheiros, ou qualguer Associado,
Membro, Apoiador, Instifuidor, Benfeitor ou equivalente. O ESPRO ndo distribui lucros,
dividendos, bonificagdes ou outras vantagens a dirigentes, conselheiros, ou Associados, sob

nenhuma forma ou pretexto.

CAPiTULO V
DAS FONTES DE RECURSOS

de suas atividades:

Aprovado na AGE do dia 25-11-15
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|- Contribuigdes de seus Apoiadores;

Il- Doagdes ou auxilios que lhe forem destinados por quaisquer Pessoas Fisicas ou
Juridicas, de direito puUblico ou privado, nacional ou internacional quando
realizadas para fim especifico ou ndo, e as subvengdes recebidas direfamente da
UniGio, dos Estados e dos Municipios ou por intermédio de érgdos publicos da
administracdo direta ou indireta;

- Legados, herangas, direitos, créditos e/ou quaisquer contribuigdes de pessoas
fisicas ou juridicas, associadas, membros ou ndo;

IV - Valores recebidos de auxilios, subvencdes e contribuicdes ou resultantes de
convénios, contratos, termos de parceria ou cooperacdo firmados com o Poder
PUblico ou Pessoas Fisicas ou Juridicas, nacionais ou estrangeiras, destinados ocu
ndo & incorporacdo em seu patrimaonio;

V- Bens e valores que Ihe forem destinados, na forma da lei, pela extincdo de
instituicdes similares; '

V|- Receitas decorrentes de campanhas, programas, eventos, atividades para
angariar fundos efou projetos especificos, necessdrios a manutengdo e
desenvolvimento dos objetivos do ESPRO;

VIl - Rendas em seu favor constituidas por terceiros;

VIl - Usufruto instituido em seu favor;

IX - Rendimentos de aplicacdes de seus ativos financeiros, constituicdo de fundo
patrimonial e outros, pertinentes ao patriménio sob a sua administracdo;

X - Rendimentos produzidos por todos os seus direitos e atividades, realizadas para @
consecucdo dos seus objetivos estatutdrios, tais como, mas n&o se limitando &
prestacdo de servicos, comercializagdo de produtos, locagdo ou venda de

imoveis, rendas oriundas de direitos autorais, conexos e/ou propriedade industrial.

Pardagrafo Primeiro - Todos os bens, rendas, recursos e eventual resultado operacional do
ESPRO serdo aplicados integralmente no fterritério nacional e na manutengcdo e

desenvolvimento de seus objetivos estatutdrios.

Paragrafo Segundo - O ESPRO n&o aceitard doacdés e légodos que forem contrdrios & sua

finalidade, natureza, objetivos ou alei.

-.

Aprovado na AGE do dia 25-11-15
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Paragrafo Terceiro — Os recursos advindos dos poderes publicos serGo aplicados pelo ESP

em suas unidades de servicos, dentro do municipio de sua sede, filiais, polos, unidades
departamentos e nicleos de atividades, no @mbito do érg&o concessor, nas finalidades em

gue estejam vinculados.

CAPITULO VI
DA DISSOLUGAO

Artigo 34 - A proposta de dissolugdo do ESPRO deverd ser precedida de prévia apreciagdo

do Conselho Diretor, submetida & aprovagcdo da Assembleia Geral.

Artigo 35 - Dissolvido o ESPRO, pagos todos os compromissos, o remanescente de seus bens
reverterd para uma outra entidade beneficente de assisténcia social congénere e que,
preferencialmente, tenha sede e atividade preponderante no Estado de Sdo Paulo, a ser

definida pela Assembleia Geral, convocada para deliberar sobre sua dissolugdo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 36 — O ESPRO observard os Principios € as Normas Brasileiras de Contabilidade
emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade, dando publicidade, por qualquer
meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatdrio de afividades e das
demonstracdes financeiras do ESPRO, a redlizagdo de auditoria, inclusive por auditores
externos independentes se for o caso da aplicagcdo dos eventuais recursos publicos, e a
prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem puUblica recebidos serd

conforme determina o pardgrafo Unico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

Artigo 37 - O exercicio social e financeiro do ESPRO corresponde ao periodo de 1° (primeiro)

de janeiro a 31 (tfrinta e um) de dezembro de cada ano.

Artigo 38 - Os Associados, Apoiadores, Conselheiros; lqstituidores, Benfeitores, Gerentes,

representantes do ESPRO, bem como seus mandatdrios, ;ﬁ{epostgé’“%gmpregodos ndo sdo
\ 4;, M /-.

pessoalmente, soliddrios ou subsidiariamente responsaveis, pPOpfaLs
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resultantes de atos regulares, conforme poderes conferidos por este Estatuto Social, \

Regimento Interno e procuracdes, se outorgadas.

Artigo 39 - A representagdo do ESPRO em atos burocrdaticos, tais como assinatura de
carteira de frabalho, requerimento de registro de atas de assembleias, reunides e demais
solicitagcbes  aos  cartdrios  exirgjudiciais, requerimento de obtencdo e/ou
renovagdo/manutencdo de cerfificados, titulos ou qualificagcdes outorgadas pelo Poder
PUblico, em especial Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, cadastros
em reparticdes, secretarias, abertura de filiais e quaisquer outros érgdos publicos, se dard,
isoladamente, pelo Presidente do Conselhc Diretor ou por um Procurador nomeado

mediante instrumento de procurag¢do especifica.

Paragrafo Unico - Para abertura e encerramento de contas bancdrias, realizacdo de
investimentos, ou outros. atos bancdrios, serdo requeridas duas assinaturas, uma do
Presidente ou um dos Vice-Presidentes, em conjunto com outro membro do Conselho

Diretor, sendo permitida a outorga de procuracdo especifica para estes atos.

Artigo 40 - NGo hd entre os Associados direitos e obrigagdes reciprocos, a qualidade de
Associado € intransmissivel, e o Associado ndo poderd ser titular de quota ou fracdo ideal

do patriménio do ESPRO.

Arfigo 41 — O Associado que se retirar ou se demitir do ESPRO ou for dela excluido, e as
demais Pessoas Fisicas e Juridicas que eventualmente tenham contribuido para o ESPRO
com doagdes em bens ou dinheiro, ou qualquer outra espécie de contribuicdo ao
patriménio da entidade, inclusive seus herdeiros e sucessores, renunciam tacitamente e
declaram ciéncia que ndo receberdo qualquer espécie de devolucdo, restituicdo ou

reembolso de qualquer quantia ou bem, mesmo no caso de sua extingdo ou dissolucdo.

Arfigo 42 - A Assembleia Geral instituird em até 90 (noventa) dias o Regimento Interno do
ESPRO, que definird as competéncias de cargos, funcdes extra-estatutdarios e de

governanc¢a do ESPRO.

Aprovado na AGE do dia 25-11-15
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ao ESPRO, bem como, para composicdo dos érgdos de governanga, sejam de forma direta \

ou indireta.

Artigo 44 - Para a instalagc@o de Assembleia Geral (ordindria ou extraordindria), é exigida a
presen¢ca da metade dos Associados com direito a voto em primeira convocagdo e de
pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) dos Associados com direifo a voto nas

convocagdes seguintes.

Paragrafo Unico - Fica estabelecido que os artigos 11, 12, 13, 17, 20, 21, 34 e 44 seus
pardgrafos e incisos, deste Estatuto Social somente poderdo ser alterados mediante
aprovacdo da maicria absoluta dos Associados, em Assembleia Geral Extraordindria,
especialmente convocada. Os demais dispositivos estatutdrios poderdo ser alterados por
maioria simples dos Associados do ESPRO sempre em Assembleia Geral Extraordindria,

especialmente convocada para a finalidade, observado o caput deste artigo.

Artigo 45 - As disposicdes deste Estatuto Social consolidado passam a vigorar no admbito
interno na data de sua aprovacdo e perante terceiros, a partir da data de seu registro no

respectivo cartdrio.

Artigo 46 - Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pelo Conselho Diretor em

decisGo da maioria absoluta de seus membros.

P E430234
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ASSOCIACAO DE ENSINO SOCIAL PROFISSIONALIZANTE - ESPRO

CNPJ/MF N° 51.549. 301!0001-00

ATA DA REUNIAQ EXTRAORDINARiA DO CONSELHO DIRETOR
REALIZADA NO DIA 08:DE ABRIL DE 2015

Aos 08(oito) dias' do més de abril de 2015, as 14h00m1n em segunda convocagdo, no 2.°
andar da Unidade Maria Borba — Sala S&o Paulo, sita na Rua Maria Borba, n.° 15, Vila
Buarque / Consolagéo, na cidade de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, compareceram em
Reunido Extraordinaria os membros do Conselho Diretor da Associagdo de Ensino Social
Profissionalizante - ESPRO, sob a presidéncia do Conselheiro Fernando de Almeida Nobre
Neto, que indicou a mim, Antonio Carlos Pela, para secretaria-lo. A presente reunido teve a
participagdo dos Conselheiros cujas assinaturas constam do livio de presenga, tudo de
acordo com o Edital de convocagdo de 30 de margo de 2015, que estabeleceu -a seguinte

pauta:
1)
2)

. 3)
4)

Eleger Presidente, Vice-Presidentes e Secretario deste Conselho para-exercicio
de mandato no periodo 2015/2017;

Eleger Lideres'dos Comités obrigat6rios da Associagéo (Estratégia, Performance
e Pessoas e de Auditoria.e Gest&o de Riscos) para mandato 2015/2017:,
Nomeag&o do Conselho Consultivo para mandato de 2015/2017.

Aprovar a criagdo e composigdo do Comité Juridico.

Iniciados 'os trabalhos com a.leitura da pauta, foram eleitos Fernando de Almeida Nobre

- Neto para Presidente do Conselho Diretor; Luiz Augusto Prado' Barreto para Primeiro Vice-

Presidente; Marcio Arroyo para Segundo Vice-Presidente; Antdnio Carlos Pela . para

Secretério. Foram ainda eleitos para lider do Comité de Estratégla Performance e Pessoas
© Jodo Gilberto Marcondes Machado de Campos para o Comité de Auditoria e Gestao de

Rlscos Irineu De Mula e para o Comité Juridico Luiz Augusto Prado Barreto. .

~

Foram reoondumdos 0s membros do Consefho Consultivo, a saber: Altamiro Ribeiro Dlas
Eduardo de C. Queiroz, Flavio Eurico de Barros, Francisco Carneiro de Souza, Hugo Maia
de Arruda Pereira Filho, Irineu De Mula, Luiz Chryséstomo de Oliveira Filho, Marsa Crlstma
Vervioet e Paqu Chedld

3 Nada mais havendo a ser tratado foram encerrados os trabalhos e lavrada a presente ata.

Fernando de Almeida Noba
7] Presidente
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ENSING SOCIAL PROFISSIONALIZANTE CEP 01042 001 - Foneffax: (11) 31347166

ASSOCIACAO DE ENSINO SOCIAL PROFISSIONALIZANTE
' CNPJ/MF N° 51.549.301/0001-00

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
8 DE ABRIL DE 2015

- Aos 8 dias do més de abril de 2015, as 12 horas e 20 minutos, em se'gunda

convocagéo em conformidade com o Edital publicado nos Boletins Servir

- n.°4.021 de 25 de margo de 2015 na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao

Paulo, na av. Higiendpolis, n.° 996, 5.° andar do Edificio do Colégio Rio
Banco, 0s associados da Associagdo de Ensino Socual Profi ssmnallzante -
ESPRO, signatarios da lista de presenca disposta em livro proprlo reuniram- ‘

 se em Assembleia Geral Ordinaria.

Assumiu a presidéncia da Assembleia o Sr. Fernando' de Almeida Nobre

Neto, Presidente do Conselho Diretor da entidade, que solicitou a mim

Marcio Arroyo, que secretariasse os trabalhos. Aberta a sess&o, o Sr.
Presidente passou a ordem do dia, informando que havia convocado a
Assembleia Geral Ordinaria para que se deliberasse sobre:

1) Aprovagéo do Balango 2014.
2) Eleger Conselho Diretor para mandato 201 5/2016.
3) Eleger Conselho Fiscal para mandado 2015/2016

Apos esclarecimentos e debates, pés em votacéo o item .1, na qual foi

- aprovado por unanimidade.

O item 2, foram indicados os seguintes nomes para compor o Conselho

- Diretor: 1) Fernando de Almeida Nobre Neto - RG n° 3.931.092; 2) Luiz

Augusto Prado Barreto — RG n° 6.621.188: 3) Marcio Arroyo— RG n°:
4.672.018-2; 4) Antonio Carlos Pela - RG n°: 3.071.065- 0; 5) Arthur Teixeira
Mendes Neto - RG n® 4.927.173; 6) Carlos Alberto Pereira Goulart - ‘RG n°:
12.276.652-0; 7) Clovis Tharcisio Prada - RG n°: 2. 599,3877 8) Jodo Gilberto {
Marcondes Machado de Campos - RG n° 15.620.045; 9)'Osvaldo Petersen
Filho - RG n°: 5022525553: 11) Paulo Eduarde”Barrgs Fonseca - RG n°:
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Flora Stockler - RG n’ 5.484.766-7; 3) Walter Guimardes Torelli - RG
1% 4.869.702. - | | |

Nada mais havendo a ser tratado, foi a palavra oferecida aos presentes e,
nao havendo quem mais quisesse dela fazer uso, foram encerrados os

trabalhos e lavrada a presente ata.

S&o Paulo, 08 de abril de 2015.

Nefo | . )
Presidente do Conselho Diretor

Lortr @

Marcio Arroyo
Secretario

)
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ASSOCIAGAO DE ENSINO SOCIAL PROFISSIONALIZANTE
CNPJ/MF Ne 51.549,301/0001-00
Anexo da Ata de Reunido Ordinaria de Conselho Diretor da
Associacdo de Ensino Social Profissionalizante — ESPRO
Realizada em 08 de abril de 2015
Membros eleitos aos cargos do Conselho Diretor e
Conselho Fiscal - Mandato 2015/2017

Conselho Diretor

* Fernando de Almeida Nobre Neto
Cargo: Presidente
Nacionalidade: brasileira
Profissdo: Advogado
Capacidade civil: plena
Data de nascimento: 28/03/1951
RG n?: 3.931.092
CPF n2: 002.936.448-53
Enderego: Rua Butant3, ne 461, 52 andar — S3o Paulo/SP; CEP:
05424-140

® Luiz Augusto Prado Barreto
Cargo: 1 Vice-Presidente.
Nacionalidade: brasileira
Profissdo: Advogado
Capacidade civil: plena
Data de nascimento: 09/02/1957
RG n26.621.188
CPF n2: 011.682.628-28
Enderego: Rua Minas Gerais, 12 do Paulo/ SP, CEP:

01244- 010 -
, ' 7TABELIAQ DE MOTAS DA CAPITAL
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Cargo: 2 Vice-Presidente

Nacionalidade: brasileira

Profissdo: Engenheiro

Capacidade civil: plena

Data de nascimento: 18/05/1951

RG n2: 4.672.018-2

CPF n2: 269.088.918-87

Endereco: Rua Conselheiro Crispiniano, 97 — 12 andar, conjunto 2,
Republica, Sdo Paulo/ SP, CEP: 01042-030

Antonio Carlos Pela

Cargo: Conselheiro

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Economista e Administrador

Capacidade civil: plena

Data de nascimento: 28/06/1944

RG n2: 3.071.065-0

CPF n2: 059.556.378-34

Endereco: Rua Dr. Cintra Gordinho, 18, Alto da Lapa, S3o Paulo/SP,
CEP: 05083-000

Arthur Teixeira Mendes Neto
Cargo: Conselheiro
Nacionalidade: brasileira
Capacidade civil: plena
Profissdao: Engenheiro

Data de nascimento: 10/01/1952

RG n%:4.927.173

CPF n2: 763.097.898-72

Endereco: Rua Itacolomi, 561, 22 andar,
CEP: 01239-020

aulo/SP,

Carlos Alberto Pereira Goulart
Cargo: Conselheiro
Nacionalidade: brasileira

(=] N
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Capacidade civil: plena

Profissdo: Engenheiro

'Data de nascimento: 03/10/1952

RG n%: 12.276.652-0

CPF n2: 086.855.921-00

Enderego: Rua Hingura, 126, apto. 32, Vila Ipojuca, Sdo Paulo/SP,
CEP: 05055-010

e Clovis Tharcisio Prada
Cargo: Conselheiro
Nacionalidade: brasileira
Profissdo: Dentista
Capacidade civil: plena
Data de nascimento: 22/02/1942
RG n2: 2.599.387
CPF n2: 516.500.888-68
Endereco: Alameda dos Aicés, 668, Indiandpolis, Sdo Paulo/ SP
CEP: 04086-002

® Jodo Gilberto Marcondes Machado de Campos
Cargo: Conselheiro
Nacionalidade: brasileira
Profissdo: Advogado
Capacidade civil: plena
Data de nascimento: 28/09/1964
RG n2: 15.620.045
CPF n2: 093.058.418-05
Endereco: Avenida Paulista, 807, conjunto 1104 - 119 andar, Bela
Vista, Sdo Paulo/ SP, CEP: 01311-915

e Osvaldo Petersen Filho
Cargo: Conselheiro
Nacionalidade: brasileira
Profissdo: Advogado
Capacidade civil: plena

RS A RMANDO JANCHETZ VILLAS BOAS
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Data de nascimento: 21/03/1944

RG n2: 5022525553

CPF n2: 012.933.890-72

Enderego: Rua Gomes Jardim, 369, Apto 22, Santana, Porto
Alegre/RS, CEP: 90620-130

e Paulo Eduardo Barros Fonseca
Cargo: Conselheiro
Nacionalidade: brasileira
Profissdo: Advogado
Capacidade civil: plena
Data de nascimento: 09/06/1959
RG n2: 8.130.204
CPF n2: 9047826800
Endereco: Rua Quirino de Andrade, 215 — 62 andar, S50 Paulo/ SP

e Thadeu Teixeira de Freitas
Cargo: Conselheiro
Nacionalidade: brasileira
Profissdo: Engenheiro Civil
Capacidade civil: plena
Data de nascimento: 18/11/1944
RG n9: 2.748.485
CPF n%: 35.211.508-87
Endereco: Rua José Maria Lisboa, 860, conjunto 84, Jardim Paulista,
Sdo Paulo/SP, CEP: 01423-001

Conselho Fiscal
e Fernando Pereira de Matos

Cargo: Presidente do Conselho Fiscal /
Nacionalidade: brasileira /

Profissdo: Contador e Consultor
Capacidade civil: plena

034
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CPF n2: 433.778.747-04
Endereco: Rua Itapitina, 1800 - apto 232, Jardim Morumbi, CEP
05705-901, Sdo Paulo, SP.

e Marcelo Flora Stockler
Cargo: Conselheiro Fiscal
Nacionalidade: brasileira
Profissdo: Empresario

Capacidade civil: plena

Data de nascimento: 01/11/1951

RG n?: 5.484.766-7

CPF n2: 661.220.668-34

Endereco: Rua Riachuelo, 29, Sé, CEP 01007-000, Sdo Paulo, SP

e Walter Guimaraes Torellj
Cargo: Conselheiro Fiscal
Nacionalidade: brasileira
Profissdo: Advogado

Capacidade civil: plena

Data de nascimento: 27/02/1950

RG n2: 4.869.702

CPF n2: 235.250.108-34

Enderecgo: Rua Dr. Bitencourt Rodrigues, 88 - sala 301 - 32 andar, Sé,
CEP 01017-010 S3o Paulo, SP.

Sap Paulo, 08 de abril de 2015,

ONTRIB. P/ vERgA
APYACE A NE AITENTIMNA BE
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CERTIDAO EM BREVE RELATO

0 Bacharel JOSE MARIA SIVIERO, Oficial do 3¢ Registro de Titulos e Documentos e

Registro Civil de Pessoa Juridica, da comarca da Capital do Estado de Sio Paulo,

CERTIFICA, El pedido verbal da pessoa interessada que, nos termos da Lei ntimero 6.015 de
31 de dezembro de 1.973, foi, em data de 26 de margo de 1.979, registrado, neste Registro
Civil de Pessoa Juridica, sob nimero 12.710, o estatuto da entidade denominada CIRCULO DE
AMIGOS DO MENOR PATRULHEIRO DE SAO PAULO - CAMP, inscrita no CNPJ] sob n@
51.549.301/0001-00. CERTIFICA ainda que, conforme alteragdo estatutdria averbada sob n®
73.372 em 09.10.85, verifica-se que a entidade supracitada teve sua denominag¢do alterada
para “CIRCULO. DE AMIGOS DO MENOR PATRULHEIRO METROPOLITANO", depois para
“SOCIEDADE DE ENSINO SOCIAL PROFISSIONALIZANTE” conforme alteragdo estatutaria
averbada sob n? 390.259 em 04.01.2001, e finalmente para ASSOCIACAO DE ENSINO SOCIAL
PROFISSIONALIZANTE - “ESPRO” conforme alteracio estatutéria avérbada sob n? 476.912 em
12.02.2004. CERTIFICA mais que, a referida entidade tem sede a Rua Bario de Itapetininga, n?
255 - 62 andar - conj. 611 - Repiblica - Sdo Paulo/SP, tendo como presidente do conselho
diretor, com mandato de 01.05.2015 até 30.04.2017, o Sr. Fernando de Almeida Nobre Neto,
brasileiro, divorciado, advogado, portador do RG n? 3.931.092 e do CPF n® 002.936.448-53,
com endere¢o a Rua Butantd, n? 461 - 52 andar - Pinheiros. CERTIFICA ainda que, a referida
entidade tem por objetivo, atividades de utilidade publica consistentes no atendimento,
assessoramento, defesa e garantia de direitos aos adolescentes, jovens e suas familias no
campo da assisténcia social, em beneficio da sociedade em geral, de cardter beneficente. O
objetivo do ESPRO visa contribuir para o resgate e fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, enfrentamento das desigualdades sociais e promogio da integracdo ao mercado
de trabalho, nos termos do inciso III do Artigo 203 da Constituicdo Federal, Lei Organica da
Assisténcia Social e legislagdo correlata, bem como: I - a promogdo e formacgdo politico-cidad4,
desenvolvendo, resgatando ou fortalecendo o publico inserido na Politica Nacional de
Assisténcia Social, através da reflexio critica permanente como condig¢do de crescimento
pessoal e constru¢do da autonomia, para o convivio social e familiar; II - articulagdo dos
beneficios e servigos sécio-assistenciais na promocio da integracdo ao mundo do trabalho; 111
- identificagdo e desenvolvimento de capacidades e potencialidades de seu publico alvo,

promovendo o seu protagonismo na busca de direitos e espagos _de integldgho relacionados ao
] 4
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nos termos da legislagdo vigente, bem como, apoiar _praticas complementares de
profissionalizagdo e aprimoramento profissional, visando promover a integrag¢do ao mercado
de trabalho; VI - promogdo da cultura, por meio do desenvolvimento de iniciativas culturais l
que contribuam para socializagdo; VII - execu¢do de programas de estdgio CERTIFICA
outrossim que, sob nﬁm_eros: 42.048, 50.325, 73.371, 73.372, 73.373, 85.915, 85.916, 85.917,
85.918, 85.919, 85.92ﬁ, 87.563, 99.649, 99.650, 99.651, 99.652, 99.653, 99.654, 102.115,
102.130, 102.131, 102.132, 104.252, 104.264, 109.705, 109.706, 109.707, 109.708, 110.629,
112.110, 118.345, 119.460, 121.845, 141.924, 141.925, 156.049, 156.050, 172.905,'172.906,
172.907, 172.908, 172.909, 173.381, 173.382, 173.383, 173.384, 173.385, 173.425, 173.426,
173.427, 173.428, 175.212, 179.253, 191.394, 191.395, 215.532, 215.533, 215.534, 228.041,
229.765, 273.411, 273.412, 274.028, 284.741, 296.390, 357.903, 372.072, 372.150, 372.151,
372.152, 372.153, 390.259, 409.746, 413.115, 429.228, 439.216, 442.509, 458.138, 467.267,
476.911, 476.912, 508.241, 513.129, 513.130, 513.131, 514.758, 517.889, 520.609, 534.572,
534.573, 539.819, 543.534, 548.025, 548.026, 548.027, 552.083, 552.084, 554.057, 559.196,
559.197, 559.198, 561.168, 569.557, 569.558, 571.200, 571.718, 573.118, 577.596, 580.981,
580.982, 580.983, 581.569, 585.811, 586.711, 588.951, 595.929, 595.930, 601.653, 601.654,
601.655, 609.333, 609.334, 9.335, 611.521, 6313.378, 614.029, 617.122, 617.502, 623.944,
623.945, 623.946, 627.836, 631.100, 635.181, 635.182, 643.548, 643.972,
645.359, 648.190, £51.053, 651.353, 653.573, 653.574, 654.761, 661.339, 664.249, 666.926,
669.459, 669.464, 675.670, 679.788, 681.841, 682.550, 684.857, B84.858, 687.851, 687.852,
687.853, 687.954, 697.750, 697.751, 697.75 97981, 6597. 699.971, 700.590, 703.197,

as, atas e abertura de filiais.

dAfa, quaisquer outras averbacgdes de
eferido é verdade e dou fé. Sio Paulo,

- %
, escrevente auforizado a subscrevo.
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PROCURACAO QUE FAZ: ASSOCIACAO DE ENSINO SOCI PROFISSIONALIZANTE.

S A1B A M quantos este publico instrumento virem que aos vinte e sete (27) dias do més de ]ulho
do ano de dois mil e dezesseis (2016), nesta cidade de Sdo Paulo, na Rua Baro de Itapetininga n.°
255, Conjuntos 505, 515, 601, 602, 607, 608, 609, 611, 612, 613, 615 1113 e 1114, onde a chamado
vim, perante mim escrevente, compareceu como Outorgante ASSOCIACAO DE ENSINO SOCIAL
PROFISSIONALIZANTE, conhecida pela sigla “ESPRO”, com sede nesta Capital, na Rua Baréo
de Itapetininga n.° 255, 6° andar, Conjuntos 505, 515, 601, 602, 607, 608, 609, 611, 612, 613, 615,
1113 e 1114, Centro (CEP 01042-001), inscrita no CNPJ sob n:® 51.549.301/0001-00, com seu
‘Estatuto Social consolidado datado de 25 de novembro de 2015, registrado no 3° Oficial de Reglstro
de Titulos e/Documentos e Civil de Pessoa Juridica desta Capital, sob n.> 697982, cuja cdpia fica
. arquivada nestas notas sob-n1.° 27612 (paéta 293), neste ato representada de acordo com os Artigos 23,
inciso XI e 39,-do referido Estatuto Social pelo Presidente do Conselho Diretor, FERNANDO DE
ALMEIDA NOBRE NETO, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n.® 3.931.092-
SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob n.° 002.936.448-53; e pelo Lider do Comité de Estratégia,
Performance | ¢ Pessoas, JOAO GILBERTO MARCONDES MACHADO DE CAMPOS, 5
brasileiro, casado, po,rtador da cédula de identidade RG n® 15.620.045-SSP/SP, inscrito no CPF/MF
sob 0 n° 093.058.418-05, ambos, domiciliados mesta Capital, com enderego comercial na sede da
outorgante; eleitos conforme atada Reunifo Extraordindria do'Conselho Diretor datada de 08 de abril
de2015, registrada no 3° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica desta {
Capital, sob n.° 687.854 |cuja cdpia estd arquivada nestas notas sob n.° 25818 (pasta 275). Os §
presentes devidamente identificados neste ato pelos documentos supramencionados e apresentados no h
original, do.que dou fé.- Pela Outorgante, por seus representantes, me foi dito que por este publico
instrumento e nos melhores termos de direito, \nomeia e constitui seus, procuradores CLAUDIO
NASCIMENTO DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, economista, portador da Cédula de Identidade
RG n.° 2.906.292 SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob n.° 476.517.846-34, residente e domiciliado nesta 1
capital, na Rua Jodo Vieira Filho,'n® 22, CEP: 05547-080, Superintendente Geral da Outorgante; e
MARTHA PAIVA DA SILVA, brasileira, solteira, contadora, portador da Cédula de Identidade RG P
n.° 50.817.568-9 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob n.° 316.638.438-07, residente e domiciliado nesta P
capital, na Rua Bixira, n® 123, casa 12 , Mooca, CEP: 03119-020,\ Controller da Outorgante, aos quais
confere os poderes previstos nos artigos nos Artigos 23, inciso II € 39 do mesmo Estatuto, para
representar a Outorgante SEMPRE EM CONJUNTO ou UM OUTORGADO EM CONJUNTO
COM O PRESIDENTE DA ASSOCIACAO, E NA SUA AUSENCIA, EM CONJUNTO COM
UM VICE-PRESIDENTE DA ASSOCIACAO ativa e passivamente, em juizo e fora dele, para
contratagfio de apdlices deé seguros em g\eral seguro-fi langa, fianga bancdria sempre limitados aos i
pardmetros do Estatuto- Social e Regimento Interno 'praticando, enfim, todos os demais atos
necessarios ao fiel cumprimento deste mandato. ATRIBUEM AINDA PODERES GERAIS- ‘PARA_ i
QUE QUALQUER UM DOS OUTORGADOS, ISOLADAMENTE possa representar ‘a
Outorgante, tratar dos negdcios concernentes & mesma, especi Imente em atos de mero expediente
administrativo, solicitar emissdo de nota fiscal de prestagdo de servigos avulsa junto  Secretaria de
Finangas dos Municipios de Sio Paulo - SP, Belo Horizonte - MG e Curitiba - PR, assinar carteiras de
trabalho, Certificados e Declaraq,fies de Programa de Aprendizagem e Cursos de Aprimoramento
Profissional, requerimentos de registro de atas e demais solicitagdes aos cartdrios extrajudiciais,
requerimentos de Obteng&o ou renovagdo do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social
s ;e demais titulos publicos, cadastros e representagéio perante reparticies e instituicdes publicas e :
pisememacionst © autarquias em geral, Instituto Nacional do Seguro Social §8), Justica do Trabalho, !

/Finiaisen s Superinténdéncia Regional do Trabalho, Ministério do Traba Piiblico, Piretoria do

‘Ministério

.

45000

8&o Lyis; & (i;
TN S Fos ey yza-soze e ﬁg@,% RAmg: 01045001

COPH REPROGRAFIC
CD"FURHI ORIGINAL JF EX7A

ST
e g LEVY LOPESY
L 05 SanT
{ESCH. ﬂU’TCJ 0s
021633/, L0 EAC)

? g -
b {U’ F/ VERSA

TENTICIC,




[-SINAL PUBLICO-7 XxyXxkxxxxx [
Sao Paulo, 09/08/2014 U
Em testeaunho da Verdade ‘é LY

ATIVA DO BRASIL
-Séao Paulo

Impgsto Sobre Renda, Receita Federat; Caixa Econdmica Federal para cadastramento e habilitagdo do
PIS On Line, bem como demais atos administrativos necessérios junto a esta instituigdo e Casas
Lotéricas; Banco do Brasil, Telesp, Telebris,” Telefonica, Sabesp, \“Eletrop"aulo, e demais
concessiondrias de servigos publicos, Delegacias, Cartérios de Registro Civil e de Notas, Titulos e

Iméveis, Prefeituras, Foro em geral, participar de Procedimentos Licitatérios, firmar parcerias com ~

Sindicatos e 6rgios de Classe, Embaixadas, Consulados e 6rgdos ou organismos internacionais, como
por exemplo, UNESCO, OIT, Rotarys Club, nomear e constituir contadores e prepostos para
representagdo da Outorgante em Foros em geral e procurador para realizag@io de atos burocraticos e
administrativos em geral em nome da Outorgante perante 6rgios publicos das esferas municipal,
estadual e federal retirar da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, registrados, vales postais,
encomendas e mercadorias, reque.rendo, alcgando, autorizando e assinando o que-preciso for e
promovendo tudo quando for necessério a bem de seus direitos e interesses. Outorgam, ainda, poderes
nos termos do artigo 26 do Estatuto Social para CLAUDIO NASCIMENTO DE 'OLIVEIRA,
brasileiro, casado, econom ista, portador da Cédula de Tdentidade RG n.° 2.906.292 SSP/MG, inscrito
no CPF/MF sob n:° 476.517.846-34, residente e domiciliado nesta capital, na Rua Jodo Vieira Filho,
° 22, CEP: 05547-080, Superintendente Geral da Outorgante, para que isoladamente possa abrir,
reahzar a movimentagfo e encerrar contas bancérias; assinar cheques, contratos, convénios, termos/ de
parceria e instrumentos afins, contratos de licitagdes, em especial, termos de cooperagdo, contratos
com lnstltu:q:ﬁes parceiras, fornecedores e contratos de locagdo, instrumentos de compromisso de
compra e venda de iméveis, sempre limitados aos parémetros fixados\no Estatuto Social e Regimento
Interno; ‘abrir ou fechar filiais mediante prévia comunicagdo ao Conselho Diretor, bem como realizar

~ trAmites para estruturagdo de filiais, requerendo autorizando, alegando e promovendo tudo quando for

necesséario a bem de seus direitos e interesses, enfim, todos os atos ao fiel cumprimento do presente
mandato, que tera validade até 08 de junho de 2017, ficando revogados nos termos do artigo 682
— inciso I do Cédigo Civil Brasileiro, todos os podéres conferidos no Instrumento de Procuragio.
lavrado nas Notas deste Tabelionato no livro 2282 — Pag. 057, em 22/06/2016, se comprometendo
a fazer a notificaciio da presente revogaciio aos mandatérios para que este instrumento produza
os devidos efeitos legais. Nos termos do Provimento n° 13 de 11 de maio de 2012 da Corregedoria

| Geral de Justiga do Estado de Sdo Paulo, foi promovida consulta & Certiddo ‘de Indisponibilidade de .

Bens, com resultado negativo, no CNPJ da outorgante, conforme cédigo HASH n° 5711. 226e. falc.
b572. ¢592. d14e. f4a2. 60e0. e2dS. fea8. De como assim disseram, do que dou fé, me pediram e eu,
Ihe lavrei este instruniento, que depois de lido em voz alta e clara, foi achado conforme, aceitam ¢
assinam. Emolumentos: R$479,20; Estado: R$136,16; IPESP: R$70,20; Imposto ao Municipio R$
10,24; Ministério Pablico R$23,00; Reg. Civil: R$25,20; Trib. Justica R$32,88; Sta. Casa: R$4,80;

Total: R$ 781,68. Guia n° 30/2016. Eu, ALEX DOS SANTOS PINHEIRO, escrevente a lavrei. — Eu,

LUCIANO DE MARIA SCHIMIDT, Tabelido Designado, a subscrevi. (a.a.) // FERNANDO DE

. ALMEIDA NOBRE NETO // JOAO GILBERTO MARCONDES MACHADO DE CAMPOS //.

(SELADA). Nada Mais. Trasladada em seguida. O presente traslado é copia fiel do ato notarial
lavrado no livro 2289, paginas 019/020, dou fé. Eu ANO DE MARIA SCHIMIDT, Tabelido

it . ; . ‘--"r!'!l A SC T
TABELIAO DESIGI&ADO \
s fu?cr \l'|
X4 i ,uc';; i
/ _\.-'" ggﬁu% ) Esrcﬂgg'
g A QT T v o
= 7 ] I g 016 E.’s
™
£

TH’!
COOSE[§ 3" WH?’?‘.S;EI



- : /

ESTADO DE MINAS GERAIS
- POHciA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAI
INSTITUTO DE iDENTIFICAOAO

oli3ya ¥ve310d

(b ?HEUA

0 g uln




iy

2\

o

espro

Espro - Ensino Social Profissionalizante
Rua Maria Borba, 15 - Vila Buarque

Sao Paulo - SP

ENSIND SOCIAL PROFISSIONALIZANTE Fone: 11 2699.0400

PROCURACAO "AD JUDICIA"

e

OUTORGANTE: ESPRO ASSOCIAGAO DE ENSINO SOCIAL PROFISSIONALIZANTE, associado de
direito privado sem fins lucrativos e econdmicos inscrita no CNPJ/MF sob n.2 51.549.301
/0001-00, localizada nesta Capital, na Rua Maria Borba, n? 15, neste ato representado na
forma de seu estatuto, conforme artigo 23, inciso I, por seu Presidente do Conselho Diretor,
Sr. Fernando de Almeida Nobre Neto, brasileiro, advogado, casado, portador da cédula de
identidade n2 3.931.092-9, inscrito no CPF sob o n? 002.936.448-53 e por seu membro do
Conselho Diretor, Sr. Jodo Gilberto Marcondes Machado de Campos, brasileiro, advogado,
casado, portador da cédula de identidade n2 15.620.045, inscrito no CPF sob o n2 093.058.418-
05, ambos com enderego comercial na sede da Outorgante.

OUTORGADAS: ANA CAROLINA BARROS PINHEIRO CARRENHO, brasileira, advogada inscrita
na Ordem dos Advogados do Brasil, sob o nimero 210.727 e CARLA REGINA BAPTISTA DE
OLIVEIRA, brasileira, advogada inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil, sob o nimero
271.199 e JAIR FRANCISCO DE AZEVEDO brasileiro, advogado inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil, sob o nimero 158.783, todos com enderego profissional nesta Capital na
Rua Maria Borba, n2 15, Consolagdo/Vila Buarque, S3o Paulo, CEP; 01221-040, telefone (11)
3138-0080 e e-mail: pinheirocarrenho@espro.org.br e juridicotrabalhista@espro.org.br

PODERES: Amplos poderes para representd-lo no Foro Geral, com cldusula ad judicia, em
qualquer Juizo, Instdncia ou Tribunal, podendo propor contra quem de direito acdes
competentes e defendé-las nas contrarias, seguindo umas e outras até final decisdo, usando os
recursos legais e acompanhando-os, conferindo-lhes, ainda, poderes especiais para confessar,
desistir, firmar compromissos ou acordos, receber e dar quitacdo, podendo, ainda,
substabelecer estd em outrem, com reservas de iguais poderes, dando tudo por bom, firme e
valioso.

Sdo Paulo, 02 de margo de 2016.

@ (W1p0009,.

Associa¢do de Ensino Social Proﬁséénalizante
Fernando de Almeida Nobre Neto
RG n2 3.931.092
CPF sob o n2 002.936.448-53

CPF sob o n2 093.058.418-05

@%/ D P
Associagdo de Ensino Social Profissipnalizante 2,
Jodo Gilberto 0 de Campos )
* RG n? 15.620.045 c},’mfﬂ% .
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. Espro - Ensino Social Profissionalizante
< eS I o Ria Mazria Borba, l'a-".a'r‘ arcpue
%"’ g Sao Pa 5P

211 2699040
AL PROFISSIONALIZANTE Fane: 11 {9‘ 04C0

SUBSTABELECIMENTO COM RESERVA DE PODERES

CARLA REGINA BAPTISTA DE OLIVEIRA, brasileira,
advogada, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil, sob o nUmero
271.199, SUBSTABELECE COM RESERVA DE PODERES na pessoa de ADRIANO
FLORES MARIANO, brasileiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob ¢ n°
295.769 e DANIEL CARLOS MACHADO, brasileiro, advogado, inscrito na
OAB/SP sob o n°® 206.774, todos com endereco profissional nesta Capital
na Rua Maria Borba, n® 15, Consolacdo/Vila Buarque, CEP 01221-040,
telefone (11) 3138-0080 e e-mail: juridico@espro.org.br, os poderes
conferidos por ASSOCIACAO DE ENSINO SOCIAL PROFISSIONALIZANTE -

ESPRO, através de Instrumento Particular para representar perante a
Comissdo de Selecdo do Chamamento Publico n° 002/2016, da
SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DA
IGUALDADE RACIAL, DOS DIREITOS HUMANOS E DO TRABALHO -
SECRETARIA CIDADA de Goids.

Sd@o Paulo, 04 de janeiro de 2017.

CARLA REGI . TISTA DE OLIVEIRA

OAB/SP n.° 271.199

s o8 espro.org.or
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