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CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA

Goiania, 01 de Dezembro de 2016. Oficio n.° 073/2016/GRCOE/CIEE

SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER, DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DA IGUALDADE
RACIAL, DOS DIREITOS HUMANOS E DO TRABALHO - SECRETARIA CIDADA

REF.: Aviso de Chamamento Publico n°® 002/2016

A COMISSAO DE SELECAQO

O CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE, Associagio Filantrépica Sem
Fins Lucrativos, tomou conhecimento do CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2016, nos termos da
Lei 13.019/14, o qual prevé a selecdo de uma entidade sem fins lucrativos interessada em firmar
PARCERIA gerenciamento, a operacionalizacdo e a execugido das atividades administrativas
do programa “Jovem Cidadao”, a ser realizado por essa r. Secretaria Cidada.

Apos analise e estudo do teor do Edital supra citado e em observancia ao item 7.1, o CIEE,
vem solicitar esclarecimentos para questdes abaixo:

1.

N&o consta no Edital a lista dos diversos Municipios onde serdo desenvolvidos os
Programas de Aprendizagem. As entidades serdo cientificadas em que momento sobre
essa condigao obrigacional?

. Quantos ser&o os aprendizes contratados em cada um desses diversos Municipios (ainda

ndo identificados)?

. Pedimos especificar a real faixa etaria a ser atendida, vez que constam no Edital ora 14 a

18 anos incompletos (em Objetivo Geral), ora 14 a 24 anos (em Caracteristicas do
Programa).

. Qual a periodicidade e formas (presencial ou a distancia / individual ou em grupos) do

acompanhamento familiar? Em que consistem as orientagdes da Coordenagdo do
Programa para esse quesito?

. Solicitamos esclarecer a quais itens 4.4 e 4.8 a subclausula 6.13 do Anexo | se refere, pois

nao identificados tais itens no Edital referentes & obrigagéo expressa na subclausula 6.13.

. A orientacao e a fiscalizagdo da Secretaria Cidada sobre as entidades consistem em

apresentacdo de documentos de forma aprazada e previamente solicitada? Poderao
ocorrer visitas as entidades para fins de fiscalizagdo? Se sim, serdo previamente
agendadas?

. O Edital disp6e a obrigag&o de conceder aos aprendizes “beneficios garantidos pela CLT”.

Tais beneficios seriam recolhimento ao INSS, FGTS, concessio de 13° salario e férias?
Caso negativa a resposta, pedimos especificar todos os beneficios que esse 6rgao entende
por direito aos aprendizes.

. Para o desenvolvimento do Programa de Aprendizagem solicitado no edital, a Entidade

Contratada devera desenvolver o curso de “Capacitagdo Digital”. Questionamos se

Rua 03, Qd. 81, Lt. 12, n® 1.245, CEP: 74.020-020- Goiénia/GO, Fone/Fax: (62) 4005-0764 / 0760 - Site: www.ciee.org.br
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podemos atender ao desenvolvimento desse moédulo de capacitagdo, com a
subcontratagdo de escola de informatica, sem custo adicional para a contratante?
Considerando que essa néo é a atividade fim do objeto da licitagdo e sim de meio, e por
consequéncia, ndo estariamos ferindo a o dispositivo no contrato.

9. O edital na clausula 5.3 “m” solicita a apresentagédo de certiddo negativa de protesto de
titulos expedida por cartério competente da sede e filiais ativas da entidade sem fins
lucrativos. Contudo como o programa sera operacionalizado nas localidades de Goias
entendemos pertinente a verificagao fiscal e financeira apenas da matriz se sediada em
outra localidade e da filial situada em Goiania. Solicitamos esclarecimentos/ajuste de tal
solicitacao.

10. Favor corrigir as datas de esclarecimentos do edital visto que o item 07 do edital menciona
que tais consultas devem ser realizadas até o dia 27.09.2016; data anterior a publicacdo
do presente edital no Diario Oficial. Ainda ha conflito entre a data mencionada e o
cronograma previsto na capa do presente. Por gentileza esclarecer/retificar.

11. Com base no item 9.18 do edital questionamos devera ser comunicada toda alteragdo do
quadro dos colaboradores da entidade que atual diretamente? Ainda como devera ser
realizada tal comunicagao € comprovagéo?

12. Consta uma divergéncia da mencdo da idade dos aprendizes contratados conforme
objeto do edital e clausula terceira do anexo I. Sendo assim favor esclarecer qual faixa
etéria sera atendida pela presente licitagao.

13. Com base nos programas de aprendizagem disponibilizados e validados pelo Ministério
do Trabalho e Emprego, solicitamos alteragéo da vigéncia do contrato para vinte e quatro
meses como previsto na legislacdo de aprendizagem.

14. Solicitamos esclarecimentos da item “c” subclausula 6.3 do Anexo |.

15. Com base na clausula 8.4 item 02 do anexo | questionamos se temos como atender com
0 envio dos documentos via PDF com faturamento no 03 dia Gtil do més subsequente para
que pagamento seja realizado por volta do dia 10?

16. Solicitamos ajustes da clausula 7.1 item “I" do anexo | afim de constar que o certificado
de qualificag&o profissional sera emitido considerando nos médulos de aprendizagem com
frequéncia minima de 75% do curso de capacitacio.

17. Havera o fornecimento de refeicdo aos aprendizes? Em caso positivo qual valor sera
atribuido e a quem compete tal responsabilidade?

18. Informar o valor global de referéncia do certame.

19. Solicitamos maiores esclarecimentos acerca da estagdo de comunicagdo de
teleprocessamento informatizada com acesso a rede mundial de computadores inclusive a
manutencao periddica e assisténcia técnica da mesma. Uma vez que a tecnologia estara
nas dependéncias do 6rgéo para uso comum ainda assim a responsabilidade devera ser
exclusiva da licitante vencedora?

20. Esta previsto no decorrer dos documentos que cabera a licitante vencedora demostrar o
recolhimento do FGTS, INSS e PIS. Caso a licitante goze de isencéo da cota patronal, e
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imunidade do PIS esta podera apresentar documentos que comprovem tal fato? Ainda
questionamos se € possivel apresentar guia de recolhimento geral ou seja uma Unica guia
com todos os recolhimentos de FGTS da entidade acompanhada de planilha especifica de
detalhamento dos aprendizes?

21. No decorrer dos instrumentos, verificamos que consta a terminologia “empresas”, contudo
entendemos que a Lei vigente e aplicavel permite para o objeto desta licitacao somente a
contratacao de Entidade Sem Fins Lucrativos, nos termos da legislacio aplicavel.
Considerando que a lei expressa “entidade sem fins lucrativos” e nao “empresa”, inclusive
porque as empresas tém finalidade lucrativa e ndo sdo abrangidas pela legislagio
aplicavel, conclui-se que “empresas” ndo podem participar deste certame por impedimento
legal. Assim, questionamos se o termo “empresa’ serd mantido, mesmo que
indevidamente.

22. Obrigatoriamente a licitante vencedora devera dispor de material didatico transcritos em
braile e videos traduzidos em libras?

23. Recomendamos ajustes em todos os documentos da nomenclatura ‘prestagdo de
servicos” uma vez que ndo estd conformidade com objeto do e programa de
desenvolvimento de aprendizagem.

24. Solicitamos esclarecimentos dos item 25 do anexo | acerca da responsabilidade da
contratada na ampliag&o dos beneficios proporcionados pelo programa ao jovem mediante
parcerias com outras instituicdes, publicas ou privadas, escolas, universidades,
organismos internacionais e demais entidades.

25. Favor informar qual sera a periodicidade de troca do uniforme fornecido (duas camisetas).
26. Havera o fornecimento de cracha? Esse devera ser fornecido pela contratada?

27. Solicitamos que seja verificada a viabilidade de inserir no Contrato, a informagao de que
sera preservado ‘o direito do aprendiz em cumprir o programa, sendo repassado a
Contratada os valores devidos até o término do Programa, conforme sugerido abaixo:

“Parégrafo Unico - Em razéo da vigéncia determinada dos Contratos de
Aprendizagem, bem como da equivaléncia da contratacdo do
aprendiz aos casos de estabilidade proviséria, o encerramento deste
Contrato ndo implica na obrigagdo da Contratada rescindir
antecipadamente o citado Contrato de Aprendizagem vigente quando
da data do citado encerramento, cabendo, consequentemente, a
Contratante repassar a Contratada todas as verbas trabalhistas, custos
e encargos devidos, nos termos da lei aplicével e deste instrumento, até
o final da vigéncia do(s) Contrato(s) de Aprendizagem firmado(s).”

28. O item 1.3 da Alinea “I" esta em flagrante conflito com o § 2° do Art. 24 da Lei 13.019,
pois exigir, previamente, que as entidades interessadas no objeto apresentem a
validagao do curso Arco Ocupacional em mais de 100 municipios do Estado, afasta o
carater competitivo do objeto, além de cercear e restringir a participagdo de outras
entidades no certame, alids, conforme planilha anexa, em recente pesquisa no site do
Ministério do Trabalho, identificamos que NAO existe nenhuma entidade sem fins
lucrativos em Goids que preencha tal requisito, nem mesmo a atual contratada do
Governo de Goias. Sendo assim, para garantir a isonomia e a competitividade, entre
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outros principios que regem a administragao publica, solicitamos a exclusdo e/ou ajuste
dessa exigéncia.

29. Na mesma esteira, recomendamos a exclusdo e/ou ajuste do item 13 do Termo de
Referéncia pois entendemos que o quantitativo exigido do corpo técnico de profissionais
para atuar no protejo encontra-se em total dissonancia com a realidade do segmento da
aprendizagem, ou seja, exigir a contratagdo de 45 pedagogos, 18 psicélogos, 33
Assistentes Sociais e 18 advogados para cuidar, inicialmente, de 3.600 aprendizes, &
um exagero e torna essa exigéncia impraticavel para qualquer entidade interessada no
objeto. S6 como comparativo, o Juizado da Infancia e da Juventude de Goiania, que
atende a um publico de 600.000 criangas e adolescentes conta hoje com a seguinte
estrutura técnica: 04 defensores publicos, 04 Assistentes Sociais, 05 Psicélogos e 01

pedagogo.

) Apresentados os motivos acima, vimos pleitear o adiamento desse CHAMAMENTO
PUBLICO, objetivando a reforma do Edital publicado, a fim de cumprir aos respectivos dispositivos
legais aplicaveis, bem como os principios licitatérios, restaurando-se, consequentemente, a
legalidade do certame.

Cordialmente,

Anexo: Entidades em Goias com validagdo ativa no curso Arco Administrativo.
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11° TABELIAODENOTAS \ - ’

Paulo Augusto Raa;;gu% (
Tabélizo

Procuragdo basta nte que faz: - CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-
ciee. claudto rodrigo.gerente ESCOLA CIEE

Aos 20 (vinte) dias do més de abril do ano dois mil e quinze (2015), nesta
Capital do Estado de Sao Paulo, em o prédio n°® 445 da Rua Tabapui, bairro
Itaim Bibi, onde a chamado vim, perante mim escrevente do 11° Tabelido de
Notas, desta Capital, compareceu como outorgante, CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA — CIEE, associagio filantropica de
direito privado, de &ambito nacional, auténoma e sem fins econdmicos,
beneficente de assisténcia social e reconhecida de utilidade publica, com sede a
Rua Tabapud, n° 540, Itaim Bibi, Capital/SP, inscrita no CNPJ sob o n°
61.600.839/0001-55, com Assembleia de Constitui¢do realizada em 20.02.1964,
cuja Ata acha-se registrada no 4° Oficial do Registro Civil de Pessoas Juridicas
desta Capital sob o n° 13.152, no Livro A-12, em 24.03.1964 e Assembleia
Geral Extraordinaria, realizada em 07.12.2011, cuja Ata acha-se registrada no
referido 4° Registro, sob n® 595750, que aprovou a reforma do Estatuto Social,

- neste ato, de acordo com o artigo 34, inciso VII, representada pelo Présidente do

Conselho de Administragdo, LUIZ GONZAGA BERTELLI, brasileiro,
casado, advogado, jornalista e consultor de empresas, inscrito na OAB/SP n°
16.476 e no CPF/MF n° 011.310.608-49, portador da cédula de identidade RG n°
1.747.022-SSP/SP, residente e domiciliado nesta Capital, com escritério a Rua
Tabapud, 445 - 9* andar — Itaim Bibi — Sdo Paulo, eleito pela Assembleia Geral
Ordindria, realizada em 1°.04.2015, cuja Ata acha-se registrada no referido 4°.
Oficial de Registro de Titulos € Documentos e Civil de Pessoas Juridica desta
Capital, sob n°. 637.582, em 14/04/2015, a qual fica arquivada nestas. notas na
pasta 101, sob o nimero 20.113; O presente, juridicamente capaz reconhecido
por mim, como o proprio, consoante documentos ora exibidos, do que dou fé. E,
por ele OUTORGANTE, na forma como vem representada, me foi dito que,
por este pubhco instrumento e na melhor forma de direito, nomeia e constitui
seus bastantes procuradores: CLAUDIO RODRIGO DE OLIVEIRA

brasileiro, casado, administrador e advogado, inscrito na OAB/GO sob o n°.
36342, exercendo a fungdo de Gerente Regional Centro-Oeste do CIEE, em

~ Goiénia - GO, portador da cédula de identidade RG n° 1.774.314-SSP/GO,

inscrito no CPF/MF n° 588.675.381-87, residente e domiciliado em Goiania/GO,
Rua 02 — Qd. 04 —Lt. 18, n° 824 — Vila Morais - Goi4nia - GO; mas tdo somente
com poderes necessarios para, ISOLADA e ESPECIFICAMENTE, assinar,
em nome da instituigdo CIEE, convénios com qualquer 6rgio do Governo
Federal, dos Governos Estaduais e Municipais, de administragio
direta/centralizada e/ou indireta/descentralizada, autarquias federais, estaduais e
municipais, empresas publicas de direito privado, empresas estams empresas de
economia mista, concessiondrias de servigos publicds, empresas privadas em

s

RUA DOMINGOS . MORAIS 1062 VL MARIANA
SAO PAULE SP CEP 04010-100
,E_N 11 55755672

972602081195.0002554 - FONE@‘L
P-0RR74 R-ONGANG s a0 %

._\-—. > ._““‘;‘;5\,;‘%
T
‘ - Py
il R e
N\ e repiten
L




e

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Estado de Sao Paulo

geral, Fundagdes, entidades de Classe, Sindicatos Patronais, Ordens e Conselhos
de Fiscalizagdo do Exercicio Profissional, Associagdes e Clubes de Servigo,
Sindicatos de Empregados, Universidades, Faculdades e estabelecimentos de
Ensino em geral, para a implantagdo de programas de estagios de estudantes e
programas de aprendizagem, tendo o CIEE apenas como Capacitador, assinar
Contratos de trabalho de Aprendizes tendo o CIEE como Empregador e,
quando necessario, representar o CIEE nas homologagdes de rescisdes dos seus
contratos junto aos Sindicatos locais da categoria ou junto as SRTs locais —
Superintendéncias Regionais do Trabalho, podendo, ainda, participar de
licitagdes em todas ds suas modalidades, para Programas de Estagio, Programas
do Aprendiz, Programas de Alfabetizagdo de Aduitos e outros de natureza

_educativa, podendo fazer lances verbais, assinar contratos licitatorios, -
acompanhar e ter vistas de processos licitatérios, apresentar impugnagdo e

recursos, prestar e assinar declaragdes, preencher guias, termos, livros,
requerimentos, formularios e demais papéis e documentos que se fizerem
necessarios.- A presente procuragdo é valida até 15 de abril de 2018.— E de
como assim o disse, dou fé. pediu que lhe lavrasse esta procuragio, que feito, foi
lido em voz alta e clara, achado conforme e ap6s sua conferéncia, aceitou,
outorgou e assina tal como se acha redigido. Emolumentos: Ao Tabelido
R$216,16 - A Secretaria da Fazenda R$ 61,44 — Ao Ipesp R$ 45,52 — Ao
Municipio — R$4,32 - Ao Registro Civil R$ 11,38 — Ao Tribunal de Justica
R$11,38 — A Santa Casa R$ 2,16 — Total R$ 352,36.- Eu, JOAO ANTONIO
SCUDELER, escrevente habilitado a ~escrevi. Eu, RICARDO DE
MEDEIROS VIGARIO, substituto, subscrevi.- (aa) LUIZ GONZAGA
BERTELLI /*/ NADA MAIS, dou fé. Trasladada em seguida.- Eu, Ricardo de
Medeiros Vigario, a conferi, ¢ assino em p#blico e raso.

Em Tegt
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RESPOSTA A PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

Chamamento Publico n°002/2016

Objeto: Formaliza¢do de Termo de Colaboragao com entidade de direito privado sem fins
lucrativos, especializada em qualificagio e capacitagdo de jovens para o mercado de trabalho e
experiéncia comprovada na execugdo de empreendimento similar, para executar programa de
formacao destinado a trés mil, seiscentos e vinte e quatro jovens domiciliados nos diversos
municipios do Estado de Goias, entre 14 e 18 anos incompletos. em conformidade com o
Decreto 8.401/2015.

Em anélise ao pedido de esclarecimento ao Edital em epigrafe, interposto por CENTRO
DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA-CIEE, datada de 01 de dezembro de 2016, O
ESTADO DE GOIAS, neste ato representado pela Comissido de Selegdo, instituida através da
Portaria n® 562/2016 composta pelos servidores abaixo nominados, sob a presidéncia do
primeiro e sem prejuizo das atribui¢des inerentes aos cargos e fungdes que exercem: Edgard
Laurencini, Jalio Alfredo Rosa Paschoal, Daniela Hinhug Vilarinho, Elisa Chaud de Faria,
Maria Rita Medeiros Fontes, Heloisa de Castro Euletério. que a esta subscrevem, manifestam-
se nos seguintes termos:

DA TEMPESTIVIDADE DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

Considerando que a sec¢do publica para a realizagdo do chamamento acima mencionado
esta designada para o dia 19 de dezembro de 2016 e que o presente pedido de esclarecimento foi
protocolado dia 01 de dezembro de 2016, bem como o que dispde o item 7 do edital ora
questionado, resta demonstrada a tempestividade do presente pleito.

QUANTO A ANALISE DAS RAZOES DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
AO EDITAL
Em resposta ao pedido de esclarecimento do Requerente, segue:
1. Serdo desenvolvidos os Programas de Aprendizagem nos 246 Municipios do
Estado.

2. Nao ha um namero fixo de aprendizes contratados por Municipio, serdo 3.624
jovens aprendizes, mas ndo ha um nimero estipulado por Municipio.

3. O publico alvo do programa sera jovem de 14 a 18 anos. Reconhecido a falha
do edital referente a idade, salienta-se que o mesmo sera retificado nesta
matéria.

4. O acompanhamento familiar ocorrerd quando necessario, mediante solicitagio
da Coordenagio e sempte de forma individual.
o

Secretaria da Mulher. do Dﬁen\'-'.ol\-'imm
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A orientagdo e a fiscalizagdo da Secretaria Cidada sobre as entidades consistem
em apresentagdo de documentos previamente solicitados, ou quando surgir a
necessidade, sem agendamento prévio.

Os jovens aprendizes terdo todos os beneficios garantidos pela CLT.

Para o Desenvolvimento do Programa de Aprendizagem solicitado no edital a
contratada nao podera realizar a subcontratag¢ao de escola de informatica, com
intuito de desenvolver o Curso de "Capacitagdo Digital", bem como de qualquer
outro servigo.

A exigéncia da clausula 5.3 "m" do edital se estende para o CNPJ, devendo ser
apresentado o Cadastro Nacional.

As datas de esclarecimentos do edital, item 07, serdo devidamente corrigidas,
em conformidade com o cronograma previsto no mesmo.

Devera ser comunicada toda alteragio do quadro de colaboradores da entidade,
por meio de comunicagdo formal, devendo ser comprovados por intermédio de
documentos referentes a nova contratagdo, bem como desligamento do
colaborador.

. Em relac@o a pablico alvo do Programa, constatada a divergéncia, seré o edital
retificado neste sentido, deixando claro que este abrange jovens de 14 a 18
anos.

Fica mantida a vigéncia do contrato em 23 meses, tendo em vista que
legislagdo da aprendizagem prevé até 24 meses, ndo estando a contratante em
confronto com a legislagao.

14. No item "¢" da subclausula 6.3 do Anexo 1, entende-se que devera haver uma
q

“solicitagdo inequivoca por parte do adolescente ou de seu responsavel, quanto
ao desligamento do jovem participante do programa.

Com base na clausula 8.4, item 02 do anexo I, nao sera possivel atender com o
envio dos documentos via PDF, com faturamento no 03 dia atil do més
subsequente para que o pagamento seja realizado por volta do dia 10. Devendo
ser respeitado o que consta na referida clausula.

Mantém-se a clausula 7.1 item I do anexo . pois a contratante entende ser de
extrema importancia a frequéncia minima de 90%, refor¢ando-se assim a parte
tedrica e a pratica reconhecendo que as duas sdo importantes.

17. Nao havera fornecimento de refei¢do aos aprendizes.

O valor global sera definido a partir do Plano de Trabalho da proposta
apresentada. :

i
Devera ser respeitado o qud constana clausula 8.4, item 16, do Anexo I, sendo

sim a responsabilidade exclisiva da licitante vencedora. /)

20. Esta previsto no decor //
demonstrar o recolhi /
g
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isen¢do da cota patronal, e imunidade do PIS, podera o mesmo apresentar
documentos que comprove tal fato. Nao sera possivel apresentar guia de
recolhimento geral, ou seja, uma Unica guia com todos os recolhimentos de
FGTS da entidade.

Reconhecido o equivoco sera o edital retificado no sentido de substituir o termo
"empresa" por "institui¢cio".

Obrigatoriamente a licitante vencedora devera dispor de material didatico
transcritos em braile e videos traduzidos em libras.

A recomendagdo sera acatada, e o edital sera retificado neste sentido, sendo
utilizada por sua vez a nomenclatura "Termo de Colaboragao".

A responsabilidade da contratada sera total, no que consta na clausula 8.4,
item 25, do anexo I.

A troca de uniforme fornecido (duas camisetas) devera ser semestralmente.
Havera utilizacdo de cracha e o mesmo devera ser fornecido pela contratada.
Nio serd acatada pela contratante tal sugestao.

Reconhecida a presente falha, o edital sera retificado na clausula 5.3, letra L,
item 1.3. Onde se I¢: "1.3) apresentar comprovante de validagdo de curso no
Arco Ocupacional Administrativo em pelo menos cem municipios do Estado:
consideram-se entidades qualificadas em formagao técnico-profissional
metodica" : Leia-se: 1.3) apresentar comprovante de validacdo de curso no
Arco Ocupacional Administrativo; consideram-se entidades qualificadas em
formagao técnico-profissional metodica. Mantendo desta forma o quadro de
pontuagdo previsto no item 1.2 do Anexo IV.

29. Fica mantido o item 13, da clausula 8.4, do anexo 1 do edital.

Cumpre informar que fica mantido o cronograma estabelecido inicialmente no Edital.

Recomenda-se, nos termos do item 7.2 do Edital do Procedimento de Chamamento em

epigrafe. que o extrato desta decisdo seja divulgado no Diario Oficial do Estado e no Site
www.secretariacidada.go.gov.br, para conhecimento de todos os interessados.

Goiania, 05 de dezembro de 2016.

- AWV

Julio Alfredo Rosa Paschoal
CPF n® 265.153.931-72
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Daniela Hinhug Vilarinho
CPF° 002.420.581-83
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Maria Rita Medeiros Fontes
CPF n° 898.352.718-87
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Elisa €haud m

CPF n®903.992.181-49
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Heloisa de Castro Euletério
CPF n® 548.872.401-04

Secretaria da Mulher, do Desenvolvimento Social, da Igualdade Racial, dos Direitos Humanos e do Trabalho.
Av. Universitaria n® 609 — Setor Universitario

Pagina 4 de 4



