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AVISO DE LICITACAO PUBLICA
PREGAO ELETRONICO N° 002/2019
Licitacdo destinada a ampla participacéo

Processo n°: 201910319000942.

Tipo de Licitagio: Menor Preco Por Lote Unico.

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servi¢os de natureza continuada de agente de
portaria, copeiragem, jardinagem, encarregado (supervisor), servicos de limpeza e conservacao/
higienizagdo nas dependéncias das unidades da Secretaria de Desenvolvimento Social em Goiéania/GO, que
compreenderd, além dos postos de servico, o fornecimento de uniformes, materiais e 0 emprego de
equipamentos necessarios a execucao dos servigos, conforme condicdes e especificaces estabelecidas no
edital e seus anexos.

Data e horéario da sessdo de abertura: 15 de maio de 2019, as 09:00 horas.

Edital: Poderd ser obtido no sitio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
www.secretariacidada.go.gov.br ou no sitio www.comprasnet.go.gov.br.

Esclarecimentos e impugnaces: Deverdo ser encaminhados conforme disposto no item 11 do Edital.
Encaminhamento das propostas comerciais: Deverdo ser encaminhadas conforme disposto no item 5.1
do Edital.

Local (sitio): www.comprasnet.go.gov.br

Amparo Legal: Lei Estadual n°® 17.928/2012 e suas alteracdes, Decreto Estadual n® 7.468/2011, Decreto
Estadual n® 7.466/2011, Decreto Estadual n® 7.804/2013, Lei Federal 10.520/2002, Lei Complementar n°
123/2006 e suas alteragdes, Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990, aplicando-se subsidiariamente a Lei
Federal n® 8.666/93 e suas alteraces.

Informagdes sobre edital: Geréncia de Licitagdes, Suprimentos, Contratos e Convénios - telefones (62)
98306-0318.

Goiania/GO, 02 de maio de 2019.

Almir Rodrigues de Morais Junior
Pregoeiro(a)

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
Pca. Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 332, Bloco D, 1° Andar, Setor Central — Goiania/GO — CEP.74.083-010
E-mail: coordlicitacao@cidadania.goias.gov.br / licitacaosect@yahoo.com.br
Fone : (62) 98306-0318
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PREGAO ELETRONICO N° 002/2019
Licitacdo destinada a ampla participacéo

O Estado de Goids via Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social inscrita no CNPJ:
08.876.217/0001-71, com sede na Praca Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 332, , Setor Central, Goiania —
Goids, por seu Secretario determina a realizacdo de procedimento licitatorio por intermédio de sua(eu)
pregoeira(o) e equipe de apoio, designados pela Portaria n°® 26/2019 publicada no D.O.E-GO n° 23.011 de
13/03/2019, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA — Menor Preco Por Lote, nos sites
www.comprasnet.go.gov.br, www.secretariacidada.go.gov.br, nos termos da Lei Estadual n® 17.928/2012 e
suas alteragdes, Decreto Estadual n® 7.468/2011, Decreto Estadual n® 7.466/2011, Decreto Estadual n°
7.804/2013, Lei Federal 10.520/2002, Lei Complementar n° 123/2006 e suas alteragdes, Lei n°® 8.078, de 11
de setembro de 1990, aplicando-se subsidiariamente a Lei Federal n® 8.666/93 e suas altera¢fes, bem como
pelas condi¢des estabelecidas neste edital e seus anexos.

1 -DOOBJETO

1.1 - Contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servicos de natureza continuada de agente de
portaria, copeiragem, jardinagem, encarregado (supervisor), servicos de limpeza e conservacgao/
higienizagdo nas dependéncias das unidades da Secretaria de Desenvolvimento Social em Goiéania/GO, que
compreenderd, além dos postos de servigo, o fornecimento de uniformes, materiais e 0 emprego de
equipamentos necessarios a execucao dos servigos, conforme condicdes e especificaces estabelecidas no
edital e seus anexos.

2 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1 — Poderdo participar deste pregdo as empresas do ramo de atividade pertinente ao objeto deste
edital, e que estejam devidamente CADASTRADAS junto ao CADFOR — Cadastro de Fornecedor do
Nucleo de Suprimentos, Logistica e Frotas da Secretaria de Gestdo e Planejamento do Estado de Goias e,
consequentemente, que estiverem devidamente cadastradas (com os status homologado ou credenciado)
perante o sistema www.comprasnet.qgo.gov.br para este Certame — COMPRASNET/GO.

2.1.1 - O cadastro no “status credenciado”, nos termos da Instrugdo Normativa N° 004/2011-
SEGPLAN, serd liberado para o fornecedor que utilizar-se de outros cadastros nacionais, estaduais
ou municipais que atendam a legislacdo pertinente, efetuando seu credenciamento de forma
simplificada junto ao CADFOR, caso em que ficara dispensado de apresentar toda a documentagéo
abrangida pelo referido cadastro, mediante a apresentacdo do mesmo, sendo que a celebracdo do
contrato, caso a licitante venca algum item ou lote do certame, sera condicionada a efetiva
homologacdo do cadastro no CADFOR, com a apresentacdo da documentacdo completa;

2.1.2- Os interessados que queiram se cadastrar poderdo solicitar a relacdo de documentos por meio
do site: www.comprasnet.go.gov.br e enderecar a documentacdo a Secretaria de Administracao -
Cadastro de Fornecedores — Avenida Republica do Libano, n® 1945, 1° Andar, Setor Oeste, CEP:
74.125 -125, Goiania — Goias, Fones: (62) 3201-6629; (62) 3201-6625.
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2.2 - N&o poderdo participar desta licitagdo:

2.2.1 - Empresas suspensas ou impedidas de contratar ou proibidas de licitar ou declaradas inidoneas
para licitar ou contratar com a Administracdo Pablica Federal, Distrital, Estadual ou Municipal. E
ainda aqueles que n&o estiverem com o cadastro homologado no CADFOR do SE@CS, na forma da
lei ou que ndo estejam credenciados, exceto as que se enquadrem na hipotese do item 2.1.1;

2.2.2 - Empresas que estejam sob faléncia, recuperacédo judicial, concurso de credores, dissolugdo,
liquidacdo (exceto mediante decisdo judicial), consércios de empresas e sejam controladoras,
coligadas ou subsidiarias entre si;

2.2.3 - Empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

2.2.4 - Empresas que tenham sdcio, gerente ou diretor que seja servidor, ocupante de cargo de
direcdo, chefia ou assessoramento da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social que se
enguadrem nas hipoteses previstas no art. 9° da Lei n° 8.666, de 1993.

2.3 - A participacdo neste certame implica em aceitacdo de todas as condi¢Oes estabelecidas neste
instrumento convocatério.

2.4 - Como requisito para participacéo neste Pregdo, o licitante cadastrado (com o status homologado
ou credenciado) deverd manifestar em campo préprio do sistema eletrbnico
www.comprasnet.go.qov.br o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacao
previstas no Edital.

2.5 - Aplica-se as sociedades cooperativas que tenham auferido, no ano-calendario anterior, receita bruta
até o limite definido no inc. Il do caput do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006 e suas alteracdes, nela
incluidos os atos cooperados e ndo-cooperados, 0 tratamento legal privilegiado concedido neste edital as
microempresas ou empresas de pequeno porte.

3-DO CREDENCIAMENTO

3.1 - O credenciamento dar-se-4 pela atribuicdo da chave de identificacdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletrdnico, no sitio www.comprasnet.go.gov.br, 0 acesso ao
credenciamento no presente pregdo eletronico estard aberto somente aos licitantes com cadastro
homologado no CADFOR.

3.1.1 - O cadastro no “status credenciado”, nos termos da Instrucdo Normativa N° 004/2011-
SEGPLAN, sera liberado para o fornecedor que utilizar-se de outros cadastros nacionais, estaduais
ou municipais que atendam a legislagdo pertinente, e que efetuarem seu credenciamento junto ao
CADFOR.

3.2 - As licitantes ou seus representantes legais deverdo estar previamente credenciados junto ao sistema
para participarem do certame.
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3.3 - O credenciamento da licitante, bem como sua manutencao, dependera de registro cadastral atualizado
no CADFOR.

3.4 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica responsabilidade legal da licitante ou de seu
representante legal e na presuncao de sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes a este
pregdo, sob pena da aplicagdo das sangdes previstas no item 19 do presente edital.

3.5 - O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao érgdo
promotor desta licitacdo qualquer responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da
senha, ainda que por terceiros.

3.6 - As informacdes complementares para credenciamento poderdo ser obtidas pelos telefones: (62) 3201-
6629; (62) 3201-6625.

4 - DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES

4.1 - O licitante detentor da melhor oferta, apds a fase de lances, devera encaminhar proposta de precos
(reajustada com os valores ofertados e registrados como de menor prego) e os documentos para
classificacdo e habilitacdo, em até 05 (cinco) horas depois de encerrada a fase de lances, através do e-
mail (coordlicitacao@cidadania.goias.gov.br) para Geréncia de Licitagdes, Suprimentos, Contratos e
Convénios da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social.

4.1.1 — A contagem do prazo inicia-se a partir da convocacdo feita pela(o) Pregoeira(o) no chat do
sistema Comprasnet/GO e é feita de forma corrida.

4.2- Os documentos de habilitacdo e proposta originais deverdo ser encaminhados para a Geréncia de
Licitacbes, Suprimentos, Contratos e Convénios/SEDS, endere¢o no rodapé, no prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis apds o encerramento do pregédo, condicdo indispensvel a contratagdo, contendo em sua
parte externa, além da identificagdo com nome, endereco e CNPJ da proponente, 0s seguintes dizeres:

“PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO”
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

GERENCIA DE LICITAGCOES, SUPRIMENTOS, CONTRATOS E CONVENIOS.
PROCESSO N.°201910319000942.

EDITAL DE LICITACAO N° 002/2019 - PREGAO ELETRONICO

(Razéo Social da licitante e CNPJ)

4.3 - Os prazos especificados nos Itens 4.1 e 4.2 deverdo ser respeitados, sob pena de inabilitacdo da
empresa que apresentou a proposta vencedora, e ainda o enquadramento nas sanc¢des previstas no art. 81 da
Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, art. 7° da Lei n.° 10.520/2002 e Lei Estadual 17.928/2012, sendo
facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
assinatura do contrato, ou revogar a licitacéo.

4.4 - Os envelopes exigidos no subitem 4.2, deverdo ser entregues, no endereco citado, pessoalmente a(0)
Pregoeiro(a) ou aos membros da Equipe de Apoio. A Geréncia de Licita¢cdes, Suprimentos, Contratos e
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Convénios da SEDS néo se responsabiliza por memoriais entregues em outros setores da Secretaria. Nao
caberd ao licitante questionar posteriormente a validade de qualquer entrega, direcionada para qualquer
outra pessoa.

5 - DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

5.1 - As propostas comerciais deverdo ser enviadas através do site www.comprasnet.go.gov.br, no periodo
compreendido entre as 09:00 horas e 10:00 horas do dia 15 de maio de 2019, apds o preenchimento do
formulério eletrénico, com manifestacdo em campo préprio do sistema de que tem pleno conhecimento e
gue atende as exigéncias de habilitacdo e demais condi¢des da proposta comercial previstas no edital e seus
anexos.

5.1.1 - A Proposta comercial devera ser formulada e enviada em formulario especifico,
exclusivamente por meio do Sistema Eletronico, indicando o valor mensal de cada item (categoria
funcional e equipamentos/materiais). A disputa na fase de lances sera feita pelo valor global do
lote. O 6nus de comprovacdo de sua exequibilidade caberd exclusivamente a licitante, caso
solicitado pela(o) pregoeira(o).

5.1.2 - Cabe aos licitantes descrever na integra em sua proposta o(s) servico (s) e objeto(s)
ofertado(s) obedecendo as especificacdes e condicdes minimas constantes do Termo de Referéncia
- Anexo I, bem como demais informacOes necessérias ao perfeito entendimento do contetdo da
proposta.

5.1.3 - O envio, a exclusdo ou alteracdo do(s) valor(es) da(s) proposta(s) inicial(is) para o(s)
item(s)/lote(s) é responsabilidade do licitante, sendo pré-condicdo para a oferta de lances para o
item/lote.

5.1.4 - Incumbira & licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessao publica
do pregdo eletronico, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da

inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconex&o.

5.1.5 - A abertura da fase competitiva terd inicio previsto para o dia 15 de maio de 2019, as 10:10
horas.

5.1.5.1 - Sendo iniciado procedimento de encerramento (conforme estabelecido no item 7.8)
para 0 LOTE UNICO a partir das 10:30 horas.

5.2 - Todas as condicOes estabelecidas para os itens, pelo Termo de Referéncia no Anexo I, serdo
tacitamente aceitas pelo proponente no ato do envio de sua proposta comercial.

5.3 - O prazo de validade da proposta sera de no minimo 90 (noventa) dias, a contar da sua apresentacao.

5.3.1 - Caso o prazo de que trata o item 5.3 ndo esteja expressamente indicado na proposta, 0 mesmo
seré considerado aceito para todos os efeitos.
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5.4 - Nos pregos propostos deverdo estar incluidos todos os tributos, encargos sociais e quaisquer outros
Onus que porventura possam recair sobre a prestacdo do servico objeto da presente licitacdo, os quais
ficardo a cargo Unico e exclusivamente da vencedora.

5.4.1 - O licitante declarado vencedor devera enviar aos cuidados da(o) Pregoeira(o) ou da equipe de
Apoio na Geréncia de Licitacbes, Suprimentos, Contratos e Convénios da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social, endereco no rodapé, juntamente com os documentos de habilitacdo, sua
proposta comercial original assinada e atualizada com os valores finais ofertados neste Pregédo.
Deverd informar na proposta, além de todas as caracteristicas do objeto constantes do Anexo | —
Termo de Referéncia, com o valor apresentado na etapa de lances (indicando o preco mensal e
anual de cada item que compde o Lote, preco mensal total e valor anual total) e ainda o valor
mensal unitario por metro quadrado para as categorias de servente e encarregado, conforme a
Instrucdo Normativa n° 013/2018-SEGPLAN/GO. O valor global da proposta também devera ser
apresentado por extenso. Os licitantes deverdo cotar o prego de cada item para execucdo dos
servigos especificados, incluindo as despesas legais incidentes, bem como deduzindo quaisquer
descontos que venham a ser concedidos, observadas as composicdes especificadas para cada item,
conforme modelo constante no Anexo VI deste Edital.

5.4.2 — O licitante devera preencher as planilhas constantes no Anexo Il - Planilhas de Precos e
Consumo Estimado de Equipamentos de Limpeza e Anexo Il - Planilhas de Precos e Consumo
Estimado de Materiais de Limpeza e ainda, elaborar e apresentar, conforme modelo constante
no Anexo IV - Planilha de Custos e Formacéo dos Precos para cada categoria, contendo o custo
de todos os insumos, despesas com pessoal, inclusive encargos sociais e trabalhistas, uniformes,
EPI’s e lucro previsto pela empresa, taxa de administragdo, bem como detalhamento de todos 0S
elementos que influenciem nos precos propostos para a contratacdo, utilizada para a formacdo de
precos.

5.4.3. O licitante deverd apresentar sua proposta obedecendo ao piso salarial fixado na Convencéo
Coletiva de Trabalho da categoria em vigor em Goiania.

5.4.4. Caso a proposta do licitante apresente salario inferior ao piso salarial e esteja provisoriamente
classificada em primeiro lugar, este licitante podera, ap6s diligéncia, ajustar os salarios no prazo
estabelecido, desde que ndo altere o valor total da proposta. O ndo atendimento da diligéncia no
prazo fixado ou a recusa em fazé-lo caracterizard hip6tese de desclassificagdo da proposta.

5.4.5 — Também serd desclassificada a proposta que, ap6s as diligéncias, ndo corrigir ou justificar
eventuais irregularidades apontadas pela(o) pregoeira(o).

5.4.6 — As despesas ndo previstas na Planilha de Custo, consignadas na Convencdo Coletiva de
Trabalho da categoria, deverdo ser alocadas no percentual da taxa de administracéo e detalhadas para
fins de repactuacao.
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5.5 - A proposta da licitante deverd atender aos seguintes requisitos:

5.5.1 - A especificacdo do objeto devera ser a constante do Termo de Referéncig;

5.5.2 - Ser apresentada em idioma e moeda nacionais, salvo quanto a expressdes técnicas de uso
corrente, admitindo-se apds a virgula somente 02 (duas) casas decimais, em papel timbrado da
licitante ou identificada com o CNPJ da proponente, sem ressalvas, emendas, rasuras, acréscimos ou
entrelinhas, devendo suas folhas serem rubricadas e a Gltima assinada por quem de direito, conforme
modelo constante no Anexo VI deste Edital;

5.5.3 - Nome ou razdo social, endereco completo, telefone, fax e endereco eletrénico (e-mail), este
Gltimo se houver, para contato, e nimero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, no
Ministério da Fazenda;

5.5.4 — Dados da Conta Corrente da Licitante na Caixa Econdmica Federal — CEF (nos termos do art.
4° da Lei Estadual n° 18.364, de 10 de janeiro de 2014) em que devera ser efetivado o crédito, caso
Ihe seja adjudicado o objeto;

5.5.5- Conter o Termo de Vistoria, validado pela Coordenacéo de Suprimentos se a empresa realizar
a vistoria ou a Declaragdo que tem conhecimento das condi¢des de presta¢do dos servigos, conforme
0 item 9.2.

5.6 - Declaracdo de Qualidade — devera constar na proposta declaracdo de que o servi¢o ofertado é de
otima qualidade e que esta em conformidade com o solicitado no Anexo | deste instrumento.

5.7 - Declaracao, firmada por quem de direito, atestando que a proponente tem conhecimento e acata todos
o0s termos deste Edital.

5.7.1 — O licitante ao elaborar sua proposta e ofertar lances devera observar atentamente as
especificacdes descritas no Termo de Referéncia, tais como: descricdio minima do objeto,
guantitativo, modo de execugdo do servico, preco estimado. A observacdo visa alertar a empresa
licitante quando da aceitabilidade de sua proposta pela(o) pregoeira(o), ocasido em que ficard
obrigado a garantir e manter o conteido de sua proposta sob pena de incorrer nas sancdes previstas
neste edital e legislacdo pertinente, ndo podendo alegar desconhecimento e/ou equivoco.

5.8 - DECLARACAO, assinada por diretor, socio ou representante legal da empresa licitante com poderes
para tal investidura devidamente comprovada, informando que os materiais descritos em sua proposta
atendem na totalidade as especificacGes e condi¢cbes minimas constantes do Termo de Referéncia —
ANEXO I, conforme modelo constante no ANEXO VII.

5.9 - As licitantes deverdo cotar seus pregos com todos os tributos inclusos, inclusive o ICMS, se for o caso
observando-se 0s subitens seguintes:
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5.9.1 — Ao final da sessdo do pregdo, a empresa estabelecida no Estado de Goias que venha a ser
vencedora do certame, devera apresentar proposta na forma do Anexo VI, no qual devera conter,
obrigatoriamente: a indicacdo do percentual da aliqguota do ICMS, os valores unitérios e totais,
onerados com 0 ICMS e desonerados do ICMS, restando limpido que, para fins de adjudicacdo,
serdo analisadas as propostas desoneradas do ICMS, nos termos do inciso XCI do artigo 6° do Anexo
IX do Regulamento do Codigo Tributéario do Estado de Goias (RCTE), revigorado pelo artigo 3° do
Decreto Estadual N° 7.569/2012, que trata de isencdo do ICMS nas operacdes e prestacdes internas,
relativas a aquisicdo de bem, mercadoria e servico por 6rgdos da Administracdo Publica Estadual,
mantendo-se o crédito (Convénio ICMS 26/03).

5.9.2 — Na fase de execucdo contratual, deve a Contratada demonstrar a dedugdo expressamente, no
historico da nota fiscal destacando-a, empenhando-se apenas o valor necessario a execucdo do
contrato, ha vista que, a SEDS ndo € contribuinte deste tributo.

5.9.3 - O disposto nos subitens 5.9.1 e 5.9.2 ndo se aplica as licitantes optantes do Regime Especial
Unificado de Arrecadacgéo de Tributos e Contribui¢es devidos pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte — Simples Nacional

5.10 - Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos na proposta ou incorretamente
cotados, serdo considerados como inclusos nos precos, ndo sendo aceitos pleitos de acréscimos, a esse ou
gualquer titulo, devendo o produto ser fornecido sem 6nus adicionais.

5.11 - As especificagdes e quantitativos sdo as que estdo constantes no Anexo | Termo de Referéncia.

5.12 - A licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

5.13 - A apresentacdo da proposta implicard plena aceitacdo, por parte da proponente, das condicOes
estabelecidas neste edital e seus anexos.

5.14 - Caso seja constatado em momento posterior durante a EXECUCAO dos servicos, que 0s mesmos
ndo atendem as exigéncias e condicBes constantes do Termo de Referéncia, a empresa ficara sujeita as
penalidades previstas no item 18 deste edital.

5.15 - Iniciada a sessdo da etapa de lances do pregdo eletrdnico, ndo cabera desisténcia da proposta, ficando
a licitante obrigada a cumprir sua proposta sob pena de incorrer nas sangdes previstas no item 19, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela(o) Pregoeira(o).

6 — DA DIVULGAGCAO DAS PROPOSTAS

6.1 - A sessdo publica deste pregdo com a divulgagéo das propostas recebidas e inicio da etapa de lances,
ocorrera conforme consta dos itens 06 e 07 deste edital.

6.2 - Serdo desclassificadas as propostas:
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I - que ndo atendam as exigéncias do ato convocatorio da licitagdo;

Il — com valor global superior ao limite estabelecido ou com precos manifestamente inexequiveis,
assim considerados aqueles que ndo venham a ter demonstrada sua viabilidade através de
documentagdo que comprove que 0s custos dos insumos sdo coerentes com o0s de mercado e que 0s
coeficientes de produtividade sdo compativeis com a execucdo do objeto do contrato.

111 — que for omissa ou apresente irregularidades insanaveis.

6.3 - Para participar da etapa de lances, o licitante devera enviar a proposta em formulario especifico,
exclusivamente por meio do Sistema Eletronico, indicando o prego mensal de todos os itens que compde
o lote, conforme o caso.

6.4 — Somente participara da etapa de lances, o licitante que cadastrou sua proposta, conforme consta o
item 5.1 e seus subitens.

7 - DA FORMULAGAO DE LANCES

7.1 — Em razdo do entendimento da Procuradoria Geral do Estado, através do seu Despacho “AG” N°
001203/2013, para empresas estabelecidas no Estado de Goiéas, que forem isentas do ICMS e nédo optantes
do Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e Contribui¢bes devidos pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte — Simples Nacional (na forma do disposto nos itens 5.9.1; 5.9.2 e 5.9.3), os
lances deverao ser ofertados desonerados do ICMS, quando ha incidéncia deste imposto.

7.2 - Iniciada a etapa competitiva, as licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e respectivo horario de registro e
valor.

7.3 - As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado e as regras da sua
aceitagdo.

7.4 - A licitante somente podera oferecer lance inferior ao Ultimo por ela ofertado e registrado pelo sistema.

7.5 - N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

7.6 - Durante o transcurso da sessdo publica, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do
menor lance registrado que tenha sido apresentado pelas demais licitantes, vedada a identificacdo da
detentora do lance.

7.7 - No caso de desconexdo com a(0) pregoeira(o), no decorrer da etapa competitiva do pregdo, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel as licitantes para a recepcéo dos lances.
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7.7.1 - Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao do pregdo sera
suspensa e tera reinicio somente apds comunicagdo expressa da(o) pregoeira(o) aos participantes, no
endereco eletrénico utilizado para divulgacdo: www.comprasnet.go.gov.br.

7.8 - O encerramento da fase competitiva ocorrera da seguinte forma:

7.8.1 - A primeira, com tempo de duracdo definido no item 5.1.5 serd encerrada mediante aviso de
fechamento iminente dos lances, emitido pelo sistema aos licitantes;

7.8.2 - Na segunda etapa sera adotada a seguinte metodologia: serd emitido aviso de fechamento
iminente, informando que no prazo de 05 (cinco) minutos serd iniciada a metodologia de
encerramento por tempo aleatorio de 0 (zero) a 30 (trinta) minutos.

7.8.3 - Encerrada a operacdo referida no item acima, sistema ficard impedido de receber novos
lances.

7.8.4 - Apb6s o encerramento da recepcdo de lances, se a oferta ndo for aceita ou se o licitante
desatender as exigéncias habilitatorias, este sera afastado da etapa, e a(o) pregoeira(o) devera
restabelecer a fase competitiva entre os licitantes remanescentes, por meio da ativacdo da fungéo
repregoar.

8 - DA HABILITACAO

O licitante vencedor deverd enviar no endereco e nas conformidades exigidas neste certame a seguinte
documentacéo:

8.1 - CRC - Certificado de Registro Cadastral expedido pelo CADFOR do Sistema SE@CS do Estado de
Goias, coordenado pela Superintendéncia de Suprimento e Logistica da Secretaria de Estado da
Administracdo, atualizado e em vigéncia, acompanhados dos documentos relacionados nos itens 8.2 ao 8.3.
Com excecao as empresas participantes com status credenciado junto ao Cadastro de Fornecedor do
Nucleo de Suprimentos, Logistica e Frotas da Secretaria de Estado da Administra¢do, deverdo apresentar
toda documentacdo descrita nos itens 8.2 ao 8.4.

8.1.1 - Na data da abertura, os documentos do item 8.4, que estiverem com regularidade e com suas
datas em vigor no CADFOR do SE@CS, estardo dispensados de apresentacdo pelos licitantes
(exceto 0 documento informado no item 8.4.2.9).

8.2 — Qualificacéo Técnica:

8.2.1 — Atestado(s) de Capacidade Técnica (declaracdo ou certiddo), expedido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, comprovando que:

a) a empresa licitante gerenciou ou gerencia contratos em atividades pertinentes e compativeis com o
objeto da licitacdo de, no minimo, 30% (trinta por cento) do nimero de terceirizados previstos no
Anexo | — Termo de Referéncia;
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b) o licitante gerenciou ou gerencia contratos de, no minimo, 30% (trinta por cento) do valor total
estimado para materiais e equipamentos (Anexo | — Termo de Referéncia).

8.2.1.1 — O(s) Atestado(s) (declaracdo ou certiddo) devera(ao) ser em papel timbrado constando
necessariamente, no minimo, a razdo social, CNPJ e endereco do expedidor, quantitativos bem
como periodo de execucao.

8.2.1.2 — Sera aceito o somatorio de atestados ou declaragdes para comprovar a capacidade
técnica, desde que reste demonstrada a execugdo concomitante dos servigos.

8.3 — Declaracgéo (conforme modelo constante no Anexo VII) de que a empresa ndo esta suspensa ou
impedida de contratar ou proibida de licitar ou declarada inidonea para licitar ou contratar com a
administracdo Publica Federal, Distrital, Estadual ou Municipal e Declaragéo da licitante de que néo
possui, em seu quadro de pessoal, empregado (s) menor (es) de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
guatorze anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988 (Lei n. 9.854/99).

8.4 - Documentacdo para habilitagéo:
8.4.1 - REGULARIDADE JURIDICA:
8.4.1.1 - Registro Comercial, no caso de empresa individual, ou;
8.4.1.2 - Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social e seus aditivos em vigor, devidamente
registrados, em se tratando de sociedades comerciais, € no caso de sociedade de acOes,

acompanhadas de documentos de elei¢do de seus administradores, ou;

8.4.1.3 - Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio, ou;

8.4.1.4 - Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Orgéo
competente, quando a atividade assim o exigir.

8.4.2 - REGULARIDADE FISCAL:
8.4.2.1 - Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;
8.4.2.2 - Prova de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o

objeto contratual,

8.4.2.3 - Prova de Regularidade relativa ao FGTS, por meio de Certificado de Regularidade
Fiscal (CRF), expedida pela Caixa Econémica Federal (www.caixa.gov.br) ou do documento
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denominado "Situacdo de Regularidade do Empregador", com prazo de validade em vigor na data
marcada para abertura dos envelopes e processamento do Pregéo;

8.4.2.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e Contribui¢des Previdenciarias —
Certiddo Negativa de Regularidade Fiscal RFB/PGFN (http://receita.economia.gov.br/);

8.4.2.5 - Prova de regularidade para com a Justica do Trabalho mediante apresentacdo de
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida gratuita via eletronicamente, para
comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho (www.tst.jus.br).

8.4.2.6 - Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo Negativa de
Débito em relagdo a tributos estaduais, expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual, do
domicilio ou sede da licitante.

8.4.2.7 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual perante o Estado de Goias, se
sediado em outra Unidade da Federacéo (www.sefaz.go.gov.br).

8.4.2.8 - Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, por meio de Certiddo Negativa
de Débito em relacdo a tributos Municipais, expedida pela Prefeitura do domicilio ou sede da
licitante;

8.4.2.9- O(s) licitante(s) vencedor(s) devera(ao) comprovar a condi¢do de Microempresas (ME)
e Empresas de Pequeno Porte (EPP), para alcance dos beneficios da Complementar n°
123/2006 e suas alteracdes, através de documentacdo habil (Certiddo emitida pela Junta
Comercial ou documento gerado pela Receita Federal, por intermédio de consulta realizada no
sitio www.receita.fazenda.gov.br/simplesnacional, com data de emissdo ndo superior a 90
(noventa) dias);

8.4.2.10 — Comprovacdo de inexisténcia de registro em desfavor da empresa vencedora no
CADIN ESTADUAL, conforme exigéncia legal (Art. 6° inc. | da Lei Estadual n°® 19.754/17).

8.4.2.11 — A licitante devidamente enquadrada como Microempresa (ME) ou Empresa de
Pequeno Porte (EPP) em conformidade com a Lei Complementar n® 123/06 e suas alteracdes
devera apresentar todos os documentos relativos a regularidade fiscal, mesmo que ainda existam
pendéncias.

8.4.2.11.1 Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, ser& assegurado
0 prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que 0
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério
da administracdo publica, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento
do debito e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo
negativa.

8.4.2.11.2 - A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto acima, implicard
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas no art. 81 da Lei no
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8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado & Administracio restabelecer a fase
competitiva entre os licitantes remanescentes, através da funcao repregoar.

8.4.2.12 - As certiddes e documentos que nao possuirem prazo de validade, somente serdo aceitos
com data de emissdo ndo superior a 60 (sessenta) dias corridos, observado o art. 110 e seu
paragrafo Unico da Lei n.° 8.666/93. Caso exista norma especifica estipulando a validade do
documento, cépia desta devera acompanha-lo.

8.4.2.13 - Caso a participacdo no certame se dé através da matriz, com possibilidade de que a
execucdo contratual se dé por filial, ou vice-versa, a prova de regularidade fiscal deverd ser de
ambas (delibera¢do da Procuradoria Geral do Estado através de seu Despacho “AG” n°
001930/2008).

8.4.3 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

8.4.3.1 - Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacdo judicial expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica ou de execucéo de pessoa fisica.

8.4.3.1.1 — N&o havendo prazo de validade na certiddo sé sera aceita com data de emissdo ndo
superior a 90 (noventa) dias corridos, observado o art. 110 e seu paragrafo Gnico da Lei n.°
8.666/93. Caso exista norma especifica estipulando a validade do documento, cOpia desta
deverd acompanha-lo.

8.4.3.2 - Copia autenticada ou Extrato de Balanco Patrimonial e demonstracéo contabil do tltimo
exercicio social, ja exigiveis na forma da lei, que comprove a boa situacdo financeira da
proponente, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios.

8.43.21 - O referido balanco quando escriturado em forma ndo digital deverd ser
devidamente certificado por profissional registrado no Conselho de Contabilidade,
mencionando obrigatoriamente, o nimero do livro diario e folha em que 0 mesmo se acha
transcrito. Se possivel, apresentar também termos de abertura e de encerramento dos livros
contabeis.

8.4.3.2.2 - O referido balanco quando escriturado em livro digital devera vir acompanhado de
“Recibo de entrega de livro digital”. Se possivel, apresentar também termos de abertura e de
encerramento dos livros contabeis.

8.4.3.2.3 - Quando Sociedade Andnima- S.A, o balanco patrimonial devera estar devidamente
registrado na Junta Comercial ou vir acompanhado de Certidao da Junta Comercial que ateste
0 arquivamento da ata da Assembleia Geral Ordinaria de aprovacdo do Balanco Patrimonial,
conforme prevé o 85° do artigo 134, da Lei n.° 6.404/76.

8.4.3.3- A comprovagdo da boa situagdo financeira da empresa proponente serd efetuada com
base no balango apresentado, e deverd, obrigatoriamente, ser formulada, formalizada e
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apresentada pela empresa proponente em papel timbrado da empresa, assinada por profissional
registrado no Conselho de Contabilidade, aferida mediante indices e formulas abaixo
especificadas:

ILG = (AC+RLP)/ (PC+ELP)>1
ILC =(AC)/(PC)>1

ISG = AT/ (PC+ELP) > 1

Onde:

ILG = indice de liquidez geral
ILC = indice de liquidez corrente
ISG = indice de solvéncia geral
AT = ativo total

AC = ativo circulante

RLP = realizavel em longo prazo
PC = passivo circulante

ELP = exigivel em longo prazo
PL = patrimbnio liquido

8.4.3.3.1 — Além da comprovagcao de Indices de Liquidez Geral (ILG), Liquidez Corrente
(ILC) e Solvéncia Geral (ISG) superiores a 1, a licitante devera comprovar que:

a) possui Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (CG) (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta
e seis centésimos de por cento) do valor anual estimado para a contratacéo;

b) 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administracéo
Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes, na data da sessdo publica de abertura
deste Pregao, ndo é superior ao Patrimdnio Liquido do licitante.

c) Patriménio Liquido (PL) igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacao.

8.4.3.2 - A(s) licitante(s) que apresentar(em) resultado menor que 01 (um), em qualquer dos
indices citados no subitem anterior, quando de sua habilitacdo, estara(dao) inabilitada(s),
exceto se comprovar(em) capital social ou patrimdnio liquido igual ou superior a 10 % (dez
por certo) do valor estimado da contratacdo que estara(do) dispensada(s) de apresentagdo dos
referidos indices.

8.4.3.4 - As Microempresas (ME), Empresas de Pequeno Porte (EPP) ou as assim consideradas
nos termos do art.3°, da Lei Complementar N° 123 e suas alteragdes, ainda que sejam
enquadradas no SIMPLES, deverdo apresentar os documentos solicitados nos itens 8.4.3.2 e
8.4.3.3 do edital, exceto quando os mesmos constarem no Certificado de Registro Cadastral
(CRC).
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8.4.3.5 - Das empresas constituidas no ano em exercicio independente de sua forma societéria e
regime fiscal, sera exigida apenas a apresentacdo do Balanco de Abertura, dispensando-se o
exigido nos itens 8.4.3.2 ¢ 8.4.3.3.

8.4.3.6 - Na forma do Decreto Federal n® 8.538, de 6 de outubro de 2015, Art. 3°, em licitagdes
para o fornecimento de bens para pronta entrega ou para a locagdo de materiais, ndo sera exigida
da microempresa ou da empresa de pequeno porte a apresentacdo de balanco patrimonial do
altimo exercicio social.

8.5 — Os documentos apresentados no ENVELOPE DOCUMENTACAO (inclusive declaracdes e
atestados), com data de emissdo posterior a do certame, acarretardo a inabilitacdo da proponente.

8.6 - Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo érgdo promotor do certame nos sitios oficiais de érgdos e
entidades emissoras de certiddes constitui meio legal de prova.

8.7 - Serdo inabilitadas as empresas licitantes que ndo satisfizerem os requisitos de habilitagdo previstos
neste edital.

9 - DA VISTORIA

9.1 - Os Licitantes poderdo realizar vistoria prévia, in loco, em conformidade com o art. 30, Ill, da Lei n°
8.666/93, nas dependéncias do edificio da Sede da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e
demais unidades pertencentes a ela, examinando a area de piso interna, externa e areas de esquadrias e
vidros externos, dentre outros, com o objetivo de se reforcar a clareza do objeto licitado e garantir maior
eficadcia e isonomia na preparacdo das propostas pelos licitantes, tomando ciéncia do estado de
conservagdo, caracteristicas e eventuais dificuldades para execucdo dos servicos, quantidade minima dos
materiais, utensilios e equipamentos requeridos, posto que ndo serdo aceitas alegagdes posteriores quanto
ao desconhecimento de situagdes existentes.

9.1.1 - A visita técnica devera ser feita por Representante da Empresa, que serd credenciado para o
ato.

9.1.2 - O licitante que desejar vistoriar os locais de prestacdo dos servicos, devera fazé-lo em até 3
(trés) dias uteis anteriores a data fixada para a abertura da Sessdo Publica, mediante prévio
agendamento de horério junto a Coordenagdo de Suprimentos, por telefone (62 98306-0195), de
segunda a sexta-feira, das 08h as 17h.

9.1.3 — Depois que a empresa realizar a visita, a Coordenacdo Geral de Suprimentos fornecera Termo
de Vistoria que devera ser entregue juntamente com a proposta.

9.2 Caso ndo realize a vistoria, a empresa licitante devera declarar que tem conhecimento das condigdes
de prestagdo dos servigos, ndo podendo, posteriormente, alegar a impossibilidade de execugéo do contrato

ou a necessidade de revisdo contratual em razdo de circunstancias passiveis de serem avaliadas na vistoria.

9.3 - As despesas das licitantes relativas a vistoria em comento correrdo por conta das mesmas.
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10 - DO JULGAMENTO

10.1 - O critério de julgamento das propostas serd o de Menor Pre¢o Por Lote.

10.2 - Encerrada a etapa de lances, a(o) pregoeira(o) examinara a aceitabilidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a compatibilidade do preco em relacdo ao estimado para a contratacdo, podendo
encaminhar, pelo sistema eletrdnico, contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o lance
de menor valor, para que possa ser obtida melhor proposta decidindo motivadamente a respeito.

10.2.1 - Havendo apenas uma oferta, desde que atenda todos os termos do edital, e, que seu prego
seja compativel com o valor estimado da contratacdo, esta podera ser aceita.

10.3 — A(o) pregoeira(o) anunciara a licitante vencedora ap6s o0 encerramento da etapa de lances da sesséo
publica ou, quando for o caso, ap6s a negociagao e posterior decisdo acerca da aceitagdo do lance de menor
valor.

10.4 - No caso de empate entre duas ou mais propostas, a classificagdo se fara, obrigatoriamente, por meio
da aplicagdo do procedimento previsto no § 2° do art. 45 da Lei n° 8.666, de 1993, salvo na ocorréncia do
empate ficto previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006 e suas alteracOes, hipotese em que sera
observada a regra de desempate disciplinada nos subitens abaixo.

10.4.1 - Em igualdade de condi¢Bes, como critério de desempate, serd assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servicos:

| - produzidos no Pais;
Il - produzidos ou prestados por empresas brasileiras.

Il - produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais.

IV - produzidos ou prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam
as regras de acessibilidade previstas na legislacéo.

10.4.2 - E assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte.

10.4.3 - Entende-se por empate aquelas situacbes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a
proposta mais bem classificada.
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10.4.4 - Ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

10.4.4.1 - A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em
que seré adjudicado em seu favor o objeto licitado;

10.4.4.2 - Ndo ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na
forma do subitem acima, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na
hipotese do item 10.4.3, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

10.4.4.3 - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 10.4.3, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

10.4.4.3.1 — A data e horario do sorteio serdo definidos pelo(a) Pregoeiro(a) durante a
sessdo do Pregdo.

10.4.5 - Na hipétese da ndo contratagcdo nos termos previstos no subitem 10.4.4, o objeto licitado
sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

10.4.6 - O disposto nos subitens 10.4.2 e seguintes somente se aplicard quando a melhor oferta
inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

10.4.7 - A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada para
apresentar nova proposta no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances,
sob pena de preclusao.

10.4.8 - Aplica-se a legislacdo diferenciada as empresas que ndo se enquadram como Microempresa-
ME ou Empresa de Pequeno Porte- EPP, mas sdo assim consideradas no termo do Artigo 3°, da Lei
Complementar n°123, de 14 de dezembro de 2006 e suas alteracoes.

10.5 - A indicacdo e classificacdo da(s) proposta(s) ou lance(s) vencedor (es) e demais informagbes
relativas a sessdo publica deste pregdo constardo de ata divulgada no sistema eletronico, sem prejuizo das
demais formas de publicidade, previstas na legislacéo.

10.6 - Ap6s o encerramento da recepcdo de lances, se a oferta ndo for aceita ou se o licitante desatender as
exigéncias habilitatdrias, este sera afastado da etapa, e a(o) pregoeira(o) devera restabelecer a fase
competitiva entre os licitantes remanescentes, por meio da ativacdo da fungéo repregoar.

10.7 - Caso ocorra desclassificacdo ou inabilitacdo do menor lance por responsabilidade exclusiva do
licitante, 0 mesmo sofrerd as sangdes previstas no artigo 15 do Decreto Estadual n° 7.468 de 20 de outubro
de 2011.
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10.7.1 — Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem desclassificadas,
a administracdo podera fixar aos licitantes o prazo de oito dias Uteis para a apresentacdo de nova
documentacéo ou de outras propostas escoimadas das causas referidas no item 06.

11 — DA IMPUGNAGAO/ESCLARECIMENTO DO ATO CONVOCATORIO

11.1 - Qualquer cidadao ou licitante podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o
ato convocatorio do Pregdo em até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para a realizacdo da
sessdo publica do pregao.

11.2 - A ndo solicitacdo de informacdes complementares por parte de alguma proponente, implicara na
tacita admissao de que as informagdes técnicas e juridicas foram consideradas suficientes.

11.3 - Cabera a(0) pregoeira(o) decidir sobre a impugnag&o no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas.

11.4 - Acolhida a impugnacdo contra 0 ato convocatorio, serd definida e publicada nova data para a
realizagdo do certame.

11.5 - Os pedidos de esclarecimentos ou impugnagdo do edital e seus anexos referentes a este processo
licitat6rio deverdo ser enviados por escrito ao pregoeiro de acordo com o estabelecido no item 21.18.

12 - DOS RECURSOS

12.1 - Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sessdo publica, de forma imediata e
motivada, por meio eletrénico e em formulario préprio do Sistema Eletrdnico, manifestar sua intencdo de
recorrer, explicitando sucintamente suas raz8es, no prazo maximo de 10 (dez) minutos apds abertura do
prazo recursal pelo sistema (COMPRASNET.GO), quando Ihe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias para
apresentar as razfes de recurso, via sistema eletronico, ficando as demais licitantes, desde logo, para
querendo, apresentarem contrarrazbes em igual prazo, que comecgara a contar do término do prazo do
recorrente, estando-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus
interesses.

12.2 - A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante quanto a intencdo de recorrer importara na
decadéncia desse direito e consequente adjudicacdo do objeto pela(o) pregoeira(o) a licitante vencedora.

12.3 - O acolhimento do recurso implica tdo somente invalidacdo dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

12.4 - Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco constante do
rodapé.

12.5 - Néo serdo conhecidos 0s recursos intempestivos, bem como aqueles apresentados em desacordo com
este edital.

12.6 — O exame, a instrugdo e o encaminhamento dos recursos a autoridade competente para aprecia-los
serdo realizados pela(o) Pregoeira(o) no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, podendo este prazo ser dilatado até
0 dobro, por motivo justo. O encaminhamento a autoridade superior se dard apenas se a(o) Pregoeira(0),
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justificadamente, ndo reformar sua decisdo. A autoridade competente tera o prazo de até 3 (trés) dias Uteis
para decidir o recurso, podendo este prazo ser dilatado até o dobro, por motivo justo, devidamente
comprovado.

12.6.1 - O recurso contra a decisdo da(o) Pregoeira(o) tera efeito suspensivo para o item que disser
respeito.

12.7 - O acolhimento do recurso pela(o) Pregoeira(o) ou pela autoridade competente, importara a
invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

12.8 - Decidido(s) o(s) recurso(s) e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente adjudicara o objeto a licitante vencedora.

12.9 - A decisdo em grau de recurso serd definitiva e dela dar-se-4 conhecimento as interessadas, através de
comunicacao por escrito via e-mail, e divulgacdo no site www.comprasnet.go.gov.br.

13 - DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

13.1 - O resultado do julgamento das propostas sera disponibilizado no site www.comprasnet.go.gov.br e
publicado na imprensa oficial, para intimacéo e conhecimento dos interessados.

14 — DA ADJUDICAGCAO E DA HOMOLOGACAO

14.1 - Inexistindo manifestacdo recursal, o (a) Pregoeiro(a) adjudicara o objeto ao licitante vencedor.
Decididos os recursos, a autoridade superior fard a adjudicacdo do objeto da licitacdo;

14.2 - A homologacéo da presente licitagdo compete ao Ordenador de despesa.

15 — DA PRESTACAO DO OBJETO/FORNECIMENTO, DO RECEBIMENTO E DA
FISCALIZACAO.

15.1 - O prazo para inicio da prestacdo dos servicos deverd ser de, no maximo, 30 (trinta) dias corridos,
contados a partir da assinatura do contrato e da emissdo da ordem de servico.

15.1.1 — Os servicos contratados somente serdo liberados para inicio da execucdo pela contratante,
mediante a apresentacdo de parecer favoravel emitido pelos Servicos Especializados em Engenharia
de Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT Publico do Orgéo contratante ou pelo Orgéo
Gestor da Politica de Seguranca e Saude do Estado — SEAD / GESPRE.

15.2 - Os servicos serdo prestados de acordo com o especificado no Termo de Referéncia — Anexo | deste
Edital.
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15.3 - Em caso de inexecucdo parcial ou total das condices fixadas no CONTRATO, salvo se ensejada por
motivo de forca maior ou caso fortuito, a CONTRATANTE podera garantida a prévia defesa, aplicar a
CONTRATADA penalidades cabiveis.

15.4 — Nos termos do art. artigos 67 e 73 da Lei n. 8.666/93, e artigos 51 a 54 da Lei Estadual n. 17.928/12,
este 6rgdo publico designara Gestor do Contrato e Fiscal para acompanhar e fiscalizar a execucdo dos
servigos, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo e determinando o
que for necessario a regularizacao das falhas ou defeitos observados.

16 - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1 - As despesas decorrentes da presente licitacdo correrdo a conta dos seguintes recursos orcamentarios:
FONTE: 100 — (ESTADUAL)

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 2019.30.01.04.122.4001.4001.03

NATUREZAS DE DESPESAS N.°: 3.3.90.39.57

16.2 - O valor total estimado da presente licitacdo é de: R$ 1.666.565,13 (Um milhdo, seiscentos e
sessenta seis mil, quinhentos e sessenta e cinco reais e treze centavos).

17 - DO PAGAMENTO

17.1 - Os pagamentos somente serdo efetivados por meio de crédito em conta-corrente da Contratada na
Caixa Econdmica Federal — CEF, que é a Instituicdo Bancéria contratada pelo Estado de Goias para
centralizar a sua movimentacao financeira, nos termos do art. 4° da Lei Estadual n® 18.364, de 10 de janeiro
de 2014, até o 30° (trigésimo) dia do més subsequente ao da sua realizacdo, apds a quitacdo de eventuais
multas que tenham sido impostas a CONTRATADA.

17.2 — A Nota Fiscal devera ser protocolizada na SEDS, com os valores das despesas devidamente
discriminados.

17.3 - Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculagdo da efetivacdo do pagamento mensal dos
salarios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao contrato celebrado.

17.3 - A CONTRATADA devera encaminhar a CONTRATANTE, até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente a prestacao do servico, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotadas as medidas afetas ao
pagamento. Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura a CONTRATADA devera disponibilizar as informages
e/ou documentos exigidos no subitem 13.1.1 da Clausula Décima Terceira do Anexo V.

17.4 - A Nota Fiscal/Fatura correspondente sera examinada diretamente pelos Gestores designados pela
CONTRATANTE, o qual somente atestard a prestacdo dos servicos contratados e liberara a referida Nota
Fiscal/Fatura para pagamento quando a CONTRATADA comprovar o correto e tempestivo adimplemento
de todas as verbas trabalhistas, obrigacfes sociais, previdenciarias e demais encargos, devendo ser
apresentada toda documentagdo comprobatéria de quitacdo do més imediatamente anterior referente: ao
salario, contribuicdo previdencidria, depdsitos do FGTS, vale transporte, beneficios sociais previstos e
demais obrigac6es assumidas.
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17.4.1 — Em caso de irregularidade fiscal, a SEDS notificard a contratada para que seja sanada a
pendéncia no prazo de até 5 (cinco) dias, prorrogaveis a critério desta Secretaria. Findo este prazo,
sem que haja a regularizacdo por parte da Contratada ou apresentacdo de defesa, caracterizara
descumprimento da clausula contratual, sujeitando-se a CONTRATADA as sancdes da Lei.

17.5 - Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, aquela sera
devolvida pelo Gestor a CONTRATADA e o pagamento ficara pendente até que a mesma providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apés a regularizacdo da situagdo
ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus paraa CONTRATANTE.

17.6 - A CONTRATANTE reserva-se, ainda, o direito de somente efetuar o pagamento ap6s a atestacdo de
gue o servico foi executado em conformidade com as especificagdes deste contrato.

17.7 — Em caso de ocorrer atraso nos pagamentos das faturas, a CONTRATANTE corrigird o valor a ser
pago baseado na TR (taxa referencial), calculada a partir do 1° (primeiro) dia util do més subsequente ao do
vencimento da obrigagéo e, desde que solicitado pela CONTRATADA.

18 — DA CONTRATAGAO, DO REAJUSTE E REPACTUAGCAO

18.1 - A contratagdo decorrente desta licitacdo serd formalizada mediante assinatura de contrato, cuja
minuta constitui 0 Anexo V do presente ato convocatorio.

18.2 - O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura e
outorga do Chefe da Advocacia Setorial desta Pasta, com eficacia apds a publicacdo do seu extrato no
Diério Oficial do Estado de Goias.

18.2.1 - O contrato podera ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, até o limite de 60 (sessenta)
meses, observados os requisitos abaixo enumerados de forma simultanea e desde que autorizado
formalmente pela autoridade competente, quais sejam:

1. Se 0s servigos foram prestados regularmente;

2. Se houver interesse da Administracdo na continuidade do servico;

3. Se 0 valor do contrato for economicamente vantajoso para a Administracao;
4 Se a contratada manifestar expressamente interesse na prorrogacao.

18.3 - O Contrato devera ser assinado pela licitante adjudicataria, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados a partir da data da comunicagdo formal, podendo ser prorrogado, em conformidade com o
disposto no § 1°, do artigo 64, da Lei federal n® 8.666/93.

18.4 - A Adjudicataria que se recusar a assinar o Contrato, ndo aceitar ou ndo retirar 0 mesmo no prazo e
condi¢des estabelecidas, sem nenhum motivo relevante, ficara sujeita a aplicacdo das penalidades descritas
neste Edital.

18.5 - Se, por ocasido da formalizacdo do contrato, as certidGes de regularidade de débito da Adjudicataria
perante o Sistema de Seguridade Social (INSS), perante a Justica do Trabalho (CNDT), Fazenda Federal,
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Fazenda Estadual e Fazenda Municipal, além do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
estiverem com o0s prazos de validade vencidos, o 6rgéo licitante verificara a situacdo por meio eletrénico
habil de informacg6es, certificando nos autos do processo a regularidade e anexando os documentos
passiveis de obtengéo por tais meios, salvo impossibilidade devidamente justificada.

18.5.1 - Se ndo for possivel atualiza-las por meio eletronico habil de informacGes, a Adjudicataria
sera notificada para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, comprovar a sua situacdo de regularidade em
relacdo ao FGTS, INSS, CNDT, Fazenda Federal, Fazenda Estadual e Fazenda Municipal, mediante
a apresentacdo das certiddes respectivas, com prazos de validade em vigéncia, sob pena de a
contrata¢do nao se realizar.

18.5.2 - A empresa devera manter durante toda execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo.

18.6 - Quando a Adjudicatéaria, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo apresentar a
situacdo regular de que trata o item 18.5, ou se recusar a assinar o Contrato, sera restabelecido a fase
competitiva entre os licitantes remanescentes, através da funcao repregoar.

18.7 - No ato da assinatura do Contrato a Adjudicataria devera:

18.7.1 - Comprovar poderes para o signatério assinar contratos, mediante Ata de Elei¢do da ultima
Diretoria ou Contrato Social, e ainda no caso de procurador, além desses documentos, Procuragao
registrada em Cartorio.

18.8 - O preco ora definido neste instrumento contratual para material, equipamentos e insumos é
fixo é irreajustavel pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data da apresentacdo da Ultima proposta
comercial.

18.9 - E facultado o reajuste em sentido estrito, a pedido da contratada, contemplando a variagdo do IPCA
(indice de Precos ao Consumidor Amplo) [ou outro indice especifico ou setorial aplicavel], apds 12 (doze)
meses da apresentacdo da Ultima proposta comercial, no prazo de 60 dias, sob pena de o siléncio ser
interpretado como rendncia presumida.

18.10 - O requerimento a que se refere o item anterior prescinde da indicacdo dos indices de variacdo do
IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo) [ou outro indice especifico ou setorial aplicavel] no
periodo, tendo em vista o lapso temporal observado em sua divulgacao.

18.11 - O preco eventualmente reajustado somente sera praticado apds a vigéncia do aditamento ou
apostilamento contratual e contemplara a variacio do IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo) [ou
outro indice especifico ou setorial aplicavel] durante 12 (doze) meses, a partir da data de apresentacdo da
Gltima proposta comercial.

18.12 - Os reajustes sucessivos terdo por base o termo final do periodo contemplado pelo reajuste anterior.

18.13 - O Contratado s6 fara jus a qualquer reajuste na constancia da vigéncia contratual.
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18.14 - Havera preclusdo l6gica do direito ao reajustamento nos casos em que a contratada firmar termo
aditivo de dilacdo de prazo de vigéncia, com a manutencao dos precos praticados e sem a expressa reserva
do direito, quando ja houver decorrido o periodo anual referente ao reajustamento e mesmo que ainda néo
consumado o prazo de 60 (sessenta) dias previsto no item 18.9.

18.15 - E admitida repactuacéo do Contrato para o valor da méo de obra contratada, desde que seja
observado o interregno minimo de 01 (um) ano.

18.2.2.1 - O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado a
partir da data do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que estipular
0 salario normativo a época da apresentacao da proposta.

19 - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

19.1 - O licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da
execucdo do seu objeto, ndo mantiver a proposta, ndo honrar o contelido da proposta ofertada, falhar ou
fraudar na execucdo do contrato, comporta-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantido o
direito prévio da ampla defesa, ficard impedido de licitar e contratar com a Administracdo e sera
descredenciado junto ao CADFOR, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagcdo perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, sem prejuizo das multas previstas nos itens seguintes e das cominagfes legais, aplicadas e
dosadas segundo a natureza e a gravidade da falta cometida.

19.1.1 - As sancdes previstas nesta Clausula poderdo ser aplicadas cumulativamente, de acordo com
a gravidade do descumprimento, facultada ampla defesa 8 CONTRATADA, no prazo de 10 (dez)
dias Uteis, a contar da intimacéao do ato.

19.1.2 - A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execuc¢do do contrato ou
instrumento equivalente, sujeitara a contratada, além das cominagGes legais cabiveis, a multa de
mora, graduada de acordo com a gravidade da infracdo, obedecidos os seguintes limites maximos:

19.1.2.1 - 10% (dez por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em caso de
descumprimento total da obrigacao, inclusive no caso de recusa do adjudicatario em firmar o
contrato ou retirar a nota de empenho, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua
convocagao;

19.1.2.2 - 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da
parte do fornecimento néo realizado;

19.1.2.3 - 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento nao
realizado, por cada dia subsequente ao trigésimo.

19.1.3 — A suspensdo de participacdo em licitagdo e o impedimento de contratar com a
Administracdo deverdo ser graduados pelos seguintes prazos:
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I — 6 (seis) meses, nos casos de:

a) aplicacdo de duas penas de adverténcia, no prazo de 12 (doze) meses, sem que o fornecedor tenha
adotado as medidas corretivas no prazo determinado pela Administragéo;
b) alteragéo da quantidade ou qualidade da mercadoria fornecida;

Il — 12 (doze) meses, no caso de retardamento imotivado da execucéo de obra, de servico, de suas
parcelas ou do fornecimento de bens;
111 — 24 (vinte e quatro) meses, nos casos de;

a) entregar como verdadeira mercadoria falsificada, adulterada, deteriorada ou danificada;

b) paralisacdo de servico, de obra ou de fornecimento de bens sem justa fundamentacdo e prévia
comunicacao a Administracéo;

c) praticar ato ilicito visando frustrar os objetivos de licitacdo no &mbito da administracdo estadual;
d) sofrer condenacdo definitiva por praticar, por meio doloso, fraude fiscal no recolhimento de
qualquer tributo.

19.1.4 - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas junto ao CADFOR.

19.1.5 - A multa podera ser descontada dos pagamentos eventualmente devidos, ou ainda, quando
for o caso, cobrada judicialmente.

19.2 — Pelo descumprimento das demais obrigagdes assumidas, a licitante estard sujeita ainda as
penalidades previstas na Clausula Décima Sétima do Anexo I, na Lei n.° 8.666/1993 e demais legislacbes
aplicaveis.

20 - DA CONCILIACAO E MEDIACAO

20.1 - As controvérsias eventualmente surgidas quanto a formalizagdo, execucao ou encerramento do ajuste
decorrentes desta licitacdo serdo submetidas a tentativa de conciliagdo ou mediacdo no d&mbito da Camara
de Conciliacdo, Mediacdo e Arbitragem da Administracdo Estadual (CCMA), na forma da Lei n® 9.307, de
23 de setembro de 1996 e da Lei Complementar Estadual n°® 144, de 24 de julho de 2018.

21 - DA CLAUSULA COMPROMISSORIA

21.1 - Os conflitos que possam surgir relativamente ao ajuste decorrente desta licitagdo, acaso ndo puderem

ser equacionados de forma amigavel, serdo, no tocante aos direitos patrimoniais disponiveis, submetidos a
arbitragem, na forma da Lei n° 9.307, de 23 de setembro de 1996 e da Lei Complementar Estadual n° 144,
de 24 de julho de 2018, elegendo-se desde ja para o seu julgamento a CAMARA DE CONCILIACAO,
MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), outorgando a esta 0s
poderes para indicar os arbitros e renunciando expressamente a jurisdi¢do e tutela do Poder Judiciario para
julgamento desses conflitos, consoante instrumento Anexo ao contrato (Anexo I1).

22 - DAS DISPOSICOES GERAIS
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22.1 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia 0til subsequente,
no mesmo horario e local anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja comunicagéo da(o) Pregoeira(o)
em contrario.

22.2 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento, e considerar-se-d0 os dias consecutivos. SO se iniciam e vencem os prazos referidos neste
subitem em dia de expediente no érgéo.

22.3 - No julgamento da habilitacdo e das propostas, a(o) Pregoeira(o) podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante ato fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e
classificagao.

22.4 - A homologagdo de resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacéo.

22.5 - As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagcdo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia,
a finalidade e a seguranca da contratacdo, ou ainda podera ser revistas em situagfes que represente prejuizo
ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado, de forma a restar configurada a desvantajosidade da
contratacdo para a Administragdo Publica.

22.6 - A autoridade competente para aprovacdo do procedimento licitatorio somente podera revoga-lo em
face de razBes de interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente
e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacédo de
qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado. A anulacdo do procedimento licitatério induz a do
contrato. As licitantes ndo terdo direito & indenizacdo em decorréncia da anulacdo do procedimento
licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado
no cumprimento do contrato.

22.7 - A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

22.8 - E facultada a(0) Pregoeira(o) ou Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, a promog&o de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo, vedada inclusdo posterior de
documento ou informacé&o que deveria constar no ato da sessdo publica.

22.9 - Os licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacgdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagdo.

22.10 - Apos o inicio da sessdo publica para o recebimento dos lances ndo cabera desisténcia da proposta,
ficando a licitante obrigada a cumprir sua proposta sob pena de incorrer nas san¢fes previstas no item 19
deste edital, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela(o) Pregoeira(o).
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22.11 - A licitante vencedora é vedado transferir, total ou parcialmente o objeto adjudicado decorrente
deste edital, ficando obrigada, perante a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social pelo exato
cumprimento das obrigagdes decorrentes desta licitacéo.

22.12 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no afastamento do licitante,
desde que seja possivel a afericdo da sua qualificagdo e a exata compreensdo da sua proposta, durante a
realizacdo da sessdo publica de pregéo.

22.13 - Exigéncias formais ndo essenciais sdo aquelas cujo descumprimento nao acarrete irregularidade no
procedimento, em termos de processualizacdo, bem como, ndo importem em vantagem a um ou mais
licitantes em detrimento dos demais.

22.14 - A Administracdo poder, até a assinatura do contrato ou outro documento equivalente, inabilitar o
licitante, por ato fundamentado, sem direito a indenizagdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras
sancdes cabiveis, se vier a ter conhecimento de fato ou circunstancia anterior ou posterior ao julgamento da
licitagdo que desabone a habilitacdo juridica, as qualificagBes técnica e econdmico-financeira e a
regularidade fiscal do Licitante. Neste caso, podera ser retomada a sessdo publica, restabelecendo a fase
competitiva entre os licitantes remanescentes, através da funcao repregoar.

22.15 - Os licitantes interessados que retirarem o edital deverdo remeter o Comprovante de Recibo do
Edital, conforme Anexo V111, ao Setor de Licitagdo, sob pena de ndo notificago de eventuais retificagdes
ocorridas no instrumento convocatdrio, bem como de quaisquer informagdes adicionais.

2216 - E de responsabilidade da Licitante o acompanhamento do processo pelo site:
Www.comprasnet.go.gov.br.

22.17 - A interpretacdo e aplicacdo dos termos desta aquisicdo serdo regidas pelas leis brasileiras, tendo as
Varas da Fazenda Publica do Estado de Goias, de acordo com o estabelecido pelo art. 30 da Lei de
Organizac¢do Judiciaria do Estado de Goids (Lei 9.129/81), competéncia exclusiva sobre qualquer
controvérsia resultante da mesma.

22.18 - Qualquer pedido de esclarecimento em relacdo a eventuais dlvidas na interpretacdo do presente
Edital e seus anexos ou impugnagcao devera ser encaminhado por escrito, ao (a) Pregoeiro (a), via e-mail até
02 (dois) dias Uteis antes da data da abertura do Pregdo.

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - Geréncia de Licita¢cdes- GELIC
Praca Dr. Pedro Ludovico Teixeira (Praga Civica) n® 332, Setor Central, Goiania — GO
Fone: (62) 98306-0318

Horario: 8h00 as 12h00 e das 14h00 as 18h00.

Email: coordlicitacao@cidadania.goias.gov.br ou licitacaosect@yahoo.com.br

22.19 - Fica desde j& estipulado que os conflitos que possam surgir relativamente ao futuro ajuste serao
submetidos & arbitragem, nos termos da Lei n°® 9.307/96 e da Lei Complementar Estadual n® 144/2018,
elegendo para seu julgamento a CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA
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ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), outorgando a esta os poderes para indicar os érbitros e
renunciando expressamente a jurisdicao e tutela do Poder Judiciario para julgamento desses conflitos.

22.20 - Integram este edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Planilhas de Precos e Consumo Estimado de Equipamentos;

Anexo 1l - Planilhas de Precos e Consumo Estimado de Materiais de Limpeza;

Anexo IV — Planilha de Composi¢do de Custos e Formacdo de Precos Unitarios Posto de Limpeza e
Conservacao;

Anexo V — Minuta Contratual,

Anexo VI — Carta Proposta;

Anexo VII — Modelo de Declaracédo

Anexo VIII - Recibo de Edital

GERENCIA DE LICITACOES, SUPRIMENTOS, CONTRATOS E CONVENIOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Goiania aos 02 dias do més de
maio de 2019.

Almir Rodrigues de Morais Junior
Pregoeiro(a)

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
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23 - ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 Contratacdo, menor preco global, de pessoa juridica para prestacao de servicos de natureza continuada
de agente de portaria, copeiragem, jardinagem, encarregado (supervisor), servicos de limpeza e
conservacgdo/ higienizacdo nas dependéncias das unidades da Secretaria de Desenvolvimento Social em
Goiania/GO, que compreenderd, além dos postos de servico, o fornecimento de uniformes, materiais e o
emprego de equipamentos necessarios a execucdo dos servicos, conforme especificacdes deste Termo de
Referéncia.

1.2 A prestacdo de servigos de que trata este Termo de Referéncia ndo gera vinculo empregaticio entre os
empregados da CONTRATADA e a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - SEDS, vedando-se
qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1 A contratacdo pretendida faz-se necessaria em virtude da Secretaria de Desenvolvimento Social nao
dispor, em seu quadro de servidores, dos cargos ora descritos no presente termo, tendo em vista que ndo sdo
consideradas atividades-fim e sim atividades que podem ser executadas de forma indireta. Sendo assim, a
terceirizagdo dos referidos servicos é o meio mais adequado para o atendimento dos principios da
economicidade e eficiéncia, bem como, um elevado padrdo na satisfacdo do interesse pablico.

2.2 Por conseguinte, a contratacdo dos servicos de Portaria tem como premissa complementar a melhoria
do atendimento dos acessos nas dependéncias da SEDS, com vista ao aperfeicoamento do controle e
monitoramento do fluxo de pessoas e veiculos.

2.3 Ressalte-se ainda que os servicos de limpeza/conservacdo e higienizagdo, séo essenciais e tém como
objetivos primordiais o zelo e a conservacao do patriménio publico, além de oferecer condi¢des de higiene
e salubridade aos servidores, contribuintes e demais cidaddos que frequentam as instalacGes da Secretaria
de Estado de Desenvolvimento Social.

2.4 Ademais, as vigéncias do Contrato de prestacdo dos servicos de limpeza e conservagdo, mantidos pela
Secretaria expirou em 05/03/2019, sem possibilidade de prorrogacdo. Assim, faz-se necesséria, neste
momento, a abertura de novo processo licitatério para viabilizar a contratacdo destes servigcos para 0
presente exercicio.

3. DA VIGENCIA DA CONTRATACAO
3.1 O prazo de vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses, a partir da Outorga do Contrato, a vigéncia

ser4 contada da data estipulada no contrato, com eficacia apos a publicacdo do seu extrato no Diario Oficial
do Estado de Goiés.
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3.3 Podendo ser prorrogado por interesse das partes por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, nos termos do inciso Il, art. 57 da Lei n°® 8.666/93, desde que haja autorizacdo formal da
autoridade competente e observados 0s seguintes requisitos:

3.3.1 Se os servicos foram prestados regularmente;

3.3.2 Se houver interesse da Administracdo na continuidade do servico;

3.3.3 Se o valor do contrato for economicamente vantajoso para a Administracao;

3.3.4 Se a contratada manifestar expressamente, em documento formal, interesse na prorrogacao.

3.3.5 A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante a celebragdo de termo aditivo.

3.3.6 Ndo havera reajustamento do valor cotado para os uniformes, equipamentos e materiais durante
0 periodo de 01 (um) ano, a contar da data da apresentacéo da proposta.

3.3.7 Transcorrido o prazo de 01 (um) ano, contado da data da apresentacdo da proposta ou, nos
reajustes subsequentes ao primeiro, da data de inicio dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste
ocorrido, o valor contratado sera reajustado, utilizando-se para célculo o Indice de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA).

3.3.8 O novo valor sera registrado por intermédio de apostila.

4. DEMANDA DO SERVICO

4.1 Metragem (M?) Total e Produtividade do Servente de Limpeza

LOCAL AREA INTERNA | PRODUTIVIDADE | QTD ESTIMADA SERVENTES!
(M?)
SEDE' 5.602,5 09°
ANEXO 1.773,96 01
CASA DO IDOSO 800 1.200 M2 01
CRPD 1.692,75 01
CRCI 1.200 01
ALMOXARIFADO 788,95 01
TOTAL 19.460,66 m* - 14

"Valores arredondados para que o servico possa ser executado nas unidades.

20 Posto SEDE possuira dois turnos de trabalho.

LOCAL AREA PRODUTIVIDADE | QTD ESTIMADA SERVENTES
EXTERNA (M?)
SEDE 2.130 01
ANEXO 3.906 2.700 M? 01

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
Pca. Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 332, Bloco D, 1° Andar, Setor Central — Goiania/GO — CEP.74.083-010
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CASA DO IDOSO 2.700 01
CRPD 5.807,25 02
CRCI 1.500 01
ALMOXARIFADO 93,58 00
TOTAL 16.136,83 m* - 06

LOCAL | ESQUADRIAS (INTERNA | PRODUTIVIDADE® | QTD ESTIMADA SERVENTES
E EXTERNA)

SEDE? 1.138,33 X* 0, 00022 M? 01
TOTAL 2.276,66 m* - 01

' Sera adotado dois turnos para limpeza interna da sede

2 Refere-se a faces internas e externas.
$produtividade:1/380m?

Frequéncia mensal: 16 hs

Jornada: 1/188,76 hs

4.1.1 PRECO POR METRO QUADRADO

AREA INTERNA
METRAGEM | MAO DE OBRA ) PR(EZ;O ©)
PRODUTIVIDADE .
wm?) HOMEM-MES TOTAL
(R$) (R$/M2)
1200 M2 Servente 0,000833333 3.247,13 2,70
TOTAL 2,70

(A) Produtividade (1/M3);
Servente: 1/1200m?

(B) Preco Homem-Més (R$):
Servente: 3.247,13

(C) TOTAL:

Produtividade x Preco Homem-més Exemplo: 0,000833333x 3.247,13 = 2,70

AREA EXTERNA
METRAGEM | MAO DE OBRA ) PR(E)QO ©
PROD%JI:A\Q)' DADE | HomeEM-MES |  TOTAL
(R$) (R$/M?)
2700 M2 Servente 0,00037037 3.247,13 1,20
TOTAL 1,20

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
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Produtividade (1/M?):

Servente: 1/2700m?

(B)

Preco Homem-Més (R$):

Servente: 3.247,13

(C) TOTAL:
Produtividade x Preco Homem-més Exemplo: 0,00037037x 3.247,13 = 1,20.

ESQUADRIA EXTERNA

METRAGEM

MAO DE

(A) (B) ©) (D) (E) (F)
OBRA | PRODUTIVIDADE | FREQUENCIA | JORNADADE | (AXBXC) PRECO TOTAL
(1/M?) NO MES TRABALHO HOMEM- | (R$/M?)
(HORAS) NO MES MES
(HORAS) (R$)
380 M2 Servente 0,002631579 16 0,005297733 0,00022 3.247,13 0,71
TOTAL 0,71

4.1.2 Foram adotados indices de produtividade em acordo com a Instrugdo Normativa n°® 013/2018 da

(A) Produtividade (1/M?2): Servente: 1/380

(B) Frequéncia no més (Horas): 16 horas

(C) Jornada de trabalho no més (Horas): 1/188,76 = 0,005298

Numero de dias de trabalho por ano: 365 dias por ano.
Ndmero de meses no ano: 12 meses

Numero de dia por més: 30 dias

Ndmero de dias na semana: 7 dias

Ndmero de semanas no més: 30 + 7 = 4,29 semanas
Numeros de horas semanais — jornada: 44 horas semanais
Ndmero de hora no més 4,29 x 44 = 188,76

(D) Proporcéo de Horas Trabalhadas e Produtividade:

Produtividade x Frequéncia més x Jornada de Trabalho: Exemplo: 0,002631579 x 16 x 0,005298 =
0,00022

(E) Preco Homem-Més (R$)

Servente: 3.247,13

(F) TOTAL (R$/M2):

Proporcao de horas e Produtividade x Preco Homem-més: Exemplo: 0,00022x 3.247,13 = 0,07

Secretaria de Estado de Gestdo e Planejamento, atual, Secretaria de Administracéo.
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4.1.3 A Metragem definida no quadro acima, referente & SEDE, foi retirada do ultimo Contrato de empresa
para prestacdo de servigcos gerais do TCE, que era localizado neste mesmo prédio, conforme pagina 11
evento (6360059).

4.1.4 Esclarecemos que os valores referentes ao “Preco Homem-Més”
média dos orcamentos.

foram obtidos através da estimativa

4.2 Localizac8o das Unidades da Secretaria de Desenvolvimento Social

POSTO Tipo Carga Horaria COLABORADORES
Supervisdo Diurno — 44 h semanais
Administrativa 01
(Encarregado)
SEDE Copeira Diurno — 44 h semanais 02
Agente de Portaria Diurno - 44 h semanais 04
Jardineiro Diurno — 44 h semanais 01
Servente de Limpeza Diurno — 44 h semanais 11
ANEXO Servente de Limpeza Diurno — 44 h semanais 02
CASA DO IDOSO Servente de Limpeza Diurno — 44 h semanais 02
CRPD Servente de Limpeza Diurno — 44 h semanais 03
CRCI Servente de Limpeza Diurno — 44 h semanais 02
ALMOXARIFADO Servente de Limpeza Diurno — 44 h semanais 01
UNIDADES ENDERECO
SEDE Praca Civica, nimero 332 — Setor Central
ANEXO Avenida Anhanguera, n® 3473 — Setor Universitario.
CASA DO IDOSO Avenida do Povo — Vila Mutirdo.
CRPD 9% Avenida - Setor Vila Nova
CRCI Praca George Washington — Jardim Novo Mundo.
ALMOXARIFADO Rua 04 numero 2.777, quadra 05, lotes14/16 - Vila Morais

5. DAVISTORIA

5.1 Os Licitantes poderéo realizar vistoria prévia, in loco, em conformidade com o art. 30, Ill, da Lei n°
8.666/93, nas dependéncias do edificio da Sede da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e
demais unidades pertencentes a ela, examinando a area de piso interna, externa e areas de esquadrias e
vidros externos, dentre outros, com o objetivo de se reforgar a clareza do objeto licitado e garantir maior
eficacia e isonomia na preparacdo das propostas pelos licitantes, tomando ciéncia do estado de
conservacdo, caracteristicas e eventuais dificuldades para execucdo dos servicos, quantidade minima dos
materiais, utensilios e equipamentos requeridos, posto que ndo serdo aceitas alegacdes posteriores quanto
ao desconhecimento de situagdes existentes;

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
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5.2 O licitante que desejar vistoriar os locais de prestacdo dos servicos, devera fazé-lo em até 3 (trés) dias
Uteis anteriores a data fixada para a abertura da Sessdo Publica, mediante prévio agendamento de horéario
junto a Coordenacdo de Suprimentos, pelo telefone, de segunda a sexta-feira, das 08h as 17h; (62 98306-
0195)

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 Para efeito das presentes Especificacdes:

6.1.1 O termo CONTRATANTE significa Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social -
SEDS, quem contratara os servicos objeto da presente licitacdo; o termo CONTRATADA define o
proponente vencedor do certame licitatério, a quem sera adjudicado o objeto;

6.1.2 O termo GESTOR define o servidor, representado pela SEDS, que representard o
CONTRATANTE perante a CONTRATADA no contrato e a quem este Gltimo dever-se-a reportar;

6.1.3 O termo FISCAL define o servidor, representado pela Secretaria, responsavel pela fiscalizagéo
dos trabalhos realizados pela CONTRATADA,;

6.1.3.1 Fiscal Técnico-Administrativo: conforme disposto no inciso Il do artigo 6° da IN n°
013/2018 - SEGPLAN/GO

6.1.3.2 Fiscal Setorial: conforme disposto no inciso 111 do artigo 6° da IN n° 013/2018 -
SEGPLAN/GO

6.2 A CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, fiscalizar a empresa contratada, quanto ao cumprimento
das clausulas e legislacdo vigente sobre salde e seguranca no trabalho, conforme IN N° 007/2017, com
base no disposto no art. 15, caput, incisos I, VIl e VIII da Lei 19.145/2015 e IN N° 013/2018;

6.3 O descumprimento, a qualquer tempo, das clausulas contratuais ou legislagcdo referente & salde e
seguranca no trabalho, implicara na aplicacdo de adverténcia, multa e rescisdo contratual, em caso de
reincidéncia ou resisténcia, respondendo o Gestor/Fiscal do contrato pela omissdo quanto a falta de
comunicacdo ao Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho (SESMT)
da Pasta e a adocdo das penalidades contratuais, especialmente caso ocorra acidente de trabalho.

6.4 Nenhuma modificacdo poderd ser feita na prestacéo dos servicos e nas especificacdes sem autorizacao
expressa do GESTOR/FISCAL,;

6.5 Todas as questdes, reclamacOes trabalhistas, demandas judiciais, a¢Ges por perdas e danos e
indenizacdes oriundas de erros, danos ou quaisquer prejuizos causados pela CONTRATADA serdo de sua
inteira responsabilidade, ndo cabendo, em nenhuma hipétese, responsabilidade solidaria por parte do
CONTRATANTE;

7. MODO DE EXECUCAO
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7.1 A CONTRATADA devera alocar profissional especializado para o desenvolvimento de todos 0s
servicos. A qualquer tempo, o0 GESTOR/FISCAL podera solicitar sua substituicito a CONTRATADA,
desde que entenda que seja benéfico ao desenvolvimento dos trabalhos;

7.2 A CONTRATADA devera providenciar livro de ocorréncia, dotado de paginas numeradas, onde
serdo registradas todas as atividades, ocorréncias e demais fatos relevantes relativos aos servicos;

7.3 A CONTRATANTE néo aceitarad, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade da CONTRATADA para terceiros, sejam eles empresarios individuais e/ou sociedades
empresérias envolvidas com os servicos;

7.4 A CONTRATADA néo divulgara, nem fornecera dados ou informagdes obtidos em razdo deste
contrato, e ndo utilizara 0 nome do CONTRATANTE para fins comerciais ou em campanhas e material de
publicidade, salvo com autorizagdo prévia;

7.5 A CONTRATADA deverd apresentar e manter seus empregados em servico devidamente
uniformizados e equipados, correndo as despesas por sua conta;

7.6 A CONTRATADA devera manter os seus empregados devidamente identificados por cracha com
nome e foto recentes, devendo substituir imediatamente aquele tido por inconveniente a boa ordem e as
normas disciplinares do CONTRATANTE;

7.7 Com vistas a prestacdo dos servicos constantes do objeto, a CONTRATADA devera dispor de méo
de obra qualificada para atender aos servicos de acordo com a legislacdo trabalhista, obedecidas, tambhém,
outras disposicdes estabelecidas em Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, celebrado entre
as entidades sindicais, patronais e laboral, homologados no MTE-GO;

7.8 N&o serd permitida a presenca de funcionarios da CONTRATADA em &rea da Secretaria de Estado
de Desenvolvimento Social que nédo seja no horario de trabalho;

7.9 A CONTRATADA devera indicar um preposto, aceito pelo GESTOR do contrato, durante o
periodo de vigéncia do contrato, para representa-lo administrativamente sempre que for necessario, o qual
devera ser indicado mediante declaracdo em que devera constar o0 nome completo, n°® CPF, do documento
de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificacéo profissional;

7.9.1 O preposto tera as seguintes responsabilidades:

a) Comandar, coordenar e controlar a execucao dos servigos contratados;

b) Encaminhar a unidade fiscalizadora todas as faturas dos servicos prestados;
¢) Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

d) Cuidar da disciplina; e,

e) Estar sempre em contato com GESTOR do contrato;

7.10 A CONTRATADA devera, quinzenalmente, realizar visita em todos os setores da SEDS,
objetivando identificar junto aos gerentes e superintendentes se o servi¢o prestado estd satisfatério e
apontar o resultado em livro proprio;

7.11 O CONTRATANTE podera, a qualquer momento, acrescentar locais onde a Secretaria de Estado
de Desenvolvimento Social instale unidades, desde que comunique por escrito com antecedéncia de 30
(trinta) dias, observando-se ainda a necessaria assinatura de Termo Aditivo, observado o limite méaximo
previsto pelo art. 65 da Lei n° 8.666/93,;

7.12 O turno de trabalho sera diurno em horario a ser estipulado pela SEDS, de forma a manter um
efetivo minimo suficiente a continuidade da prestacdo dos servigos, no limite maximo de 44 horas semanais
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por funcionério ou conforme convencao coletiva da categoria, preferencialmente, das 06:00h as 18:00h
(exceto agente de portaria), podendo, a Secretaria altera-los a qualquer tempo, de acordo com suas
necessidades, inclusive para atendimento de suas demandas aos sabados, domingos, feriados e horarios fora
do expediente normal, em exclusivo objeto do servigo;

7.13  Deverdo ser alocados, para a prestacdo dos servicos objeto desta licitagdo, inicialmente, a equipe
descrita no item 7.22 (exceto agente de portaria) em horario de melhor conveniéncia para o
CONTRATANTE, compreendido das 06:00h as 18:00h de segunda a sexta-feira e das 07h as 11h aos
sébados;

7.14 A ocorréncia de feriados exclusivos do Poder executivo ou ponto facultativo compreendido em
dias Uteis, ndo implicara, necessariamente, interrupcdo dos servicos, reservando-se a0 CONTRATANTE o
direito de dispensar os servi¢os, de acordo com a conveniéncia e a necessidade do servi¢o, podendo,
conforme for o caso, haver compensacdo de horas ou pagamento das horas adicionais;

7.15 A concessdo de férias, licencas, folgas e descansos semanais, atribuidos aos profissionais dispostos
nos postos de trabalho, serdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA, devendo ser mantido sempre
0 quantitativo determinado neste Termo;

7.16  Excepcionalmente podera ser solicitada a CONTRATADA a prestacdo de servicos adicionais em
qualquer dia da semana, inclusive sabados, domingos e feriados, além da jornada prevista no subitem 8.12,
mediante comunica¢do do GESTOR do Contrato, com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia;

7.17  As horas colocadas a disposicdo da SEDS, excedentes das mencionadas no subitem 8.12, somente
serdo consideradas para fins de pagamento, caso ndo ocorra a devida compensagdo, nos termos da
legislacdo vigente e, desde que haja convocacao expressa por parte do GESTOR do Contrato;

7.18 Na auséncia de previsdo em Acordo ou Convencdo Coletiva, a SEDS podera requerer da
CONTRATADA que seja firmado acordo individual, relativo ao horario de prestacdo de servicos com
determinado prestador de servico ou categoria funcional, obedecidas as determinacGes legais acerca de
jornadas maximas e de compensacéo de horarios;

7.19  Os servicos de limpeza e conservacdo abrangerdo as areas internas e externas e serdo
executados de segunda a sexta-feira, preferencialmente das 6:00 as 18:00 horas e sabado das 7:00 as
11:00 horas, em escala de revezamento, observando-se a jornada de 44 horas semanais, o intervalo
legal para almoco e repouso;

7.20 Haverd apenas 01 (uma) hora de almoco.

7.21  Pelas peculiaridades de alguns trabalhos a serem executados, solicitamos para a SEDE, no minimo,
02 (dois) serventes de limpeza para fazerem deslocamento de mdveis de varios ambientes e troca de
garrafdes de dgua nos bebedouros;

7.22  Os servicos de limpeza e conservacdo deverdo ser preferencialmente executados nos seguintes
turnos:

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
Pca. Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 332, Bloco D, 1° Andar, Setor Central — Goiania/GO — CEP.74.083-010
E-mail: coordlicitacao@cidadania.goias.gov.br / licitacaosect@yahoo.com.br
Fone : (62) 98306-0318

35



Secretaria de
Estado de
Desenvolvimento
Social

a) Turno 1 —6h as 15h
b)Turno 2 - 9h as 18h;

- Horérios preferenciais para execu¢do dos servicos de agente de portaria;

a) Turno 1 —6h as 15h
b) Turno 2 - 10 as 19h

- Para os demais servicos:

a) Preferencialmente das 7h as 17h, com observancia no subitem 7.13.

8. DOS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

8.1 Os materiais e equipamentos necessarios para a execu¢do dos servicos ora licitados sdo os constantes
dos Anexos Il e Ill, ressaltamos que a lista de materiais e equipamentos corresponde & uma estimativa,
sendo considerado para atestacao de faturas e pagamento, apenas o que for utilizado/consumido.

8.2 O GESTOR no inicio da execugdo do contrato emitird ordem de servicos solicitando a entrega dos
equipamentos nos seus respectivos postos, sendo que s6 serdo considerados para atestacdo de faturas e
pagamento os equipamentos que estiverem nos Postos, equipamentos ndo entregues, ou que ficarem na
sede da empresa ndo serdo considerados.

8.3 O GESTOR no inicio da execuc¢do do contrato, bem como com antecedéncia de cada novo més da
execucdo, emitird ordem de servicos, solicitando a entrega de materiais de limpeza, informando a
guantidade e local de entrega.

8.4 O GESTOR atestara o recebimento dos equipamentos e materiais, e para fins de atestacdo de faturas e
pagamento por medicdo (valor correspondente ao utilizado e consumido). Aqueles materiais previstos para
entrega no inicio do contrato deverdo ser substituidos, em caso de necessidade, no decorrer da execucao
contratual.

8.5 A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os equipamentos e materiais
nas quantidades necessarias a perfeita execucdo dos servigos.

8.6 O recebimento, conferéncia e controle dos materiais e equipamentos de limpeza, higienizacdo e
conservagdo, para uso nas dependéncias das unidades da SEDS, serdo efetuados pelo GESTOR.

8.7 Cabe & CONTRATADA providenciar enceradeiras, lavadoras de alta pressdo, elevadores para lavagem
de vidros (caso haja necessidade), lavadoras e secadoras de piso e outros equipamentos para a limpeza e
conservacdo das areas, conforme descrito neste Termo. Todos 0s equipamentos de propriedade da
CONTRATADA, que porventura possam vir a ser utilizados, devem ser identificados de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade da SEDS;
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8.7 Cabe a CONTRATADA o treinamento dos seus funcionarios que manuseardo os referidos
equipamentos, garantindo a produtividade prevista;

8.8 E de inteira responsabilidade da CONTRATADA a manutencdo dos equipamentos utilizados nas
prestacGes de servigos descritas neste Termo de Referéncia.

8.9 Caso ocorra avaria nos referidos equipamentos, é de responsabilidade da CONTRATADA a reposicao
do mesmo em 24 horas, a fim de garantir a produtividade prevista neste documento;

8.10 Os equipamentos, ferramentas e suplementos descritos neste Termo deverdo ser fornecidos pela
CONTRATADA para execucdo dos servicos e mantidos em estado de conservacdo e quantidades
adequadas durante a vigéncia do Contrato, visando a perfeita execucao dos servigos;

8.11 Os equipamentos deverdo ser novos, de primeiro uso, e a CONTRATADA deverd comprovar a
entrega dos mesmos ao GESTOR, mediante recibo assinado pelo Fiscal setorial;

8.12 Os equipamentos deverdo ser modernos, estar em linha de fabricagcdo, com tecnologia suficiente para
produzir o MINIMO DE RUIDO e executar 0s servigos no menor tempo possivel;

8.13 O CONTRATANTE néo se responsabiliza pelo uso inadequado de equipamentos e ferramentas, sendo
de responsabilidade da CONTRATADA o uso adequado para a eficiéncia e eficicia dos servigos prestados,
inclusive se houver necessidade de substituir algum equipamento;

8.14 Os equipamentos e ferramentas de uso da CONTRATADA deverdo ser acompanhados de todos os
acessoOrios necessarios ao servico, incluindo cabos de extenséao e outro se for o caso;

8.15 Sempre que houver necessidade de levar qualquer equipamento para conserto, a CONTRATADA
deverd disponibilizar outro para uso do CONTRATANTE enquanto durar o conserto, sendo o custeio pelo
conserto ser de responsabilidade da CONTRATADA, devendo constar na planilha de formacédo de custo;

8.16 Sdo de responsabilidade da CONTRATANTE o deposito e a guarda dos equipamentos e materiais.

9. DAS OBRIGAGCOES DIRIGIDAS AOS EMPREGADOS DA CONTRATADA

9.1 Os empregados da CONTRATADA deverao, em até 10 (dez) dias do inicio dos servicos, inteirar-se das
normas de funcionamento da Instituicdo em que prestardo servigos, quais sejam: horarios de funcionamento
da Instituicdo, horarios das atividades normais e especiais, dentro e fora do expediente e orientacBes
necessarias a execucdo das atividades especiais, as quais deverdo ser solicitadas as Chefias dos Setores;

9.2 Os empregados da CONTRATADA deverdo observar e respeitar as normas de funcionamento de cada
Setor;

9.3 Os empregados da CONTRATADA ndo poderdo ter acesso ao interior dos armarios e gavetas dos
servidores da CONTRATANTE, exceto quando solicitados e acompanhados pelo solicitante da limpeza;
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9.4 N&o seremos permitidos aos empregados da CONTRATADA utilizar computadores ou outros
equipamentos, bem como materiais de consumo de propriedade da Secretaria;

9.50s empregados da CONTRATADA deverdo zelar pela boa conservacdo do patriménio do
CONTRATANTE.

9.6 Os empregados da CONTRATADA deverao utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual — EPI,
sempre que forem realizar atividades de risco.

10. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

10.1 A CONTRATANTE indicara sala para guarda de material de consumo e equipamentos, assim como
local para que os serventes troquem de roupa, antes e apds a jornada de trabalho;

10.2 A CONTRATANTE cedera espaco fisico para a instalacdo do escritorio da CONTRATADA, que
ficara responsavel por equipamentos, mobilias e tecnologias ali situados para o desenvolvimento de suas
atividades;

10.3 E vedado a CONTRATANTE e ao seu representante exercer poder de mando sobre os empregados da
CONTRATADA, reportando-se somente aos prepostos e responsaveis por ela indicados;

10.4 Analisar e aprovar o planejamento dos servicos elaborados pela CONTRATADA,

10.5 A CONTRATANTE reserva-se o direito de estabelecer os controles necessarios ao acompanhamento,
fiscalizagdo e aferi¢do da prestagéo dos servigos, bem como promover alteragdes nas execugdes das tarefas,
cabendo 8 CONTRATADA cumprir as determinacdes do CONTRATANTE;

10.6 Fornecer os produtos alimenticios (café, acucar, adocante), equipamentos (fogdo, panelas, garrafas
térmicas, copos, Xicaras, etc.) para o preparo dos alimentos que serdo servidos aos servidores da Secretaria.

11. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

11.1 A CONTRATADA iniciaréa a execugdo conforme as disposi¢des deste Termo de Referéncia ap6s
a assinatura do Contrato:

11.1.1Em até 10 (dez) dias do inicio dos servicos, inteirar-se das normas de funcionamento da
Instituicdo, quais sejam: horarios de funcionamento, horarios das atividades normais e especiais, dentro
e fora do expediente e orientagfes necessarias a execucdo das atividades especiais;

11.1.2 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestardo servi¢os para a SEDS,
encaminhando pessoas de boa conduta e bons antecedentes;

11.1.3 Apresentar os empregados nos seus postos de trabalho, devidamente uniformizados e utilizando
cracha durante todo o horario de expediente;
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11.1.4 Fornecer sabonete liquido, papel toalha, papel higiénico para os banheiros;

11.1.5 Fornecer novos e de 1° uso, todos 0s materiais, equipamentos e ferramentas necessarios a
realizacdo da limpeza e conservacdo da limpeza, conforme relagdo dos produtos do item 15 deste Termo
de Referéncia, bem como outros que forem necessarios a execucdo dos servigos, embora ndo inclusos
nos itens citados, todos de boa qualidade e na quantidade que se fizer necessaria, bem como os armarios
e estantes necessarios para armazena-los;

11.1.6 Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos servigos em perfeitas
condi¢des de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 horas;

11.1.7 Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como:
aspiradores de p0, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, cones
etc., de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social - SEDS;

11.1.8 Manter um supervisor disponivel das 08h as 18h, com contato telefonico ininterrupto, que
solucione faltas, substituices, reposicles e a orientacdo sobre a execucdo das atividades sob pena de
aplicacdo das penalidades contratuais;

11.1.9 Designar encarregados responsaveis pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento
dos mesmos, permanecendo no local do trabalho em tempo integral, fiscalizando e ministrando a
orientacdo necessaria aos executantes dos servicos. Os encarregados designados deverdo ser aprovados
pelo GESTOR, apds entrevista;

11.1.100 encarregado terd a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao
GESTOR/FISCAL e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas;

11.1.11 Substituir, no prazo maximo de 02 (duas) horas, os funcionarios que por qualquer motivo ndo
puderam exercer suas funcdes, inclusive as faltas diarias, devendo ser descontadas do valor da fatura
mensal todas as faltas de funcionarios que nao tenham sido substituidos;

11.1.12 Substituir, no prazo maximo de 24 horas, apds a notificagcdo por escrito, qualquer funcionério
cuja atuacdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatérios a boa ordem e as normas disciplinares do érgao ou ao interesse do servico publico;

11.1.13 Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execucdo e supervisdo permanente dos servicos,
de forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem as dependéncias das unidades da SEDS;

11.1.14 Comunicar, previamente e por escrito, qualquer alteracdo no quadro de funcionarios fixos, tais
como demissdo, licenca, férias, etc.;
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11.1.15 Registrar e controlar, em parceria com o FISCAL do Contrato, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

11.1.16 Fornecer, a cada 12 (doze) meses, uniformes completos aos seus empregados, 0s quais deverdo
iniciar o Contrato, desde o primeiro dia do inicio da prestacdo dos servicos, recebendo 2 (dois)
conjuntos completos, aprovado previamente pelo GESTOR, conforme cada categoria profissional;

11.1.16.1 O custo com os uniformes ndo podera ser descontado do empregado da CONTRATADA,
exceto previsdo em sentido contrario em Convencao Coletiva de Trabalho da categoria.

11.1.16.2 O conjunto de uniforme devera ser substituido pela CONTRATADA, a partir da data de
inicio de execucdo dos servigos, ou a qualquer momento, sempre que ndo atenda as condicdes
minimas de apresentacdo e mediante comunicacao escrita da Gestdo ou Fiscaliza¢do do Contrato;

112.1.16.3 Os uniformes deverao ser confeccionados em tecidos lavaveis, transpiraveis, resistentes,
com boa solidez ao cloro e a luz, baixo percentual de encolhimento e desbote e, ainda, deverdo
conter o logotipo da empresa, o qual devera guardar harmonia com a discricdo e a boa estética,
estando sujeitos a prévia aprovacdo do GESTOR;

11.1.16.4 Os uniformes completos de todas as categorias profissionais deverdo ser entregues aos
empregados mediante recibo (relacdo nominal dos empregados, contendo a especificagdo de cada
peca recebida, com o0s respectivos quantitativos, impreterivelmente assinados e datados pelo
profissional na efetiva data de entrega de todas as pe¢as que formam o conjunto de uniforme), cuja
copia devera ser enviada para a fiscalizacdo deste Contrato;

11.1.16.5 As empregadas gestantes deveréo ser fornecidos uniformes apropriados em até 15 (quinze)
dias apds a comunicacdo escrita do Gestor/Fiscal do Contrato, substituindo-os sempre que estiverem
apertados;

11.1.16.6 E parte essencial da apresentagdo do empregado, além do uso de uniforme de boa
qualidade, a boa postura comportamental, asseio, buscando manter suas roupas sempre limpas e bem
passadas a ferro, unhas e barbas bem cuidadas, cortadas e limpas, cabelos bem penteados, enfim,
cuidados que visam manter um bom padréo de higiene;

11.1.16.7 O conjunto de uniformes deverd ser composto das pe¢as e especificacbes descritas no
guadro a seguir, conforme a categoria e sexo do profissional, estando resguardado a esta Secretaria 0

direito de exigir a substituicdo daqueles julgados inadequados:

11.1.16.7.1 Quantitativo e composi¢do das Pecas:

QUANTIDADE

Servente de Limpeza SEMESTRAL UNIDADE
Calga comprida com elstico e corddo, em gabardine. 02 UNIDADE
Camiseta malha fria, com gola esporte em gabardine, com emblema 02 UNIDADE

da Empresa pintado ou bordado.
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Meia em algodéo, tipo soquete.

Bota em borracha ou couro, solado baixo, com palmilha
antibacteriana, apropriada para a atividade.

Cracha

Jardineiro

Calca comprida, confeccionadas em tecido brim, com elastico.

Camiseta malha fria, mangas curtas, com emblema da Empresa
pintado ou bordado.

Meia em algodéo, tipo soquete.

Botas em couro, com elastico, antiderrapante, com ou sem biqueira,
cano longo.

Pares de luva de raspa, canos curto
Chapeu arabe ou capuz
Oculos de seguranca anti-embagador ou visgira

Cracha

Porteiro e Supervisor/Encarregado

Calga comprida social, com ziper e presilhas para cinto, em tecido
microfibra, na cor preta.

Camisa estilo social em tecido, gola com entretela, botdes nos
punhos.

Sapato tipo esporte fino, com cadarco, de couro, solado de borracha,

cor preta.
Meia tecido 60% algodao, 39% poliamida e 1% elastano, cor preta.
Cinto preto em couro

Cracha

Copeiro

calga ou saia com ziper, de gabardine ou brim

02
02

QUANTIDADE
ANUAL
01

QUANTIDADE
SEMESTRAL

02
02
03
02

02
01
01
01

QUANTIDADE
ANUAL

01

QUANTIDADE
SEMESTRAL

02

02

01

02
01

QUANTIDADE
ANUAL

01

QUANTIDADE
SEMESTRAL

02

PAR

PAR

UNIDADE
UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE
UNIDADE
PAR
PAR

PAR
UN
UN
UN

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

PAR

PAR
UNIDADE

UNIDADE
UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE
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Blusa gola esporte, em gabardine ou brim, com ziper na frente, dois

bolsos nas laterais inferiores e emblema da empresa 02 UNIDADE
;::r;rlrs];traegfalha fria, com gola esporte em gabardine, com emblema 02 UNIDADE
Sapato preto de couro, tipo mocassim, fechado, salto até 3 cm ou o1 PAR
sapatilha em couro, antiderrapantes.
Pares de meia social, 3/4, cor natural 02 PAR
Avental em PVC, oxford ou tergal, branco, com amarras dos lados. 01 UNIDADE
Touca de tule com aba 01 UNIDADE
QUANTIDADE

ANUAL UNIDADE

Cracha 01 UNIDADE

11.1.17 Cabe a CONTRATADA fornecer, de acordo com as caracteristicas do trabalho a ser

desenvolvido, mesmo que eventualmente, a todos os funcionérios envolvidos, os Equipamentos de Protecdo

Individual - EPI necesséarios, destacados, mas ndo limitados aos listados abaixo, sendo que deverdo ser
previamente aprovados pelo Servico de Saude e Seguranca no Trabalho do Servidor Publico (SESMT
Publico), da SEDS:

11.1.17.1 Cabe a CONTRATADA fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgdo nacional

competente em matéria de seguranga e saude no trabalho, com indicacdo do Certificado de Aprovagéo —
CA (Conforme item 6.6 ¢ da NR 06 do Ministério do Trabalho)

11.1.17.2 Substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado (conforme item 6.6.1 da NR 06

do ME

11.1.17.3 Equipamentos de Protecdo Individual e/ou Coletivo:

a) Méscara de protecdo descartavel contra po;
b) Luvas de seguranga;

c) Botas de seguranga;

d) Sinalizadores indicativos de pisos molhados;
e) Faixas de seguranca para isolamento de areas;
f) Outros exigidos pela legislagéo;

11.1.18 Identificar seus empregados com crachd, a partir do inicio da prestacdo de servigo, o qual
deverd conter a logomarca da empresa, 0 nome do empregado, sua funcéo e fotografia recente;

11.1.19 Enviar a esta Secretaria a escala de férias anual do pessoal contratado;

11.1.20 Instruir seus funcionarios para a adocdo de boas praticas de otimizacdo de recursos/reducdo de
desperdicios/menor poluigdo, tais como:

a) racionalizacdo do uso de substancias potencialmente téxicas/poluentes;

b) racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;

c) treinamento/capacitacdo periddicos dos empregados sobre boas praticas de reducdo de
desperdicios/poluicao;
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d) coleta e destinacdo adequada dos residuos para reciclagem gerados nas atividades de limpeza,
asseio e conservagao;

11.1.21 Instruir seus funcionarios quanto a proibicdo da utilizagcdo dos bens e servicos da SEDS para
fins particulares, como a utilizagéo dos telefones e veiculos para tratar de assuntos alheios as atividades
da Instituicdo;

11.1.22 Deduzir da fatura mensal correspondente qualquer valor referente a ma utilizacdo por parte dos
funcionérios contratados dos bens e servicos da SEDS para fins particulares ou alheios as atividades da
Instituicdo, quando comprovadamente tais servigos forem feitos por empregado da CONTRATADA,;

11.1.23 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados por esta Secretaria, cujas reclamacdes se
obriga prontamente a atender;

11.1.24 Assumir inteira responsabilidade por danos ou desvios causados ao patrimoénio da SEDS ou de
terceiros, por acdo ou omissdo de seus empregados, durante a prestacdo dos servigos, mesmo que fora
do exercicio das atribuicGes previstas no contrato, (como por exemplo, a queima de equipamentos
resultante do contato com agua jogada indevidamente durante a rotina de limpeza nas dependéncias das
unidades da SEDS;

11.1.25 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente:
encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais, bem como por todos os tributos incidentes
sobre a atividade e, ainda, pelas indenizagdes resultantes da execucgdo do contrato (conforme exigéncia
legal), salarios, férias, 13° salario, seguros diversos, acertos trabalhistas e outros que porventura venham
a ser criados e exigidos por legislacéo;

11.1.26 Emitir mensalmente fatura/nota fiscal da prestacdo de servicos, discriminando os valores e
apresentando relatério das atividades desenvolvidas no periodo, juntamente com todas planilhas de
Ccustos;

11.1.27 Comprovar mensalmente o recolhimento das guias de contribuiges sociais (Fundo de Garantia
por Tempo de Servico e Previdéncia Social) correspondentes ao més da Ultima competéncia vencida,
relativas aos empregados que desempenham os servicos contratados, bem como demonstrar estar em dia
com o recolhimento do ISSQN;

11.1.28 Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos, equipamentos, ferramentas e utensilios em
guantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com observancia das recomendacdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacéo;

11.1.29 Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execucdo dos servigos;

11.2 Das Boas Praticas Ambientais
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11.2.1 As boas praticas de otimizacdo de recursos, reducdo de desperdicios e menor poluicdo se pautam
em alguns pressupostos e exigéncias, que deverdo ser observados pela CONTRATADA, tais como:

I. racionalizacdo do uso de substancias potencialmente téxicas e/ou poluentes;

I1. substituicdo de substancias toxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;

I11. racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;

IV. treinamento/capacitacdo periddicos dos empregados sobre boas praticas de reducdo de
desperdicios/poluicéo;

V. reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de asseio e conservacao;

11.2.2 Quando implantado pelo CONTRATANTE o Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos,
a CONTRATADA devera colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa
interno de separacdo de residuos solidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores
internacionalmente identificadas, disponibilizados pelo CONTRATANTE;

11.2.3 Separar e entregar a0 CONTRATANTE as pilhas e baterias dispostas para descarte que
contenham em suas composi¢Bes chumbo, cadmio, mercdrio e seus compostos, para que este possa
entrega-las aos estabelecimentos que as comercializam ou as redes de assisténcia técnica autorizadas
pelas respectivas indUstrias, para repasse aos fabricantes ou importadores, para que estes adotem,
diretamente ou por meio de terceiros, os procedimentos de reutilizacdo, reciclagem, tratamento ou
disposicao final ambientalmente adequada, em face dos impactos negativos causados ao meio ambiente
pelo descarte inadequado desses materiais. Esta obrigagdo atende & Resolugdo CONAMA n° 257, de 30
de junho de 1999;

11.2.4 Tratamento idéntico devera ser dispensado as lampadas fluorescentes e frascos de aerossdis em
geral;

11.2.5 No que diz respeito a utilizacdo de saneantes domissanitarios, a CONTRATADA devera:

a) manter critérios especiais para aquisi¢do e uso de produtos biodegradaveis;

b) utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios, cuja aplicacdo nos servigos devera observar
regra basilar de menor toxicidade, livre de corantes e reducéo drastica de hipoclorito de sodio;

¢) manter critérios de qualificacdo de fornecedores levando em consideracdo as acdes ambientais por
estas realizadas;

d) fornecer saneantes domissanitarios devidamente registrados na ANVISA (art. 7° do Decreto n°
8.077, de 14 de agosto de 2013, que regulamenta a Lei n° 6.360, de 23 de setembro de 1976);

e) ndo utilizar, na prestacdo dos servicos, conforme Resolugdo da ANVISA RE n° 913, de 25 de
junho de 2001, os saneantes domissanitarios de Risco I, listados pelo art. 5° da Resolucdo n° 336, de
22 de julho de 1999;

) quanto a aplicacdo de alcool, a CONTRATADA devera observar a Resolucdo da ANVISA RDC
n° 46, de 20 de fevereiro de 2002, que aprova o Regulamento Técnico para o alcool etilico hidratado
em todas as graduagdes e alcool etilico anidro;

g) recomenda-se que a CONTRATADA utilize produtos detergentes de baixas concentracbes e
baixos teores de fosfato;
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11.2.6 No que diz respeito a poluicdo sonora, a CONTRATADA deverd observar em seus equipamentos
de limpeza a necessidade de Selo Ruido, como forma de indicacdo do nivel de poténcia sonora, medido
em decibel — Db(A), conforme Resolu¢cdo do CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, em face do
ruido excessivo causar prejuizo a saude fisica e mental, afetando particularmente a audigéo.

11.2.7 Devera observar também a utilizacdo de tecnologias adequadas e conhecidas que permitam
atender as necessidades de reducéo de niveis de ruido;

11.3 Das exigéncias relativas a Saude e Seguranca do Trabalho:

11.3.1 Considerando o0 estabelecido na Instrucdo Normativa N° 007/2017-GAB/SEGPLAN, as
documentacdes e programas previstos na relacdo abaixo, devem ser fornecidos em até 20 (vinte) dias apds
a assinatura do contrato, ao contratante, que os encaminhara imediatamente ao seu Servico de Seguranca

e Salde no Trabalho do Servidor Publico (SESMT Publico), para avaliacdo e validagdo por meio de parecer
técnico, quanto ao atendimento das exigéncias.

11.3.1.1 Relacdo dos documentos a serem enviados (cépias):

a)
b)
c)

d)

€)

PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - atualizado);

PPRA (Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais - atualizado);

ASO (Atestado de Saude Ocupacional — atualizado), dos funcionarios que irdo desenvolver
atividades na SEDS;

PCMAT (Programa de Condi¢6es do Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgéo),
sempre que o servico da CONTRATADA envolver atividade pertinente na SEDS;

FICHA DE CONTROLE E ENTREGA DE EPI (dos funcionarios que desenvolverdo suas
atividades na SEDS);

fYORDEM DE SERVICO INDIVIDUAL (de todos os funcionarios que irdo desenvolver suas

9)

h)

atividades na SEDS);

ORDEM DE SERVICO ESPECIFICA (aplicadas aos trabalhadores que irdo realizar atividades
de alto risco na SEDS (trabalhos como manutencdo elétrica, altura e outros.);
TREINAMENTOS (Comprovante de treinamento de integracdo com orienta¢cdes em segurancga
do trabalho ministrado aos empregados que irdo trabalhar nas dependéncias da SEDS,
informando os riscos das atividades a serem executadas, bem como a forma de prevencdo dos
acidentes (lista de presenca, certificados ou outra forma de registro));

i)COMPROVANTES (certificados e outros), da realizacdo dos treinamentos de seguranca em

conformidade com as Normas Regulamentadoras do MTE para os trabalhadores que
desenvolverem atividades de alto risco, tais como: NR-10 (eletricidade, basico e SEP quando
aplicavel), NR 12 (maquinas e equipamentos), NR 33 (espaco confinado), NR 35 (trabalhos em
altura) e outros;

J)FISPQ (Ficha de Informacdes de Seguranca de Produto Quimico) de todos os produtos quimicos

k)

utilizados pela Empresa Contratada nas dependéncias da SEDS;
Documentacdo da CIPA NR 05 (se necessario / solicitado);

I)Apresentar registro das manutencBes preventivas em maquina e equipamentos em livro proprio,

fichas ou sistema informatizado, conforme item 12.111 da Norma Regulamentadora NR 12 do
MTE;
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11.3.1.2 A CONTRATADA declarara no momento da contratacdo ou na fase de habilitacdo, por escrito e
ostensivamente, que tem condicGes de atender as Normas Regulamentadoras da Portaria n® 3.214/78 do
MTE aplicaveis as atividades objeto do contrato e que tem condi¢Bes de apresentar as documentagdes
solicitadas na IN n® 007/2017 nos tempos determinados;

11.3.1.3 Os servigos contratados somente serdo liberados para inicio da execucdo pela contratante,
mediante a apresentacdo de parecer favoravel emitido pelo SESMT Publico do Orgao contratante ou pelo
Orgéo Gestor da Politica de Seguranca e Saude do Estado — SEGPLAN / GESPRE.

11.3.1.4 Considerando o estabelecido no Art. 5% da Instru¢cdo Normativa N° 007/2017-GAB/SEGPLAN a
empresa contratada comprometer-se-a4 com 0s seguintes itens, conforme as exigéncias legais:

I — Constituir os Servigcos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho
(SESMT), conforme determinacOes da NR-4 da Portaria 3.214/78 ou conforme necessidade detectada pelo
SESMT Publico, sendo que neste ultimo caso a aplica¢do ocorrera por ocasido da renovagdo ou aditivo do
contrato e serd inserida no modelo padronizado aplicavel a espécie;

Il — Formar sua Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA), conforme determinacbes da NR-5 da
Portaria 3.214/78;

I — Fornecer os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI’s) especificos aos riscos em perfeito estado de
conservagdo e funcionamento, bem como, treinamento de uso adequado, guarda e conservacdo e
registro/controle de entrega dos mesmos, sendo o uso obrigatdrio por parte dos empregados em areas/
atividades de risco dentro do que determina a NR-6, da Portaria 3.214/78 do MTE;

IV — Registrar a Comunicacdo de Acidente de Trabalho (CAT) na ocorréncia de qualquer acidente com
seus empregados nas dependéncias ou a servico do Orgdo Contratante, bem como nos ocorridos nos
trajetos;

V — Treinar os seus empregados, em caso de identificacdo de riscos, apds o inicio do contrato, para os quais
os trabalhadores ainda ndo foram treinados, antes do inicio da execucdo das respectivas atividades, quanto
aos riscos inerentes a funcdo e medidas de controle existentes, em atendimento as Normas
Regulamentadoras do MTE;

VI — Responsabilizar-se pelo atendimento e encaminhamento do seu empregado acidentado e, sendo
necessario, solicitar o auxilio do 6rgdo contratante;

VII - Providenciar a elaboracgdo dos Laudos Técnicos de Insalubridade e/ou Periculosidade conforme
NR-15 e NR-16 da Portaria 3.214/78 - MTE;

VIII - Providenciar a elaboracdo do Perfil Profissiogréfico Previdenciario (PPP), de todos os empregados
que desempenham atividades no Orgao, conforme legislacio previdenciaria vigente;

IX — Providenciar as atualizagdes, anualmente ou sempre que necessarias, dos programas PPRA e/ou
PCMAT e PCMSO para as atividades / servigos contratados;

X — Providenciar a elaboracdo das documentacdes exigidas para os trabalhos / atividades de alto risco, tais
como: NR-10 (eletricidade, basico e SEP quando aplicavel), NR 12 (maquinas e equipamentos), NR 33
(espaco confinado), NR 35 (trabalhos em altura) e outros, conforme as Normas Regulamentadoras do
MTE;

X1 — Apresentar a0 SESMT Publico do Orgdo contratante, copias dos Atestados de Salide Ocupacional
(ASO) dos empregados em atividade.

11.3.1.5 Ainda, conforme dispde o inciso I, no artigo 5° da instru¢do normativa supracitada, a
Contratada deve indicar um Técnico em Seguranca do Trabalho, conforme exigéncia da NR-04, do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), o qual devera realizar visitas quinzenais nas unidades da SEDS
em que sdo realizados servigos pela CONTRATADA, de forma a orientar os empregados quanto &
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execucdo segura de suas atividades, realizar investigacdo de acidentes de trabalho, promover inspecbes
periddicas e manter contato direto com Servi¢o de Seguranca e Saude do Trabalho do Servidor Publico
(SESMT Publico) desta Secretaria;

11.3.2 Instruir seus empregados sobre a necessidade e uso correto dos EPI’s, quanto aos procedimentos de
primeiros socorros, emergéncias e evacuacao da edificacdo em caso de sinistros;

11.3.3 Instruir os seus empregados quanto a prevencdo de incéndios nas areas das Unidades da Secretaria
de Estado de Desenvolvimento Social;

11.3.4 Orientar seus empregados por meio de ordens de servicos sobre 0s procedimentos de seguranga do
trabalho a serem adotados nas unidades da SEDS;

11.3.5 Fornecer gratuitamente a seus empregados, os EPI’s adequados a fungdo e a natureza do trabalho a
ser executado;

11.4 Dos equipamentos de protecdo individual (EPI'S)

11.4.1 Todos os EPI's (Equipamentos de Protecdo Individual) fornecidos pela CONTRATADA a seus
empregados deverdo ser previamente aprovados pelo pelo Servico de Seguranca e Saude no Trabalho do
Servidor Pdblico (SESMT Publico), desta Secretaria;

11.4.2 Durante a execucdo dos servicos serdo obrigatérios por parte da CONTRATADA o fornecimento
dos EPI's listados abaixo e/ou outros que se fizerem necessarios, sendo indispensavel o uso dos mesmos
pelos trabalhadores, de acordo com a natureza do trabalho realizado:

« OCULOS segundo NR 06, Anexo I, item B.1, alinea “a” (dculos de seguranca para protegdo dos olhos
contra impactos de particulas volantes);

* LUVAS segundo NR 06, Anexo 1, item F.1, alineas “a”, “b”, “c”: (luva de seguranca para protecdo das
ma&os contra agentes abrasivos e escoriantes); (luva de seguranca para protecdo das médos contra agentes
cortantes e perfurante); (luva de seguranca para protecdo das maos contra agentes quimicos);

* BRACADEIRA segundo NR 06, Anexo I, item F.4, alinea "a" (bragadeira de seguranga para prote¢do do
antebrago contra agentes cortantes);

* CALCADO segundo NR 06, Anexo I, item G.1, alineas “a”, “b”, “d” e “g” (calgado de seguranga para
protecdo contra impactos de quedas de objetos sobre os artelhos); (cal¢cado de segurancga para protecdo dos
pés contra choques elétricos); (calcado de seguranca para protecdo dos pés contra agentes abrasivos e
escoriantes); (calcado de seguranca para protecdo dos pés e pernas contra respingos de produtos quimicos);
* CINTO DE SEGURANCA para trabalho em alturas superiores a 2 metros, segundo NR 18 ITEM 18.23.3
(cinturdo de seguranca para protecdo do usuario contra riscos de queda em trabalhos em altura).

o PROTETOR AUDITIVO (de acordo com os niveis de pressfes sonora indicados no PPRA da
CONTRATADA).

. RESPIRADOR PURIFICADOR DE AR NAO MOTORIZADO conforme NR 06, Anexo |, item
D, alinea “a”

. AVENTAL conforme NR 06, Anexo I, item E1, alinea “f”

11.5 Maquinas, equipamentos e ferramentas diversas

11.5.1 Durante a execucdo de servigos que utilizem maquinas, equipamentos ou ferramentas, deverdo
ser observados todas as recomendagfes de seguranga previstas em normas especificas bem como as
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orientacbes complementares do Servico de Salde e Seguranca no Trabalho do Servidor Puablico
(SESMT Publico), da SEDS;

11.5.2 Toda méaquina e equipamento elétrico deverdo atender as normas de seguranca do trabalho
especificas, devendo ser substituidas ou encaminhadas para manutengdo sempre que necessario ou por
solicitacdo do CONTRATANTE;

11.6 Sinalizacao

11.6.1 A CONTRATADA devera providenciar a sinalizacdo, bloqueios de seguranca e interdi¢do de
vias de acesso de pedestres e veiculos, interno ou externamente, sempre que necessario a realizacdo dos
servigos ou sempre que 0 mesmo implicar em riscos a salde ou integridade fisica de todos que transitam
ou estejam no local;

11.7 Acompanhamento dos servicos

11.7.1 Os trabalhos realizados no 6rgdo que impliquem riscos potenciais a saude e a integridade fisica
dos empregados deverdo ser acompanhados e autorizados pelo técnico em seguranca do trabalho da
empresa CONTRATADA, que devera fazer visitas no minimo quinzenais, nos postos de trabalho.

11.7.2 Os trabalhadores e servigos realizados pela CONTRATADA poderao ter supervisdo pelo Servico
de Saude e Seguranca no Trabalho do Servidor Publico (SESMT Pdblico), da SEDS;

11.8 Penalidades

11.8.1 Pelo descumprimento das recomendacdes de seguranca do trabalho bem como do estabelecido no
contrato, a CONTRATADA podera sofrer as penalidades administrativas previstas em lei.

12. DA DESCRICAO DOS SERVICOS — METODOLOGIA DE TRABALHO E DEFINICAO DA
ROTINA DE EXECUCAO

12.1 A prestacdo dos servicos, fixados pelo CONTRATANTE, envolve a alocacdo, pela CONTRATADA,
de méo de obra treinada e capacitada para prestar 0s servicos, a principio, na forma e condi¢Ges descritas
abaixo, considerando as demais informagfes contidas neste Termo de Referéncia, que admitira ajustes, em
fungdo das necessidades de cada setor, inclusive quanto ao uso de tecnologia e metodologia de trabalho,
por acordo entre as partes, sem 6nus para 0 CONTRATANTE. Estes ajustes serdo formalizados por meio
de apostilamento contratual. Mesmo que a atividade ndo seja realizada diariamente, todas as areas deverao
estar sempre limpas, devendo, portanto, ser mantidos serventes na quantidade necessaria a limpeza e
conservacdo diarias dos prédios (areas internas e externas) durante todo o horario de funcionamento do
6rgdo, nao devendo, entretanto, ultrapassar as 18 horas, exceto para o cargo de porteiro;

12.2 Os horérios deverdo obedecer as normas estabelecidas no planejamento, de forma que as atividades da
instituicdo ndo sejam prejudicadas pelos servicos de limpeza e conservacdo. A limpeza pesada (lavacéo,
enceracdo, raspacdo, etc.) dos prédios (areas internas e externas) devera ser executada nos horarios de
menor fluxo de pessoas;
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12.3 Caso a CONTRATADA opte pela limpeza ap6s as 18 horas, devera obter permissdo prévia do
CONTRATANTE, cabendo, unicamente, a CONTRATADA todos os 6nus relativos aos adicionais
noturnos e horas extras;

12.4 Caso a CONTRATADA venha a exigir que seus empregados ultrapassem a jornada de trabalho,
registrada em suas carteiras profissionais, devera a mesma protocolar a Secretaria de Desenvolvimento
Social, até o primeiro dia Gtil de cada més, a relacdo dos empregados com as respectivas quantidades de
horas extras trabalhadas, cabendo, unicamente, a CONTRATADA todos os dnus relativos as horas extras,
devendo a mesma fazer prova do pagamento/compensacdo junto a Gestao/Fiscaliza¢do do Contrato;

12.5 Caso a CONTRATADA constate areas insalubres e/ou periculosas, devera apresentar laudos técnicos
emitidos por pessoa competente da empresa (ou por ela CONTRATADA), os quais serdo submetidos a
aprovacdo da CONTRATANTE. Deverd ainda a CONTRATADA comprovar perante a Secretaria o
pagamento dos referidos adicionais ao empregado da empresa;

12.6 E proibido 8 CONTRATADA alocar empregados, no 6rgdo, para outras atividades que constituam
desvio de funcéo das atividades para as quais esta sendo contratada;

12.7 Para efeito da contratacdo inicial ou no decorrer do Contrato poderdo ser criadas, excluidas ou
aumentadas &reas de limpeza, conservacdo do prédio (&rea interna e externa) de acordo com as
conveniéncias da Secretaria, sendo, contudo, obedecido ao disposto no art. 65 da Lei 8.666/93.

12.8 Havendo aumento, criacdo ou exclusdo de areas de limpeza e conservacdo, serd este comunicado, por
escrito, a CONTRATADA, com antecedéncia de 05 (cinco) dias Uteis, decorrendo dai um ajuste no
instrumento contratual. Téo logo seja excluido ou criado o local, a CONTRATADA devera comunicar ao
Gestor do Contrato o nome dos empregados excluidos (ou transferidos para outros locais, se for o caso) ou
admitidos;

12.9 Os servicos deverdo ser executados conforme a discriminacéo seguinte:
12.9.1 Limpeza geral — Servente de Limpeza — areas internas/ externas:

DIARIAMENTE, UMA VEZ, NO MINIMO, QUANDO NAO EXPLICITADO DE FORMA
DIVERSA:

a) Varrer todas as dependéncias, exceto as areas carpetadas, onde devera ser utilizado aspirador de po;

b) Remover, com pano Umido, 0 pé das mesas, cadeiras, poltronas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais méveis existentes, inclusive aparelhos
elétricos, extintores de incéndio e outros similares, utilizando espanador, flanela e produtos adequados;

¢) Remover capachos, procedendo a sua limpeza, bem como a dos carpetes com aspirador de po;

d) Retirar o p6 dos aparelhos telefénicos, microcomputadores e demais equipamentos sobre as mesas, com
flanelas e com produtos adequados;

e) Limpar interna e externamente o elevador com produtos adequados;

f) Limpar pisos;
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g) Limpar e desinfetar os banheiros com saneante domissanitario e coletar o respectivo lixo, no minimo 2
(duas) vezes por dia e sempre que se fizer necessario, substituindo os sacos de cada lixeira pelo menos 1
(uma) vez ao dia;

h) Limpar com produto adequado as mesas e 0s assentos do refeitorio, no minimo 2 (duas) vezes por dia e
sempre que se fizer necessario;

i) Limpar pias e eletrodomésticos da copa e do refeitério;

j) Limpar os corrim&os;

k) Abastecer com papel toalha os banheiros, o refeitorio e a copa sempre que se fizer necessario, cuidando
para que néo haja desabastecimento;

1) Abastecer com sabonete liquido e papel higiénico os banheiros sempre que se fizer necessario, de forma
gue ndo haja desabastecimento;

m) Retirar o lixo das salas, banheiros, copa, refeitério e recepcdo pelo menos 2 (duas) vezes por dia e
sempre que se fizer necessario, acondicionando-os em sacos plasticos de 100 (cem) litros, removendo-0s
para local indicado pela Administrag&o;

n) Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/Mare n.° 06/1995;
0) Executar os demais servi¢os considerados essenciais para um ambiente limpo e higienizado, néo
abarcados pelos itens acima, que compreendam a necessidade de uma frequéncia diaria.

p) Suprir os garrafées de agua mineral nos bebedouros das unidades da Secretaria, de forma que néo haja
desabastecimento, provendo sua higienizagéo;

g) Limpar, no prazo de 10 (dez) minutos, as sujidades decorrente de situacdes extraordindrias, tais como
derramamento de liquidos e sélidos (café, agua, etc), que prejudiquem o desenvolvimento regular das
atividades da CONTRATANTE.

r) Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;

s) Executar os demais servigos considerados essenciais para um ambiente limpo e higienizado, ndo
abarcados pelos itens acima, que compreendam a necessidade de uma frequéncia diaria.

t) Limpar com produtos adequados todas as portas de vidros;

A CADA 2 (DOIS) DIAS E SEMPRE QUE NECESSARIO:
a) Varrer a &rea externa (incluindo passeios e calgadas externas).
SEMANALMENTE E SEMPRE QUE NECESSARIO:

a) Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica e madeira;

b) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

c) Lavar os bebedouros e higieniza-los com produtos préprios e recoloca-los em seus locais de origem

d) Polir divisorias, méveis e utensilios de madeira;

e) Limpar detalhadamente estofados, com produto apropriado para forragBes de couro, tecidos ou plastico
dos assentos e poltronas;

) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifes, fechaduras e outros similares;

g) Lavar balcdes e pisos vinilicos, de marmore ou granito, cerdmicos, de marmorite e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar;

h) Passar pano umido com desinfetante nos telefones;

i) Limpar espelhos com pano umedecido em &lcool, trés vezes por semana;

j) Limpar quadros, placas, pinturas, painéis;

K) Lavar lixeiras, carrinhos utilizados para remocéo e contéineres utilizados na coleta de lixo;
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n) Executar os demais servicos considerados essenciais para um ambiente limpo e higienizado, ndo
abarcados pelos itens acima, que compreendam a necessidade de uma frequéncia semanal;
0) Limpar internamente todas as vidragas com produtos adequados.

MENSALMENTE E SEMPRE QUE NECESSARIO:

a) Proceder a limpeza completa de todo o auditorio, envolvendo carpete, cadeiras, balcdo, paredes, portas e
demais moveis/equipamentos que 0 compdem;

b) Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;

¢) Limpar forros, paredes e rodapés;

d) Limpar persianas e cortinas com produtos adequados;

e) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro, de malha, de
enrolar, pantogréafica, de correr e outros similares);

f) Lavar as areas destinadas & garagem/estacionamento;

g) Limpar internamente geladeiras e frigobar;

h) Lavar capachos, tapetes e passadeiras;

i) Realizar lavagem geral de todas as partes azulejadas (banheiros e outras dependéncias);

j) Executar os demais servigcos considerados essenciais para um ambiente limpo e higienizado, néo
abarcados pelos itens acima, que compreendam a necessidade de uma frequéncia mensal.

QUADRIMESTRALMENTE E SEMPRE QUE SOLICITADO:

a) Limpar fachadas envidracadas, brises, montantes e perfis, em conformidade com as normas de
seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtos adequados;

SEMESTRALMENTE E SEMPRE QUE SOLICITADO:

a) Lavar pétio e calcadas externas com equipamentos adequados;
b) Lavar cortinas, persianas, cadeiras e estofados com equipamentos e produtos adequados;
¢) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semestral.

SERVICOS EVENTUAIS:

a) Providenciar a limpeza da area, sempre que consertos, reparos, adaptacdes ou pinturas tenham sido
efetuadas;

b) Efetuar a limpeza e retirada de lama das unidades quando ocorrer caso de alagamento decorrente de
chuvas.

12.9.2 Da func¢éo de Copeiragem:

a) Apresentar-se devidamente uniformizada, com os cabelos presos com rede ou touca;

b) Manter-se no atendimento de suas tarefas, ndo devendo afastar-se de suas atividades para cumprir tarefas
por terceiros ndo autorizados;

¢) Preparacédo de cha (quando solicitado) e café, conforme a necessidade especifica de cada departamento;
d) Abastecer as copas com aglcar, copos para chd ou café, lavando as lougas e garrafas térmicas
diariamente e sempre que necessario;

e) Servir gua, café, cha sempre que solicitado;
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f) Zelar pela organizacdo da copa, promovendo a conservacao, asseio e limpeza dos utensilios da copa,
equipamentos e instalacGes;

g) Recolher, limpar e guardar os utensilios e equipamentos apds o seu uso;

h) Solicitar com antecedéncia a reposicao de café, aclcar, cha, adogante, copos, xicaras e outros materiais,
ao preposto da empresa, que tomara as providéncias em conjunto com a fiscalizagdo do contrato;

i) Responsabilizar-se pelo correto acondicionamento do material utilizado na copa;

j) Preparar café e cha quatro vezes ao dia, sendo duas pela manha e duas a tarde, nos horarios determinados
e excepcionalmente quando solicitado;

k) Lavar e esterilizar copos, xicaras, pires, talheres e demais utensilios utilizados nas copas;

1) Limpar e desinfetar os azulejos, geladeiras fogbes e armarios;

m) Controlar com levantamento de quantitativos todos os utensilios de cozinha, entregando-0 mensalmente
a Administracdo responsavel, para as devidas providéncias;

n) Os servicos devem ser prestados com rigorosa higiene;

0) Abastecer com agua mineral recipientes como jarras, garrafas e demais utensilios solicitadas pelos
departamentos;

p) Atender as solicitacBes e as determina¢Ges emanadas da Administracao;

g) Comunicar de imediato a fiscalizacdo do contrato qualquer dificuldade, defeitos nos equipamentos e
utensilios, falta de materiais ou outros fatos que venham servir de dbice para a boa e perfeita execu¢do dos
Servicos;

r) Zelar pelo uso adequado da linguagem, evitando girias, palavrées ou expressfes nao apropriadas ao tipo
de relacionamento formal que o trabalho impde;

s) Manter sigilo de informacdes, que por qualquer meio venha a ter acesso, referentes & Administracéo
Publica, servidores, processos ou qualquer outra que pela sua natureza ndo deva ser divulgadas. Em caso de
descumprimento do sigilo de informacdes, a Administracdo procedera a analise e as acdes cabiveis, sem
prejuizo das sancdes na esfera penal e civil;

t) N&o fumar nas dependéncias internas da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social;

u) Comunicar, de imediato, o extravio ou a inutilizacdo de material de consumo ou permanente;

v) Limpar ou lavar com produtos adequados carrinhos de servico, maquina de lavar-lougas, geladeira,
fogdo, microondas, bebedouros elétricos para garrafdo de dgua e cafeteira elétrica;

w) Servir café e agua aos Diretores, Superintendentes e Gabinete em suas salas.

X) servir na bandeja agua, café e cha nas Procuradorias Especializadas quando solicitado, inclusive, no
gabinete do Procurador-Geral do Estado;

y) preparar e servir agua, cha, café e outros aos servidores e visitantes, nos horarios indicados ou sempre
que solicitado;

Z) servir alimentos sempre que solicitado;

12.9.2.1 Dos Géneros Alimenticios:

12.9.2.1.1 Os géneros alimenticios a serem utilizados pelos copeiros serdo fornecidos pela SEDS,
ficando sob responsabilidade da contratante a sua guarda, manutencéo e regular utilizacéo.

12.9.2.1.2 Toda sexta-feira a contratada deverd apresentar, ao funcionario responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, relatério mencionando a quantidade dos géneros alimenticios recebidos e a

guantidade consumida na semana.

12.9.3 Da func¢éo de Encarregado (supervisor):
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a) acompanhar a frequéncia dos empregados da CONTRATADA,;

b) orientar e acompanhar os empregados na utilizacéo obrigatdria de uniforme completo e crachg;

¢) orientar e acompanhar os empregados para que Se garanta o0 uso dos equipamentos de EPI's
obrigatérios de acordo com a funcéo;

d) controlar e acompanhar o estoque de materiais fornecidos pela CONTRATADA,

e) providenciar o conserto ou substituicdo dos materiais ou equipamentos que ndo atendem as
necessidades da Instituicao;

f) coordenar o trabalho de limpeza, garantindo que as instalagdes estejam limpas e adequadamente
conservadas, registrando e acompanhando as atividades realizadas através de ferramentas gerenciais tais
como check list, procedimentos padrdes e etc;

) liderar as equipes de trabalho;

h) supervisionar os servicos de limpeza de todos os setores;

i) supervisionar a limpeza de todo o local em seus minimos detalhes, sendo elas janelas, vidracas,
banheiros, cozinhas, &rea de servigo, garagens e pétios, assoalhos e moveis, carpetes e tapetes, bem
como dos demais locais existentes;

j) coordenar a rotina de conservacdo de limpeza;

k) verificar se as tarefas passadas foram devidamente cumpridas, ldentificar, acompanhar, executar e
apresentar propostas de melhorias na manutencdo da limpeza;

1) realizar visita, quinzenalmente, em todos os setores da Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Social, objetivando identificar junto aos gerentes e superintendentes se 0 servico prestado esta
satisfatorio e apontar o resultado em livro proprio;

m) atender as solicitagdes do GESTOR,;

n) Executar outras tarefas afins inerentes ao desempenho das funcées especificadas;

12.9.4 Da Funcéo de Porteiro

a) Apresentar-se devidamente uniformizado

b) A prestacdo dos servicos de Portaria, nos postos fixados pela Contratante, envolve a alocacgéo pela
Contratada, de profissionais devidamente habilitados;

c) Executar verificacdes periodicas, adotando as providéncias e cuidados necessarios para o perfeito
desempenho das funcGes e manutencdo da normalidade;

d) Repassar para o Porteiro que esta assumindo o posto todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem
como eventual anomalia observada nas instalacGes e suas imedia¢Ges, devendo o porteiro registrar
diariamente em livro de ocorréncias quando da sua rendicao;

e) Permitir o ingresso somente de pessoas devidamente identificadas e autorizadas nas dependéncias da
Contratante, mantendo-se atento e observando o fluxo de pessoas e materiais que passam pelo posto;

f) Controlar a entrada no portdo de acesso as dependéncias dos setores pertencentes a esta Secretaria,
mantendo as portas de acesso sempre fechadas;

g) Controlar a entrada e saida de veiculos, registrando a identidade do motorista, placa e horarios de
chegada e partida, com excecéo dos veiculos ja autorizados, mantendo sempre 0s portdes fechados;

h) Comunicar imediatamente ao Gestor/Fiscal do Contrato qualquer anormalidade verificada, inclusive
de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizago necessarias;

i) Abster-se da execugdo de quaisquer outras atividades alheias aos objetivos avencados em contrato,
mantendo-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender as
chamadas ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;
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j) Verificar, diariamente, portas, portdes e janelas constatando se estdo devidamente fechadas e
apagadas as lampadas acesas desnecessariamente;

K) Verificar por ocasido de cada vistoria regular do prédio, a existéncia de objeto(s) abandonado (s)
(pacotes, embrulhos, entre outros) adotando as providéncias preventivas de seguranga, recomendadas
e/ou estabelecidas para a espécie;

1) Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imediagcdes do posto, adotando as medidas de
seguranca conforme orientacéo recebida da Contratante, bem como as que entender oportunas;

m) Proibir a aglomeracgéo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao Fiscal/Gestor;

n) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediacBes, que implique ou
ofereca risco a seguranca dos servicos e das instalacoes;

0) Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de bens
particulares de empregados/servidores ou de terceiros;

p) Deixar o posto somente ap6s passar 0 Servigo ao seu substituto;

g) Auxiliar nas atividades da recepgéo quando necessario e couber;

r) Colaborar com as policias Civil, Militar e Federal nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacBes do Contratante, facilitando quando possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicacéo de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

s) Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes, visando a manutencdo das
condicdes de seguranca;

t) Comunicar todas as faltas ao responsavel do posto ap6s 20 minutos de atraso, para que 0 mesmo tome
as providéncias quanto a cobertura do posto. Todas as coberturas de faltas dos porteiros deverdo ser
registradas no livro de ocorréncia, bem como, comunicadas ao responsavel pelo posto;

u) Controlar rigorosamente a entrada e saida de pessoas, veiculos, bens patrimoniais, equipamentos e
materiais nas dependéncias da Secretaria;

v) Cumprir a programacdo dos servicos feitos periodicamente pela Contratante, com atendimento
sempre cortés e de forma a garantir as condi¢fes de seguranca das instalacfes, dos empregados e das
pessoas em geral que se facam presentes.

12.9.5 Da Funcéo de Jardineiro

a) Conservar as plantas e jardins;

b) aguar jardins e plantas ornamentais diariamente ;

C) varrer a area externa e retirar entulhos quando necessario;

d) Realizar o despraguejamento de toda area e plantas, sempre que necessario;

e) Eliminar manualmente toda a vegetacao indesejada existente nos canteiros;

f) Realizar os servicos de poda de arvores que impegam a passagem de pessoas ou oferecam risco de
gueda ou que atrapalhe alguma fiagcdo (energia, telefone, internet), etc;

g) Efetuar o corte da grama e podas de arvores sempre que necessario;

h) Rastelar e retirar todo 0o material proveniente do corte de grama e entulhos existentes, nas areas
gramadas e também daquele proveniente da poda de arvores;

i) Retirar entulhos depositados junto aos meios-fios e/ou canteiros;

j) Eliminar ervas daninhas presentes nas vias, areas pavimentadas e terrenos em geral;

K) Preparar covas para plantio de arvores e arbustos;

I) Aplicar inseticida, fungicida, herbicida e outros defensivos agricolas, quando autorizado, pela
Administracdo;

m) Combater a insetos nocivos (formigas, cupim, etc.);
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n) Desobstruir canaletas e drenos, para escoamento de aguas pluviais;

0) Adubar areas gramadas arborizadas e jardins;

p) Executar outros servigos correlatos.

q) Pecas e componente serdo fornecidos pela Contratada: materiais de jardinagem, adubos, terras para
adubagcdo, inseticidas, fungicidas, herbicidas e outros defensivos, necessarios a execucao dos servicos.

r) O jardineiro podera ser deslocado para 0s demais postos de servigos de acordo com a necessidade da
Contratante.

13. SAO PRODUTOS DOMISSANITARIOS:

a) detergente: destinados a dissolver gorduras, higiene de recipientes, vasilhas e a aplicacdo de uso
doméstico;

b) desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, micro-organismo, quando
aplicados em objetos inanimados ou ambientes;

c¢) material de higiene: papel higiénico (folha dupla), papel toalha e sabonete liquido.

d) sabdo liquido, removedores, lustra-moveis, ceras, equipamentos, ferramentas, alcool 70%, enfim, todos
0s materiais necessarios e em quantidades suficientes para a boa execugdo dos servicos.

- A Contratada devera fornecer e manter em perfeito estado de funcionamento recipiente, para a boa
execucdo dos servicos.

- Ficam estes produtos sujeitos as exigéncias e condigdes concernente ao registro, a industrializagdo,
entrega ao consumo e fiscalizag&o.

14 - PRODUTOS - ESPECIFICACOES E QUANTIDADES MINIMAS DOS MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS A SEREM FORNECIDOS.

PLANILHAS DE PRECOS E CONSUMO ESTIMADO DE EQUIPAMENTQOS

EQUIPAMENTOS

_ Qe Prec;g m(-’adio VALOR DOS
Item Descricéo ANUAL unitario EQUIPAMENTOS
(R9) (R$)
1. Aspirador de p6 e agua, tipo industrial. 05 1.629,00 8.145,00
Enceradeira industrial para lavagem, com escova de
2. 05 1.509,92 7.549,60
400 mm.
Lavadora de alta pressdo - Lavadora de alta presséo,
4. bivolt (110/220 v), pressdo (bar/psi) de 103/1500 e 05 859,66 4.298,30
frequéncia de 60 HZ.
5. Aspirar soprador de folhas minimo 2000 w. 05 416,32 2.081,60
6. Mangueira %’ 50 m 10 146,49 1.464,90
7. Kit Limpa Vidros 03 217,12 651,36
8. Rocadeira 02 551,17 1.102,34
9. Escada 07 Degraus 02 24250 485,00
10. Escada Extensiva 32 Degraus 01 729,97 729,97
11. Bomba Costal 20 Its 01 271,13 271,13
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12. | Facdo 01 42,31 42,31
13. Rastelo 02 44,30 88,60
14. | Tesoura para grama 01 38,62 38,62
VALOR TOTAL MENSAL DOS EQUIPAMENTOS 2.245,73
VALOR TOTAL ANUAL DOS EQUIPAMENTOS 26.948,73
OBS. 01: Devera ser cotado valor de locacéo.
PLANILHAS DE PRECOS E CONSUMO ESTIMADO
MATERIAIS
Unidade Preco VALOR | VALOR
Item Descricio de 2232; Unitario | MENSAL | ANUAL
medida (R$) (R$) (R$)
Agua sanitaria - Composicdo: bactericida,
hipoclorito de sddio, hidroxido de sddio, cloreto de
1. |sbdio, agua, com teor de cloro ativo de 02 a 2,5%. | Galao 5L 163 |19,63 3.199,69 38.396,28
Pode ter agdo como alvejante e de desinfetante de
uso geral. 1° Qualidade. Frequéncia mensal.
Alcool em gel 70% antisséptico de amplo espectro
) de acdo microbicida sob forma fisica gelatinosa, Litro 65 |73 £08.95 6.107 40
" | combinado com agentes hidratantes e emolientes ' ’ B
pronto uso. Frequéncia mensal
Alcool, liquido, etilico, hidratado, 96 graus GL.
3 Aplicacdo diversa. Empalagem frasco .plasflco Litro 163 |7.41 120783 14.493.96
contendo o nome do fabricante, data de fabricacdo e
prazo de validade. Frequéncia mensal
" BaldeApIz?stlco preto com capacidade p/ 15 litros. Unidade 16 14,57 233,12 2797 44
Frequéncia mensal
Cera Acrilica, emulsdo de ceras, nivelador,
plastificante, fixador de brilho, pigmento,
fragrancia conservante e &gua. Alto brilho.
5. | Aplicacdo: para piso, Aspecto Fisico: liquida.| Litro 130 | 10,06 1.307,80 15.693,60
Registro no Ministério da Salde. Data de
fabricacdo e prazo de validade impressos no rotulo.
Frequéncia mensal
Desinfetante liquido, nas fragrancias: lavanda,
floral, flores do campo, flores campestre, funcéo
g. | Impador, - bactericida, fungicida e —coleracida;} -2 | 65 11777 |115505  |13.860,60
tensoativo ndo ibnico, contendo o nome do
fabricante, data de fabricacdo, prazo de validade e
ser notificado na ANVISA. Frequéncia mensal
7 Desmfeta_nte para banheiros e sanitarios. Galo 5L 65 17.77 1.155.05 13.860,60
Frequéncia mensal
8. Gel adesivo sa}nltfarlo, com aplicador. Fragrancia: Caixa 195 |5.38 1.049.10 12.589.20
lavanda._Frequéncia mensal
9. | Desodorizador de ar, Fragrancia: lavanda, cada Unidade 91 9,50 864,50 10.374,00
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unidade contendo 360 ml. Frequéncia mensal

10.

Detergente liquido de 12 qualidade para limpeza de
pisos de banheiros e superficies brancas, 500 ml.
Frequéncia mensal

Unidade

80

1,73

138,40

1.660,80

11.

Desentupidor de pia e ralos, composi¢do: hidroxido
de sédio, cloreto de sédio, nitrato de sodio, barrilha,
aluminio. Data de fabricacdo e prazo de validade
impresso no rétulo._Frequéncia mensal

Litro

13

40,21

522,73

6.272,76

12.

Disco preto/verde/vermelho (um de cada) para
lavar piso. Durabilidade: Frequéncia mensal

Unidade

10

29,33

293,30

3.519,60

13.

Dispenser para papel higiénico interfolhado que
permita a saida de uma folha de cada vez, feito de
plastico, vedado, de forma a manter o papel livre de
odores e bactérias. Durabilidade 12 meses.

Unidade

80

30,60

2.448,00

29.376,00

14.

Dispenser para papel toalha interfolhada, que
permita a saida de uma folha de cada vez, feito de
plastico, vedado, de forma a manter o papel livre de
odores e bactérias. Durabilidade 12 meses.

Unidade

30

25,60

768,00

9.216,00

15.

Dispenser para alcool em gel._Durabilidade 12
meses.

Unidade

60

21,63

1.297,80

15.573,60

16.

Dispenser para sabonete liquido._Durabilidade 12
meses.

Unidade

80

34,78

2.782,40

33.388,80

17.

Escova de méo. Frequéncia mensal.

Unidade

16

5,75

92,00

1.104,00

18.

Espanador de p6 1° qualidade. Frequéncia mensal.

Unidade

08

17,97

143,76

1.725,12

19.

Esponja dupla face, pacote com 04 unidades.
Frequéncia mensal.

Pacote

33

4,36

143,88

1.726,56

20.

Fibra de limpeza pesada 102 x 230 pacote 05
unidades._Frequéncia mensal.

Pacote

33

10,97

362,01

4.344,12

21.

Flanela branca de 12 qualidade, medindo 50 x 50
cm._Frequéncia mensal.

Unidade

33

2,84

93,72

1.124,64

22.

Gasolina (para rogadeira). Frequéncia mensal.

Litro

02

6,27

12,54

150,48

23.

L4 de ago, pacote com 08 unidades. Frequéncia
mensal.

Pacote

33

2,93

96,69

1.160,28

24.

Limpa computador, para remocao de poeira e
outros residuos sélidos, minimo 300 ml. Frequéncia
mensal.

Unidade

40

12,75

510,00

6.120,00

25.

Limpa vidros concentrado, cada unidade com 5
litros._Frequéncia mensal.

Galdo 5L

07

34,17

239,19

2.870,28

26.

Limpador desengordurante, limpeza pesada, com
cloro ativo, bico pulverizador, embalagem compra:
frasco 500 ml, com registro no MS, e notificado na
ANVISA. Data de fabricacdo e prazo de validade
impressos no rétulo. Frequéncia mensal.

Unidade

13

10,33

134,29

1.611,48

27.

Limpador instantaneo multiuso, composto de tenso
ativo, ndo ibnico, coadjuvantes. Registro no

Unidade

65

3,21

208,65

2.503,80
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Ministério da Salude. Data de fabricacdo e prazo de
validade impresso no rétulo. Frequéncia mensal.

28. | Lustra movel - lavanda 200 ml. Frequéncia mensal. | Unidade 65 6,86 445,90 5.350,80
Luvas multiuso, 100% de latex natural, forro 100 %

29. ~ R . . Par 65 5,84 379,60 4.555,20
algoddo, de 1° qualidade. Frequéncia mensal.
Pano para limpar chdo - Tipo saco para limpeza.
Material: 100% algoddo. Dimensdes aproximadas: .

30. Comprimento: 80 (?m e Largura: 60 cm.pFreguéncia Unidade 65 3,40 221,00 2.652,00
mensal.
Papel higiénico - Branco (alta alvura), extra luxo,
Folha dupla, macio, 100% fibras celul6sicas, com
distribuicdo de fibra homogénea, gramatura entre

8L 20a21 z/mz, em rolo com g10 cm ge largura e 300 Fardo 120 139,58 4.749,60 56.995,20
metros de comprimento, acondicionado em fardo.
Com no minimo 08 unidades._Frequéncia mensal
Papel toalha interfolhado branco de 1° qualidade

32. |extra luxo, caixa com 4.000 folhas._Frequéncia| Caixa 150 |40,60 6.090,00 73.080,00
mensal.

33. | P4 média de lixo de aluminio. Frequéncia mensal. Unidade 04 28,67 114,68 1.376,16

34. | Pagrande de lixo de aluminio. Frequéncia mensal. | Unidade 02 36,380 73,60 883,20

35, Polidor de me'EaI c:Ie 1° qualidade, cada unidade com Unidade 33 20,53 677.49 8.120 88
200 ml. Frequéncia mensal.

36. | Pulverizador de Compressao. Frequéncia mensal. Unidade 01 37,33 37,33 447,96

37. | Removedor de cera. Frequéncia mensal. Galdo 5L 33 37,60 1.240,80 14.889,60

38, Rodo com OA2 b_orrachas — 40 cm de largura, com Unidade 1 767 84.37 1012.44
cabo.._ Frequéncia mensal.

39, Rodo com (32 porrachas — 60 cm de largura, com Unidade 1 10,52 115,72 1.388.64
cabo. Frequéncia mensal.
Sabdo em barra de 1° qualidade. Pacote com 05

40. . . Pacote 33 5,88 194,04 2.328,48
unidades._Frequéncia mensal.

41. | Sabonete liquido. Frequéncia mensal. Litros 140 |10,33 516,50 6.198,00

42. | Sabdo em p6, pacote com 1 Kg. Frequéncia mensal. | Pacote 33 8,60 283,80 3.405,60
Saco para lixo REFORCADO de 200 litros cada

43. |fardo com 100 unidades, cor preta. Frequéncia| Pacote 10 54,58 545,80 6.549,60
mensal.
Saco para lixo REFORCADO de 100 litros cada

44, | fardo com 100 unidades, cor preta._Frequéncia| Pacote 30 |37,60 1.128,00 13.536,00
mensal.
Saco para lixo REFORCADO de 20 litros, cada

45, | fardo com 100 unidades, cor preta. Frequéncia| Pacote 20 10,07 201,40 2.416,80
mensal.

46. VassoAura_de pelo com 40 cm de largura, com cabo. Unidade 08 875 70,00 840,00
Frequéncia mensal.

47 Vassoura de pelo com 60 cm de largura, com cabo. Unidade 08 16,53 132,24 1586,88

Freqguéncia mensal.
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48. | Vassoura de piagava, com cabo. Frequéncia mensal. | Unidade 08 11,08 88,64 1.063,68
49. | Vassoura de palha, com cabo. Frequéncia mensal. Unidade 08 2293 183,44 2.201,28
50. | Vassoura para limpar o teto. Frequéncia mensal. Unidade 08 21,47 171,76 2.061,12
51. | Vassourinha para limpar vaso. Frequéncia mensal. | Unidade 08 |5,90 47,20 566,40
52. | Veneno formicida. Frequéncia mensal. PCT 02 23,63 47,26 567,12
53. | Veneno isca formiga. Frequéncia mensal. PCT 03 19,96 59,88 718,56
TOTAL MENSAL 38.868,50
TOTAL ANUAL 466.422,00
OBSERVACOES:

01) Os produtos estdo estipulados para “pronto uso”, ndo sendo considerados concentrados;
02) Os quantitativos serdo indicados, mediante vistoria prévia, de modo a contemplar as necessidades
mensais para a efetiva e completa prestacéo dos servicos, cabendo a licitante mensurar;

15. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

15.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo dos servigos realizar-se-4 pelo Gestor do Contrato,
especialmente designado na forma dos artigos 67 e 73 da Lei n. 8.666/93, e artigos 51 a 54 da Lei Estadual n.
17.928/12, juntamente com os Fiscais Técnico-Administrativo e Setorial, nos termos do art. 6° da IN n°® 013/2018
- SEGPLAN/GO;

15.2 As relagBes entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA serdo mantidas, prioritariamente, por
intermédio da Fiscalizag&o;

15.3 A fiscalizacdo tem autoridade para exercer, em nome da SEDS, toda e qualquer agéo de orientacao
geral, controle e fiscalizacdo dos servicos, tendo plenos poderes para decidir sobre questdes relacionadas a
parte técnica dos servicos, em funcdo das disposicdes deste Termo de Referéncia e do Contrato,
consultando a Administragdo nos casos de ddvida e sobre matérias que extrapolarem as previsdes do
contrato e do Termo de Referéncig;

15.4 A execucdo dos servicos serd constantemente monitorada pela fiscalizacdo, devendo seguir os
procedimentos abaixo:

15.4.1 Fiscalizacéo inicial (no momento do inicio do contrato):

15.4.1.1 A CONTRATADA deverd elaborar planilha resumo de todo o contrato administrativo
firmado. Tal planilha conterd todos os empregados terceirizados que prestardo servigos na SEDS,
constando as seguintes informacdes:

a)nome completo do terceirizado;
b) nimero de CPF,

c) funcéo exercida;

d) salério;

e) adicionais;

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
Pca. Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 332, Bloco D, 1° Andar, Setor Central — Goiania/GO — CEP.74.083-010
E-mail: coordlicitacao@cidadania.goias.gov.br / licitacaosect@yahoo.com.br
Fone : (62) 98306-0318

59




Secretaria de
Estado de
Desenvolvimento
Social

f) gratificacOes;

g) beneficios recebidos e sua quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacéo);
h) horério de trabalho;

i) férias;

j) licencas;

k) faltas;

I) ocorréncias;

15.5 A CONTRATANTE devera:

15.5.1 Conferir todas as anotagdes na (s) Carteira (s) de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) do (s)
empregado (s), e verificar se ela (s) coincide (m) com o informado pela empresa e pelo (s) empregado
(s). Atencdo especial para a data de inicio do contrato de trabalho, a fungdo exercida, a remuneragéo
(importante esteja corretamente discriminada em salario-base, adicionais e gratificagdes) e todas as
eventuais alteracfes dos contratos de trabalho;

15.5.2 Verificar se 0 nimero de terceirizado(s) coincide com o previsto no contrato administrativo;

15.5.3 Verificar se o salario corresponde ao previsto no contrato administrativo e na Convencéo
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT), o qual foi pactuado quando da contratacao;

15.5.4 Consultar eventuais obrigacfes adicionais constantes na CCT para a empresa terceirizada (por
exemplo, se o (s) empregado (s) tem direito a auxilio-alimentacéo gratuito);

15.5.5 Verificar a existéncia de condi¢cbes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, cuja
presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados, se for o caso;

15.6 Da fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):
15.6.1 A CONTRATADA devera elaborar planilha mensal que contera os seguintes campos:

15.6.1.1 Nome completo do empregado;

15.6.1.2 Funcdo exercida;

15.6.1.3 Dias efetivamente trabalhados;

15.6.1.4 Férias;

15.6.1.5 Licengas;

15.6.1.6 Faltas;

15.6.1.7 Ocorréncias e repassa-la ao CONTRATANTE.

15.6.2 Verificar na planilha mensal o nimero de dias e horas efetivamente trabalhados. Exigir que a
empresa apresente copias das folhas de ponto do (s) empregado (s) por PONTO ELETRONICO ou outro
meio que ndo seja padronizado. Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita glosa da
fatura, salvo hipo6tese de compensacao de horario;
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15.6.3 Exigir da empresa, para cumprimento das obriga¢des trabalhistas e sociais, inclusive a conferéncia
dos valores recolhidos pela CONTRATADA que alocam seus empregados nas dependéncias do
CONTRATANTE, as seguintes comprovagoes:

a) copia do comprovante de recolhimento mensal da contribuicdo previdenciaria estabelecida para o
empregador e seus empregados, sob pena de rescisdo contratual,

b) cdpia do comprovante de recolhimento mensal do FGTS, referente ao més anterior, caso a
CONTRATANTE ndo esteja efetuando os depdsitos diretamente na conta vinculada do FGTS do
trabalhador, conforme estabelecido no contrato;

c) comprovante de pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

d) comprovante de fornecimento de vale-transporte e de auxilio-alimentacéo, quando cabivel;

e) comprovante de pagamento do 13° salario, da concessdo de férias e do correspondente
pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;

f) comprovante do cumprimento da convencéo, do acordo coletivo ou da sentenca normativa; e

g) demais obrigacdes dispostas em outras normas em relagdo aos empregados vinculados ao contrato;

15.6.4 Elaborar planilha mensal detalhando todos os materiais e produtos utilizados na prestacdo de
servicos, quantidades e valores.

15.7 Fiscalizacao diaria:
15.7.1 O CONTRATANTE (Fiscal) devera:

a) Conferir, todos os dias, qual (is) empregado (s) terceirizado (s) esta (40) prestando servico (5).
Fazer o acompanhamento com a planilha mensal;

b) Verificar se o (s) empregado (s) esta (d0) cumprindo a risca a jornada de trabalho. Deve-se
combinar com a empresa a forma da compensacéo de jornada;

c ) Evitar ordens diretas aos terceirizados. As solicitagdes de servicos devem ser dirigidas ao
supervisor efou preposto da CONTRATADA. Da mesma forma eventuais reclamagdes ou cobrangas
relacionadas ao (s) empregado (s) terceirizado (s);

d) Evitar toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico como a negociacdo de folgas ou
a compensacdo de jornada. Essa conduta é exclusiva do empregador;

15.8 Fiscalizacéo especial:
15.8.1 O CONTRATANTE deveré:

a) Observar qual é a data-base da categoria prevista na Convencédo Coletiva de Trabalho (CCT). O (s)
reajuste (s) do (s) empregado (s) deve (m) ser obrigatoriamente concedido (s) pela CONTRATADA no dia
e percentual previstos (verificar a necessidade de proceder ao equilibrio econdmico financeiro do contrato
em caso de reajuste salarial);

b) Observar o controle de férias e licencas do (s) empregado (s) na planilha resumo;

¢) A empresa deve respeitar as estabilidades provisérias de seu (s) empregado (s) (cipeiro, gestante,
estabilidade acidentéria);

15.9 Das disposicdes gerais pertinentes a fiscalizacéo:
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15.9.1 O CONTRATANTE podera ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de
empregado da CONTRATADA que estiver sem uniforme ou crachd, que embaragar ou dificultar a sua
fiscalizacdo;

15.9.2 O CONTRATANTE podera recusar 0s servi¢os executados que ndo atenderem as especificacdes
estabelecidas neste Termo;

15.9.30 CONTRATANTE poderd solicitar a CONTRATADA a substituicio de qualquer
material/equipamento cujo uso considere prejudicial a boa conservacao de seus pertences, equipamentos ou
instalac@es, ou ainda, que ndo atendam as necessidades;

15.9.4 A CONTRATADA devera disponibilizar a fiscalizacdo todas as informacGes referentes ao controle
da frequéncia e da jornada de trabalho, bem como do banco de horas dos empregados que estiverem
atuando no posto de trabalho, com o devido registro dos dias e horarios trabalhados (folha de frequéncia),
conferindo, se for o caso, as compensacdes, na forma estabelecida neste Termo, considerando cada um dos
empregados da CONTRATADA que atuaram no més especifico, mesmo de funcionario que atuar por
apenas 1 (um) dia na contratacao;

15.9.5 O labor extrajornada devera ser solicitado pela respectiva fiscalizacdo, mediante a necessidade da
Administracdo. Qualquer compensacdo do banco de horas deverd ser autorizada previamente pela
fiscalizag&o, conforme a necessidade da SEDS;

15.9.6 O CONTRATANTE devera obedecer a todas as orientacdes deste Termo de Referéncia e do
Contrato, e manter em arquivo eletronico do controle de prazos, pagamentos realizados (data e valores),
saldos contratuais e saldo de empenho, controle de frequéncia e de horarios dos empregados da
CONTRATADA que atuardo no posto de servi¢o, bem como todos os controles relacionados as obrigac@es
geradas nessa contratagao.

16 DOS RECURSOS FINANCEIROS, VALOR ESTIMADO E FORMA DE PAGAMENTO

16.1 As despesas decorrentes da presente licitacdo correrdo a conta dos seguintes recursos orgamentarios:
FONTE: 100 TESOURO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 30.03

NATUREZA DE DESPESA N.°: 3.3.90.37.01

16.2 O valor estimado do produto esta discriminado a seguir:

16.2.1 VALOR ESTIMADO MENSAL: R$ 137.364,17 (cento e trinta e sete mil, trezentos e sessenta e
quatro reais e dezessete centavos)

16.2.2 VALOR ESTIMADO TOTAL (12 MESES): R$ 1.648.370,04 (um milhdo, seiscentos e
quarenta e oito mil, trezentos e setenta reais e quadro centavo).

16.2.3 QUADRO RESUMO
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QUADRO RESUMO

CARGA UIS |UTSATF?| o NUMERO TOTAL TOTAL
TIPOS DE SERVICOS | HORARIA DA MAO. DE |EFETIVO| MENSAL ANUAL
SEMANAL | = ~oo\ | POSTO POR POSTO
01 [ Encarregado Geral 44 h 3.915,90! 01 01 3.915,90 46.990,80
02 Copeira 44 h 3.267,13 01 02 6.534,26 78.411,12
Agente de Portaria -
03 | "ol 44 3.421,69 01 04 13.686,76 | 164.241,12
Diurno
04 Servente de Limpeza 44 h 3.247,13 06 21 68.189,73 818.276,76
05 Jardineiro 44 h 3.923,29 01 01 3.923,29 47.079,48
TOTAL DA MAO DE OBRA| 96.249,94 | 1.154.999,28
MATERIAIS MENSAL ANUAL
Materiais de Limpeza 38.868,50 466.422,00
Locacdo de Equipamentos 2.245,73 26.948,73
TOTAL MATERIAL | 41.114,23 | 493.370,76
TOTAL (SERVICO + MATERIAL) | 137.364,17 | 1.648.370,04

16.2.3.1 Deveré ser observado os valores limites minimos e maximos para a Contratacgéo de Servigos
de Limpeza na IN 013/2018 da Secretaria de Estado de Gestao e Planejamento, atual, Secretaria de
Administracao.

16.2.3.2 Os valores estimados correspondem ao custo total mensal de cada posto para sua perfeita execucgdo,
incluindo todas as despesas como: uniformes, materiais de limpeza, equipamentos, obrigacdes trabalhistas, vale
transporte e todas outras despesas hdo mencionadas.

16.2.3.3 Para a elaboragdo dos custos da planilha 16.2.3 , serd ser observado os anexo I, 11 e I11.

16.2.4. Para a contratacdo dos servicos, a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social adotara a
seguintes informacoes:

16.3 Os valores estimados no quadro resumo, item 16.2.3, foram baseados na média e a partir dos
trés orgamentos e planilha de custos, anexos deste Termo de Referéncia;

16.4 Os pagamentos somente serdo efetivados por meio de crédito em conta-corrente da Contratada na
Caixa Econdmica Federal — CEF, que é a Instituicdo Bancéaria contratada pelo Estado de Goias para
centralizar a sua movimentacao financeira, nos termos do art. 4° da Lei Estadual n® 18.364, de 10 de janeiro
de 2014, até o 30° (trigésimo) dia do més subsequente ao da sua realizacdo, apds a quitacdo de eventuais
multas que tenham sido impostas 8 CONTRATADA,;

16.4.1 A Nota Fiscal deverd ser protocolizada na SEDS, com os valores das despesas devidamente
discriminados;
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16.4.2 Havendo erro no documento de cobranca ou outra circunstancia que desaprove a liquidacdo da
despesa, a mesma ficard pendente e o pagamento sustado, até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras necessarias, ndo ocorrendo neste caso, quaisquer dnus para esta Secretaria;

16.4.3 Para efetivacdo do pagamento deverdo ser apresentadas, acompanhadas da Nota Fiscal, as certiddes
de regularidade fiscal da CONTRATADA (certiddes negativas de débitos: INSS, FGTS, Trabalhista,
Fazenda, Municipal e CADIN).

16.4.4 Em caso de irregularidade fiscal, a SEDS notificara a contratada para que seja sanada a pendéncia no
prazo de até 5 (cinco) dias, prorrogaveis a critério desta Secretaria. Findo este prazo, sem que haja a
regularizacdo por parte da Contratada ou apresentacdo de defesa, caracterizara descumprimento da clausula
contratual, sujeitando-se a CONTRATADA as sancdes da Lei.

17. DA RESCISAO, ACRESCIMOS E SUPRESSOES

17.1 A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejard sua rescisdo, com as consequéncias contratuais de
acordo com o disposto nos Artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93 e alteraces.

17.2 No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a CONTRATANTE podera
reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos causados, ja calculados
ou estimados.

17.3 A rescisdo do contrato podera ser:

17.3.1 Determinado por ato unilateral e escrito da Administragdo nos casos enumerados nos incisos | a XII
e XVII do artigo 78 da Lei mencionada, notificando-se a CONTRATADA com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, exceto quanto ao inciso XVII;

17.3.2 Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia
para Administracao;

17.3.3 Judicial, nos termos da legislacéo.

17.4 A rescisdo administrativa ou amigével devera ser precedida de Autorizagdo escrita e fundamentada da
autoridade competente.

17.5 No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera assegurado o contraditorio e a ampla defesa,
sendo que, depois de encerrada a instrucdo inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis
para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE adotar,
motivadamente, providéncias acauteladoras.

17.6 Em havendo mudanca de sede e/ou Anexo para outro(s) imdvel(eis), a hipotese sera de alteracdo
unilateral qualitativa do objeto, nos termos do inciso I, do art. 65, da Lei n°. 8.666/93, a ser materializada
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mediante aditivo contratual, mantido o equilibrio econémico-financeiro inicial, em observancia ao § 6°, do
dispositivo, sem prejuizo de se rescindir o contrato, ocorrida alguma das hipéteses legais.

17.7 A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes
de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos do art. 65, paragrafo
primeiro, da Lei n° 8.666/93.

18. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO (Revisdo, Repactuacéo e Reajuste)

18.1 Os pregos serdo aqueles a que se obrigou a Contratada por forca de sua proposta apresentada no
certame licitatério, englobando todos os custos que incidam ou venha a incidir direta ou indiretamente
sobre o0 objeto, inclusive despesas referentes a impostos, seguros e taxas;

18.2 A Contratada tem do direito a repactuacdo dos valores contratados, mediante negociacdo, observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses, a contar da data do orgamento a que a proposta se referir, cabendo-
lhe solicitacdo com a devida justificativa, acompanhada de demonstragdo analitica da variagdo dos
componentes de custo da proposta, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formagéo de precos,
acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, com a comprovacdo de registro na
Delegacia Regional do Trabalho;

18.3 Para fins previstos no item anterior, considera-se como data do orgamento a que a proposta se referir, a
data do inicio da vigéncia do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que
estipular o salério vigente a época da apresentacdo da proposta;

18.4 Nas repactuac@es subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a Ultima repactuacéo;

18.5 Por ocasido da repactuagdo, poderdo ser contemplados todos os componentes de custo do Contrato que
tenham sofrido variacdo, desde que haja uma demonstracdo analitica devidamente justificada e
comprovada;

18.6 N&o sera admitida a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de qualquer item de custo ndo previsto nos
componentes apresentados originalmente na proposta, exceto quanto se tornarem obrigatdrios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencéo coletiva;

18.7 A proposta de repactuacdo, observado o disposto no item 18.2, dependera de iniciativa da Contratada e
devera ser apresentada antes da assinatura do termo de prorrogacdo do contrato, ou, se for o caso, do
encerramento do ajuste, sob pena de preclusdo do direito de repactuar;

18.8 Na hipotese de ndo ter ocorrido o registro do acordo coletivo ou da convencédo coletiva da categoria
até a data da assinatura do termo aditivo de prorrogagdo da vigéncia contratual, a Contratada deverd, sob
pena de preclusdo, ressalvar, naquele aditivo, o seu direito de repactuar. A partir da ressalva, a formalizacao
do pedido de repactuacdo devera ocorrer até a data da assinatura do termo de prorrogacéo subsequente;

18.9 Os custos relativos a uniformes e materiais poderdo ser reajustados, mediante negociacdo entre as
partes e formalizacdo do pedido pela Contratada, tendo como limite méaximo a variacdo do Indice Nacional
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de Pre¢os ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, ocorrido nos ultimos 12 (doze) meses, contados da data da
apresentacdo da proposta ou do ultimo reajuste;

18.10 Junto com o requerimento, a contratada devera apresentar planilhas de custo comparativas entre a
data de formulacdo da proposta e do momento do pedido de revisdo, repactuacdo ou reajuste do contrato,
evidenciando o quanto o aumento de precos ocorrido repercute no valor total pactuado.

19 DAS PENALIDADES

19.1 O licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o Contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da
execucdo do seu objeto, ndo mantiver a proposta, ndo honrar o contetdo da proposta ofertada, falhar ou
fraudar na execu¢do do contrato, comporta-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantindo o
direito prévio da ampla defesa, ficard impedido de licitar e contratar com a administracdo e serd
descredenciado junto ao CADFOR, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem oS motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagcdo perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, sem prejuizo das multas previstas nos itens seguintes e das cominagdes legais, aplicadas e
dosadas segundo a natureza e a gravidade da falta cometida.

19.1.1 As sangdes item 19.1 poderdo ser aplicadas cumulativamente, de acordo com a gravidade do
descumprimento, facultada ampla defesa a CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a
contar da intimag&o do ato.

19.1.2 A inexecucdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execucdo do contrato ou
instrumento equivalente, sujeitara a contratada, além das cominacGes legais cabiveis, a multa de
mora, graduada de acordo com a gravidade da infracdo, obedecidos aos seguintes limites maximos:

a) 10% (dez por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em caso de
descumprimento total da obrigacao, inclusive no caso de recusa do adjudicatario em firmar o
contrato ou retirar a nota de empenho, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua
convocagao;

b) 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da
parte do fornecimento ndo realizado;

c) 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento néo realizado,
por dia subsequente ao trigésimo.

19.1.3 A suspensdo de participacdo em licitacdo e o impedimento de contratar com a Administracdo
deverdo ser graduados pelos seguintes prazos:

I - 6 (seis) meses, nos casos de:

a) aplicacdo de duas penas de adverténcias, no prazo de 12 (doze) meses, sem que o fornecedor tenha
adotado as medidas corretivas no prazo determinado pela Administrag&o;

b) alteracdo de quantidade ou qualidade da mercadoria fornecida;

Il — 12 (doze) meses, no caso de retardamento imotivado da execucdo da obra, de servigo, de suas parcelas
ou do fornecimento de bens;
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111 — 24 (vinte e quatro) meses, nos casos de:

a) entregar como verdadeira mercadoria falsificada, adulterada, deteriorada ou danificada;

b) paralisacdo de servico, obra ou de fornecimento de bens sem justa fundamentacdo e prévia comunicacao
a Administragéo;

¢) praticar ato ilicito visando frustrar os objetivos de licitacdo no &mbito da administracdo estadual;

d) sofrer condenacdo definitiva por praticar, por meio doloso, fraude fiscal no recolhimento de qualquer
tributo.

19.1.4 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas junto ao CADFOR.

19.1.5 A multa podera ser descontada dos pagamentos eventualmente devidos, ou ainda, quando for o caso,
cobrada judicialmente.

19.2 Pelo descumprimento das demais obrigagdes assumidas, a licitante estara sujeita ainda as penalidades
previstas na Lei n.° 10.520/2002, Lei n.° 8.666/1993 e demais legislagdes apliciveis.
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24- ANEXO 11
PLANILHAS DE PRECOS E CONSUMO ESTIMADO DE EQUIPAMENTOS

EQUIPAMENTOS

_ A Pre(;c_) me_’:dio VALOR DOS
Item Descricéo ANUAL unitario EQUIPAMENTOS
(R9) (R$)
1. Aspirador de p6 e agua, tipo industrial. 05
Enceradeira industrial para lavagem, com escova de
2. 05
400 mm.
Lavadora de alta pressdo - Lavadora de alta presséo,
4. bivolt (110/220 v), pressédo (bar/psi) de 103/1500 e 05
frequéncia de 60 HZ.
5. Aspirar soprador de folhas minimo 2000 w. 05
6. Mangueira %2’ 50 m 10
7. Kit Limpa Vidros 03
8. Rogadeira 02
9. Escada 7 Degraus 02
10. | Escada Extensiva 32 Degraus 01
11. | Bomba Costal 20 Its 01
12. | Facdo 01
13. | Rastelo 02
14, Tesoura para grama 01

VALOR TOTAL MENSAL DOS EQUIPAMENTOS

VALOR TOTAL ANUAL DOS EQUIPAMENTOS
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25 - ANEXO I
PLANILHAS DE PRECOS E CONSUMO ESTIMADO DE MATERIAIS DE LIMPEZA

MATERIAIS

Item

Descricao

Unidade
de medida

Quant.
mensal

Preco
Unitario
(R$)

VALOR
MENSAL
(R$)

VALOR
ANUAL
(R$)

Agua sanitaria - Composicdo: bactericida,
hipoclorito de sédio, hidréxido de sodio, cloreto
de sddio, agua, com teor de cloro ativo de 02 a
2,5%. Pode ter acdo como alvejante e de
desinfetante de uso geral. 1° Qualidade.
Frequéncia mensal.

Galdo 5L

163

Alcool em gel 70% antisséptico de amplo
espectro de acdo microbicida sob forma fisica
gelatinosa, combinado com agentes hidratantes e
emolientes pronto uso. Frequéncia mensal

Litro

65

Alcool, liquido, etilico, hidratado, 96 graus GL.
Aplicacdo diversa. Embalagem frasco plastico
contendo o nome do fabricante, data de fabricacdo
e prazo de validade. Frequéncia mensal

Litro

163

Balde plastico preto com capacidade p/ 15 litros.
Frequéncia mensal

Unidade

16

Cera Acrilica, emulsdo de ceras, nivelador,
plastificante, fixador de brilho, pigmento,
fragrancia conservante e agua. Alto brilho.
Aplicacdo: para piso, Aspecto Fisico: liquida.
Registro no Ministério da Salde. Data de
fabricacdo e prazo de validade impressos no
rotulo. Frequéncia mensal

Litro

130

Desinfetante liquido, nas fragrancias: lavanda,
floral, flores do campo, flores campestre, funcao
limpador, bactericida, fungicida e coleracida;
tensoativo ndo ibnico, contendo o nome do
fabricante, data de fabricacdo, prazo de validade e
ser notificado na ANVISA. Frequéncia mensal

Galao 5L

65

Desinfetante para banheiros e sanitarios.
Frequéncia mensal

Galdo 5L

65

Gel adesivo sanitario, com aplicador. Fragrancia:
lavanda._Frequéncia mensal

Caixa

195

Desodorizador de ar, Fragrancia: lavanda, cada
unidade contendo 360 ml. Frequéncia mensal

Unidade

91

10.

Detergente liquido de 12 qualidade para limpeza
de pisos de banheiros e superficies brancas, 500

ml. Frequéncia mensal

Unidade

80
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Desentupidor de pia e ralos, composicdo:
hidréxido de sddio, cloreto de sddio, nitrato de
sodio, barrilha, aluminio. Data de fabricacdo e
prazo de validade impresso no rétulo._Frequéncia
mensal

Litro

13

12.

Disco preto/verde/vermelho (um de cada) para
lavar piso. Durabilidade: Frequéncia mensal

Unidade

10

13.

Dispenser para papel higiénico interfolhado que
permita a saida de uma folha de cada vez, feito de
plastico, vedado, de forma a manter o papel livre
de odores e bactérias. Durabilidade 12 meses.

Unidade

80

14.

Dispenser para papel toalha interfolhada, que
permita a saida de uma folha de cada vez, feito de
plastico, vedado, de forma a manter o papel livre
de odores e bactérias. Durabilidade 12 meses.

Unidade

30

15.

Dispenser para alcool em gel._Durabilidade 12
meses.

Unidade

60

16.

Dispenser para sabonete liquido._Durabilidade
12 meses.

Unidade

80

17.

Escova de mdo. Frequéncia mensal.

Unidade

16

18.

Espanador de p6 1° qualidade._Frequéncia
mensal.

Unidade

08

19.

Esponja dupla face, pacote com 04 unidades.
Frequéncia mensal.

Pacote

33

20.

Fibra de limpeza pesada 102 x 230 pacote 05
unidades._Frequéncia mensal.

Pacote

33

21.

Flanela branca de 12 qualidade, medindo 50 x 50
cm._Frequéncia mensal.

Unidade

33

22.

Gasolina (para rocadeira). Frequéncia mensal.

Litro

02

23.

L4 de aco, pacote com 08 unidades. Frequéncia
mensal.

Pacote

33

24.

Limpa computador, para remocdo de poeira e
outros residuos sélidos, minimo 300 ml.
Frequéncia mensal.

Unidade

40

25.

Limpa vidros concentrado, cada unidade com 5
litros._Frequéncia mensal.

Galdo 5L

07

26.

Limpador desengordurante, limpeza pesada, com
cloro ativo, bico pulverizador, embalagem
compra: frasco 500 ml, com registro no MS, e
notificado na ANVISA. Data de fabricacdo e
prazo de validade impressos no rétulo. Frequéncia
mensal.

Unidade

13

27.

Limpador instantaneo multiuso, composto de
tenso ativo, ndo idnico, coadjuvantes. Registro no
Ministério da Salde. Data de fabricacdo e prazo
de validade impresso no rétulo._ Frequéncia

Unidade

65
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mensal.

28.

Lustra movel - lavanda 200 ml. Frequéncia
mensal.

Unidade

65

29.

Luvas multiuso, 100% de latex natural, forro 100
% algodao, de 1° qualidade. Frequéncia mensal.

Par

65

30.

Pano para limpar chdo - Tipo saco para limpeza.
Material: 100% algodao. Dimensdes
aproximadas: Comprimento: 80 cm e Largura: 60
cm. Frequéncia mensal.

Unidade

65

31.

Papel higiénico - Branco (alta alvura), extra luxo,
Folha dupla, macio, 100% fibras celulésicas, com
distribuicdo de fibra homogénea, gramatura entre
20 a 21 g/m2, em rolo com 10 cm de largura e
300 metros de comprimento, acondicionado em
fardo. Com no minimo 08 unidades._Frequéncia
mensal

Fardo

120

32.

Papel toalha interfolhado branco de 1° qualidade
extra luxo, caixa com 4.000 folhas._Frequéncia
mensal.

Caixa

150

33.

P& média de lixo de aluminio. Frequéncia mensal.

Unidade

04

34.

Pa grande de lixo de aluminio._ Frequéncia
mensal.

Unidade

02

35.

Polidor de metal de 1° qualidade, cada unidade
com 200 ml. Frequéncia mensal.

Unidade

33

36.

Pulverizador de Compressao. Frequéncia mensal.

37.

Removedor de cera. Frequéncia mensal.

Galao 5L

33

38.

Rodo com 02 borrachas — 40 cm de largura, com
cabo.._Frequéncia mensal.

Unidade

11

39.

Rodo com 02 borrachas — 60 cm de largura, com
cabo. Frequéncia mensal.

Unidade

11

40.

Sabdo em barra de 1° qualidade. Pacote com 05
unidades._Frequéncia mensal.

Pacote

33

41.

Sabonete liquido. Frequéncia mensal.

Litros

140

42.

Sabdo em pd, pacote com 1 Kg._Freqguéncia
mensal.

Pacote

33

43.

Saco para lixo REFORCADO de 200 litros cada
fardo com 100 unidades, cor preta. Frequéncia
mensal.

Pacote

10

44,

Saco para lixo REFORCADO de 100 litros cada
fardo com 100 unidades, cor preta._Frequéncia
mensal.

Pacote

30

45,

Saco para lixo REFORCADO de 20 litros, cada
fardo com 100 unidades, cor preta. Frequéncia
mensal.

Pacote

20

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social

Pca. Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 332, Bloco D, 1° Andar, Setor Central — Goiania/GO — CEP.74.083-010

E-mail: coordlicitacao@cidadania.goias.gov.br / licitacaosect@yahoo.com.br

Fone : (62) 98306-0318

71




Secretaria de
Estado de
Desenvolvimento
Social

46, Vassoura d? p_elo com 40 cm de largura, com Unidade 08
cabo. Frequéncia mensal.
47 Vassoura dg p_elo com 60 cm de largura, com Unidade 08
cabo. Frequéncia mensal.
48, Vassoura de piagava, com cabo. Frequéncia Unidade 08
mensal.
49. | Vassoura de palha, com cabo. Frequéncia mensal. | Unidade 08
50. | Vassoura para limpar o teto. Frequéncia mensal. Unidade 08
51. | Vassourinha para limpar vaso. Frequéncia mensal. [ Unidade 08
52. | Veneno formicida. Frequéncia mensal. PCT 02
53. | Veneno isca formiga. Frequéncia mensal. PCT 03
TOTAL MENSAL
TOTAL ANUAL
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26 - ANEXO IV
PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS UNITARIOS

(elaborar uma para cada categoria)

| - SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL

Il - MAO-DE-OBRA

REMUNERAGCAO (Valor Salario para 2019)

SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL

SUBTOTAL MENSAL DOS SALARIOS |

I11 - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO

GRUPO A

A.01 INSS

A.02 FGTS

A.03 SESI/SESC

A.04 SENAI/SENAC

A.05 INCRA

A.06 SEBRAE

A.07 Salério Educacgdo

A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP

TOTAL - GRUPO A

GRUPO B

B.01 13° Salario

B.02 Férias (incluindo 1/3 constitucional)

B.03 Aviso Prévio Trabalhado

B.04 Auxilio Doenca

B.05 Acidente de Trabalho

B.06 Faltas Legais

B.07 Férias sobre Licenca Maternidade

B.08 Licenca Paternidade

TOTAL - GRUPO B

GRUPO C

C.01 Aviso Prévio Indenizado

C.02 Indenizacdo Adicional

C.03 Indenizacao (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do FGTS)

C.05 Indenizacéo (rescisdo sem justa causa — contribui¢do de 10% do FGTS)

TOTAL - GRUPO C

GRUPO D

D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B

TOTAL - GRUPO D

GRUPO E

E.O1 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio indenizado ]
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E.02 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o periodo médio de afastamento
superior a 15 dias motivado por acidente do trabalho

TOTAL - GRUPO E

GRUPO F

F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
célculo referente ao sal&rio maternidade

TOTAL - GRUPO F

TOTAL — DOS ENCARGOS SOCIAIS

VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS

IV - INSUMOS

Uniforme e EPIs

Auxilio Alimentacdo (Clausula 10? do CCT)

Vale-Transporte

Desconto legal sobre transporte (maximo 6% do salario-base)

Seguro de vida em grupo

Manutencéo e Depreciagdo de Equipamentos

Material e Equipamento

Supervisor e preposto

Exames médicos

Treinamento e reciclagem de pessoal

TOTAL - DOS INSUMOS

VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS

V - BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS

Lucro e Despesas Indiretas - LDI

Despesas Administrativo-Operacionais

Outras despesas (DISCRIMINAR)

TOTAL - BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS

VI - TRIBUTAGAO SOBRE O FATURAMENTO

ISSQN ou ISS

COFINS

PIS

CSLL

IRPJ

TOTAL - TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO

PRECO TOTAL
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27 - ANEXO V
CONTRATO n° /201_.

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DE GOIAS, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E

O ESTADO DE GOIAS, pessoa juridica de direito ptblico interno, neste ato, representado pela

Chefe da Advocacia Setorial , (82° do art. 47 da Lei Complementar n°
58/2006), por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS,
representado pelo Secretario , , RG sob n.% e do CPF sob n.°;

, com endereco profissional junto ao &rgdo que representa e a empresa
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°
, com sede a , representada por pelo
, residente e domiciliado ,
doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta do Processo n°
, resolvem celebrar o presente Contrato de Prestacdo de Servicos Continuo, que sera
regido pela Lei Estadual n® 17.928/2012 e suas alterages, Decreto Estadual n® 7.468/2011, Decreto
Estadual n® 7.466/2011, Decreto Estadual n® 7.804/2013, Lei Federal 10.520/2002, Lei Complementar n°
123/2006 e suas alteragdes, Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990, aplicando-se subsidiariamente a Lei
Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes, pelos preceitos de Direito Publico, pelos principios da Teoria Geral
dos Contratos e, especialmente, pelas clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1 Contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servicos de natureza continuada de agente de portaria,
copeiragem, jardinagem, encarregado (supervisor), servicos de limpeza e conservagdo/ higienizacdo nas
dependéncias das unidades da Secretaria de Desenvolvimento Social em Goiania/GO, que compreendera,
além dos postos de servico, o fornecimento de uniformes, materiais e 0 emprego de equipamentos
necessarios a execucgao dos servicos.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO.

2.1 Para a presente contratacdo foi instaurado procedimento licitatorio na modalidade Pregédo
Eletrénico, Edital sob n° 002/2019, com fundamento da Lei Estadual n°® 17.928/2012 e suas alteracdes,
Decreto Estadual n® 7.468/2011, Decreto Estadual n°® 7.466/2011, Decreto Estadual n® 7.804/2013, Lei
Federal 10.520/2002, Lei Complementar n® 123/2006 e suas alteragdes, Lei n° 8.078, de 11 de setembro de
1990, aplicando-se subsidiariamente a Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes.
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2.2 Este Contrato guarda consonancia com o Termo de Referéncia, Nota de Empenho e demais
documentos constantes do Processo sob n° 201910319000942, que, independentemente de transcrigdo,
integram e complementam este Instrumento.

2.3 A proposta de precos da CONTRATADA é documento vinculativo, obrigacional, com as
condi¢des de compromisso para contratagdo, inclusive com pregos, especificagfes técnicas e fornecedores.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DESPESA.

3.1 A despesa orcamentaria da execucdo deste contrato correrd a conta do Programa de Desembolso
Financeiro sob n° , Dotacdo Orcamentaria sob n° , conforme Nota de
Empenho sob n.° ,de [/

3.2 A despesa para 0s exercicios subsequentes, quando for o caso, sera alocada a dotacdo orcamentaria
prevista para atendimento dessa finalidade, a ser consignada a Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Social do pela Lei Orcamentaria Anual.

3.3 O valor empenhado para o exercicio de 201_ é de R$ ( ).

CLAUSULA QUARTA - DO INICIO DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS.

4.1 O prazo para inicio da prestagdo dos servi¢os deverd ser de, no méaximo, 30 (trinta) dias corridos,
contados a partir da assinatura do contrato e da emisséo da ordem de servico.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA E DA EFICACIA.

5.1 A vigéncia inicial da Contratacdo entre a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e a
Contratada ¢é de 12 (doze) meses, a partir da Outorga do Contrato, com eficacia ap6s a publicacdo do seu
extrato no Diario Oficial do Estado de Goias.
5.2 Podendo ser prorrogado por interesse das partes por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, nos termos do inciso |1, art. 57 da Lei n® 8.666/93, desde que haja autorizac¢do formal da
autoridade competente e observados 0s seguintes requisitos:

5.2.1 Se os servicos foram prestados regularmente;

5.2.2 Se houver interesse da Administracdo na continuidade do servico;

5.2.3 Se o valor do contrato for economicamente vantajoso para a Administragao;

5.2.4 Se a contratada manifestar expressamente, em documento formal, interesse na prorrogacao.
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5.2.6 N&o havera reajustamento do valor cotado para os uniformes, equipamentos e materiais durante
0 periodo de 01 (um) ano, a contar da data da apresentacéo da proposta.

5.2.6.1 Em relacéo ao subitem anterior, transcorrido o prazo de 01 (um) ano, contado da data da
apresentacdo da proposta ou, nos reajustes subsequentes ao primeiro, da data de inicio dos efeitos
financeiros do dltimo reajuste ocorrido, o valor contratado sera reajustado, utilizando-se para

célculo o Indice de

5.2.7 O novo valor sera

Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA).

registrado por intermédio de apostila.

CLAUSULA SEXTA — DOS ACRESCIMOS/SUPRESSOES.

6.1

E facultado a0 CONTRATANTE o direito de fazer acréscimos ou supressdes nas quantidades

inicialmente previstas, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial da contratacdo, nas
mesmas condi¢des proposta, na forma do paragrafo 1° do art. do art. 65 da Lei n° 8.666/93, observando-se 0
disposto no § 2° e seguintes do referido artigo.

CLAUSULA SETIMA - DOS VALORES

7.1

Pela execucdo dos servicos, mdo de obra, fornecimento de equipamentos e materiais a

CONTRATANTE, pagara conforme demanda de consumo e necessidade, sendo estimado mensalmente o
valor de R$ (

7.2

(

), na forma abaixo descriminada:

SERVICOS

QUANT Valor (R$)

Mensal

Anual

Total Servico

MATERIAIS

Valor (R$)

Mensal

Anual

Materiais de Limpeza

Locagéo de Equipamentos

Total Material

Total (Servico + Material)

).

O valor global do presente Contrato para o periodo de sua vigéncia € de R$
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7.3 Ja estdo inclusos nos precos os tributos incidentes, taxa de administracdo, materiais, servicos,
remuneracdo, encargos trabalhistas, previdenciarias e outros pertinentes ao objeto, seguro, lucro e demais
despesas diretas e indiretas sobre eles incidentes e outras necessarias ao cumprimento integral do objeto
deste Contrato.

7.4 A ndo previsdo ou a previsdo a menor de quaisquer elementos da Planilha de Custos ndo afasta a
responsabilidade da CONTRATADA pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execuc¢do do Contrato, nem tampouco pelo cumprimento dos termos da Convencédo Coletiva
de Trabalho em vigor.

CLAUSULA OITAVA - DA REPACTUACAO DO CONTRATO.

8.1 E admitida repactuagdo deste Contrato, desde que seja observado o interregno minimo de 01 (um)
ano.

8.1.1 A repactuacdo devera ser dividida em tantos quanto forem os Acordos, Convencdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho das categorias profissionais envolvidas nesta contratacéo.

8.2 O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado a partir da data do
acordo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que estipular o salario normativo & época
da apresentacdo da proposta.

8.3 N&o havera reajustamento do valor cotado para os uniformes, materiais, insumos, ferramentas e
equipamentos, durante o periodo de 01 (um) ano, a contar da data da apresentacdo da proposta.

8.3.1 Transcorrido o prazo de 01 (um) ano, contado da data da apresentagdo da proposta ou, nos
reajustes subsequentes ao primeiro, da data de inicio dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste
ocorrido, o valor contratado sera reajustado, utilizando-se para célculo o indice de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA).

8.3.2 O novo valor sera registrado por intermédio de apostilamento.

8.4 A CONTRATADA poderd exercer o seu direito a repactuacdo contratual a partir da data de
homologacéo da convengdo ou acordo coletivo que fixar novo saldrio normativo da categoria profissional
abrangida pelo Contrato até a data da prorrogacdo contratual subsequente. Caso a CONTRATADA néo
solicite a repactuacdo de forma tempestiva e sem pleitea-la, e prorrogue o Contrato sem qualquer ressalva
nesse sentido ocorrera a precluséo do direito de repactuar.

8.5 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 01 (um) ano serd contado a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros da Gltima repactuagdo ocorrida.

8.6 As repactuagbes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de custos e
formacdo de pregos, do novo acordo ou convencdo coletiva ou dissidio coletivo da categoria que
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fundamenta a repactuacao, €, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovacao da alteragdo dos
precos de mercado em cada um dos itens da planilha a serem alterados.

8.7 A repactuacgdo que ocorrer a partir do segundo ano de vigéncia do contrato terd o percentual do
item “aviso prévio trabalhado” zerado, visto que esse custo € pago integralmente no primeiro ano de
contrato.

8.8 As repactuacfes a que o contratado fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a sua vigéncia
precluirdo com a respectiva subscricdo de prorrogagdo ou com o encerramento dele.

8.9 E vedada, por ocasido da repactuacéo, a inclusio de beneficios néo previstos originariamente.

8.10 O preco ajustado também podera sofrer correcdo desde que reste comprovada a ocorréncia de
quaisquer das hipdteses previstas na alinea “d”, do inciso II, do art. 65, da Lei n° 8.666/93.

8.11 O pedido de repactuacéo devera conter:

1. prova do acordo, da convencdo, do dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, com
comprovacao de seu registro no Ministério do Trabalho e Emprego;

2. demonstracdo analitica de aumento ou diminuicdo dos custos e de sua efetiva repercussdo
nos pregos inicialmente pactuados, vedada a inclusdo de custos ndo previstos originalmente nas
propostas;

3. comprovacdo de que a proposta seja mais vantajosa para a Administracdo e de que 0s
precos ofertados sejam compativeis com os de mercado;

8.12 A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

8.13  No caso de repactuacdo sera lavrado Apostilamento ao contrato vigente.

8.14  Os novos valores contratuais decorrentes da repactuacdo produzirdo efeitos:

1. A partir da assinatura do Apostilamento;

2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

3. Em data anterior a repactuacéo, exclusivamente quando a repactuacdo envolver revisdo do

custo de médo de obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo, convengdo ou sentenca
normativa, podendo a data estipulada no instrumento para o inicio dos efeitos financeiros do
reajuste salarial ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuaces futuras.

8.15 No caso do previsto no item 8.13 subitem 03, o pagamento retroativo deverd ser concedido
exclusivamente para os itens que motivaram a retroatividade, e apenas em relacdo a diferenca porventura
existente.

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
Pca. Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 332, Bloco D, 1° Andar, Setor Central — Goiania/GO — CEP.74.083-010
E-mail: coordlicitacao@cidadania.goias.gov.br / licitacaosect@yahoo.com.br
Fone : (62) 98306-0318

79



8.16

Secretaria de
Estado de
Desenvolvimento

Social

aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratacdo vantajosa.

A CONTRATANTE deverd assegurar-se de que 0s precos contratados sdo compativeis com

CLAUSULA NONA — DA DEMANDA, DOS LOCAIS E HORARIOS DOS SERVICOS.

9.1 Metragem (M?) Total e Produtividade do Servente de Limpeza:
LOCAL AREA INTERNA | PRODUTIVIDADE QTD ESTIMADA
(M?) SERVENTES!
SEDE? 5.602,5 09°
ANEXO 1.773,96 01
CASA DO IDOSO 800 1.200 M2 01
CRPD 1.692,75 01
CRCI 1.200 01
ALMOXARIFADO 788,95 01
TOTAL 19.460,66 m* - 14

1 Valores arredondados para que 0 servigo possa ser executado nas unidades.
20 Posto SEDE possuira dois turnos de trabalho.

LOCAL AREA EXTERNA | PRODUTIVIDADE | QTD ESTIMADA SERVENTES
(M?)
SEDE 2.130 01
ANEXO 3.906 2.700 M? 01
CASA DO IDOSO 2.700 01
CRPD 5.807,25 02
CRCI 1.500 01
ALMOXARIFADO 93,58 00
TOTAL 16.136,83 m” - 06
LOCAL | ESQUADRIAS (INTERNA E | PRODUTIVIDADE | QTD ESTIMADA SERVENTES
EXTERNA) 3
SEDE' 1.138,33 X° 0, 00044 M° 01
TOTAL 2.276,66 m* - 01

' Ser& adotado dois turnos para limpeza interna da sede
2 Refere-se a faces internas e externas.

*produtividade:1/380m?
Frequéncia mensal: 32 hs
Jornada: 1/188,76 hs

9.1.1 Foram adotados indices de produtividade em acordo com a Instrucdo Normativa n°
013/2018.

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
Pca. Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 332, Bloco D, 1° Andar, Setor Central — Goiania/GO — CEP.74.083-010
E-mail: coordlicitacao@cidadania.goias.gov.br / licitacaosect@yahoo.com.br
Fone : (62) 98306-0318

80



Secretaria de
Estado de
Desenvolvimento
Social

9.1.2 A Metragem definida no quadro acima, referente a SEDE, foi retirada do ultimo Contrato
de empresa para prestacdo de servigos gerais do TCE, que era localizado neste mesmo prédio,
conforme pégina 11 evento (6360059).

9.2 Localizagdo das Unidades da Secretaria de Desenvolvimento Social

POSTO Tipo Carga Horaria COLABORADORES
Supervisao Diurno — 44 h semanais
Administrativa 01
(Encarregado)
SEDE Copeira Diurno — 44 h semanais 02
Agente de Portaria Diurno - 44 h semanais 04
Jardineiro Diurno — 44 h semanais 01
Servente de Limpeza Diurno — 44 h semanais 11
ANEXO Servente de Limpeza Diurno — 44 h semanais 02
CASA DO IDOSO Servente de Limpeza Diurno — 44 h semanais 02
CRPD Servente de Limpeza Diurno — 44 h semanais 03
CRCI Servente de Limpeza Diurno — 44 h semanais 02
ALMOXARIFADO Servente de Limpeza Diurno — 44 h semanais 01
UNIDADES ENDERECO
SEDE Praca Civica, nimero 332 — Setor Central
ANEXO Avenida Anhanguera, n° 3473 — Setor Universitario.
CASA DO IDOSO Avenida do Povo — Vila Mutiréo.
CRPD 9% Avenida - Setor Vila Nova
CRCI Praca George Washington — Jardim Novo Mundo.
ALMOXARIFADO Rua 04 namero 2.777, quadra 05, lotes14/16 - Vila Morais

9.3 A CONTRATADA devera alocar profissional especializado para o desenvolvimento de todos os
servigos. A qualquer tempo, 0 GESTOR/FISCAL podera solicitar sua substituicio & CONTRATADA,
desde que entenda que seja benéfico ao desenvolvimento dos trabalhos;

94 A CONTRATADA devera providenciar livro de ocorréncia, dotado de paginas numeradas, onde
serdo registradas todas as atividades, ocorréncias e demais fatos relevantes relativos aos servicos;

9.5 A CONTRATANTE ndo aceitarad, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade da CONTRATADA para terceiros, sejam eles empresarios individuais e/ou sociedades
empresarias envolvidas com os servicos;

9.6 A CONTRATADA nao divulgara, nem fornecera dados ou informacGes obtidos em razdo deste
contrato, e ndo utilizara 0 nome do CONTRATANTE para fins comerciais ou em campanhas e material de
publicidade, salvo com autorizagdo prévia;
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9.7 A CONTRATADA devera apresentar e manter seus empregados em servico devidamente
uniformizados e equipados, correndo as despesas por sua conta;

9.8 A CONTRATADA devera manter os seus empregados devidamente identificados por cracha com
nome e foto recentes, devendo substituir imediatamente aquele tido por inconveniente a boa ordem e as
normas disciplinares do CONTRATANTE;

9.9 Com vistas a prestacdo dos servicos constantes do objeto, a CONTRATADA devera dispor de mao
de obra qualificada para atender aos servicos de acordo com a legislagdo trabalhista, obedecidas, também,
outras disposicdes estabelecidas em Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, celebrado entre
as entidades sindicais, patronais e laboral, homologados no MTE-GO;

9.10  N&o serd permitida a presenca de funcionarios da CONTRATADA em &rea da Secretaria de Estado
de Desenvolvimento Social que nédo seja no horario de trabalho;

9.11 A CONTRATADA devera indicar um preposto, aceito pelo GESTOR do contrato, durante o
periodo de vigéncia do contrato, para representa-lo administrativamente sempre que for necessario, o qual
devera ser indicado mediante declaracdo em que devera constar o0 nome completo, n°® CPF, do documento
de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificacdo profissional;

9.11.1 O preposto terd as seguintes responsabilidades:

Comandar, coordenar e controlar a execucéo dos servi¢os contratados;
Encaminhar a unidade fiscalizadora todas as faturas dos servicos prestados;
Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

Cuidar da disciplina; e,

Estar sempre em contato com GESTOR do contrato;

a s wbdE

9.12 A CONTRATADA devera, quinzenalmente, realizar visita em todos os setores da SEDS,
objetivando identificar junto aos gerentes e superintendentes se o servico prestado estd satisfatério e
apontar o resultado em livro proprio;

9.13 O CONTRATANTE podera, a qualquer momento, acrescentar locais onde a Secretaria de Estado
de Desenvolvimento Social instale unidades, desde que comunique por escrito com antecedéncia de 30
(trinta) dias, observando-se ainda, a necessaria assinatura de Termo Aditivo e o limite méximo previsto
pelo art. 65 da Lei n° 8.666/93,;

9.14 O turno de trabalho serd diurno em horario a ser estipulado pela SEDS, de forma a manter um
efetivo minimo suficiente a continuidade da prestacdo dos servigos, no limite maximo de 44 horas semanais
por funcionério ou conforme convencdo coletiva da categoria, preferencialmente, das 06:00h as 18:00h
(exceto agente de portaria), podendo, a Secretaria alterd-los a qualquer tempo, de acordo com suas
necessidades, inclusive para atendimento de suas demandas aos sabados, domingos, feriados e horarios fora
do expediente normal, em exclusivo objeto do servico;
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9.15  Deverdo ser alocados, para a prestacdo dos servicos objeto desta licitacdo, inicialmente, a equipe
item 9.24 (exceto agente de portaria), em horario de melhor conveniéncia para 0 CONTRATANTE,
compreendido das 06:00h as 18:00h (exceto agente de portaria), de segunda a sexta-feira e das 07h as 11h
aos sabados;

9.16 A ocorréncia de feriados exclusivos do Poder executivo ou ponto facultativo compreendido em
dias uteis, ndo implicara, necessariamente, interrupcao dos servicos, reservando-se ao CONTRATANTE o
direito de dispensar os servi¢os, de acordo com a conveniéncia e a necessidade do servico, podendo,
conforme for o caso, haver compensacao de horas ou pagamento das horas adicionais;

9.17 A concessao de férias, licencas, folgas e descansos semanais, atribuidos aos profissionais dispostos
nos postos de trabalho, serdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA, devendo ser mantido sempre
0 quantitativo determinado neste Termo;

9.18  Excepcionalmente podera ser solicitada 8 CONTRATADA a prestacdo de servigos adicionais em
gualquer dia da semana, inclusive sdbados, domingos e feriados, além da jornada prevista no subitem 9.14,
mediante comunicacdo do GESTOR do Contrato, com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia;

9.19  As horas colocadas a disposicdo da SEDS, excedentes das mencionadas no subitem 9.14, somente
serdo consideradas para fins de pagamento, caso ndo ocorra a devida compensacdo, nos termos da
legislacdo vigente e, desde que haja convocacgao expressa por parte do GESTOR do Contrato;

9.20 Na auséncia de previsdo em Acordo ou Convencdo Coletiva, a SEDS podera requerer da
CONTRATADA que seja firmado acordo individual, relativo ao horario de prestacdo de servicos com
determinado prestador de servico ou categoria funcional, obedecidas as determinacGes legais acerca de
jornadas maximas e de compensacéo de horarios;

9.21  Os servicos de limpeza e conservagdo abrangerdo as areas internas e externas e serdo executados
de segunda a sexta-feira, preferencialmente das 6:00 as 18:00 horas e sabado das 7:00 as 11:00 horas, em
escala de revezamento, observando-se a jornada de 44 horas semanais, o intervalo legal para almoco e
repouso;

9.22 Haverd apenas 01 (uma) hora de almoco.

9.23  Pelas peculiaridades de alguns trabalhos a serem executados, solicitamos para a SEDE, no minimo,
02 (dois) serventes de limpeza para fazerem deslocamento de mdveis de varios ambientes e troca de
garrafdes de agua nos bebedouros;

9.24  Os servicos de limpeza e conservacdo deverdo ser preferencialmente executados nos seguintes
turnos:

1. Turno 1 —6h as 15h
2. Turno 2 —9h as 18h;

9.25  Horarios preferenciais para execucdo dos servicos de agente de portaria:
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1. Turno 1 —6h as 15h
2. Turno 2-10as 19h

9.26  Para os demais servigos, preferencialmente das 7h as 17h, com observancia no subitem 9.15.

CLAUSULA DECIMA - DA DESCRICAO DOS SERVICOS - METODOLOGIA DE TRABALHO
E DEFINICAO DA ROTINA DE EXECUCAO

10.1 A prestacdo dos servicos, fixados pelo CONTRATANTE, envolve a alocacdo, pela
CONTRATADA, de méo de obra treinada e capacitada para prestar 0s servicos, a principio, na forma e
condigGes descritas abaixo, considerando as demais informagdes contidas neste Termo de Referéncia, que
admitira ajustes, em fungdo das necessidades de cada setor, inclusive quanto ao uso de tecnologia e
metodologia de trabalho, por acordo entre as partes, sem énus para 0 CONTRATANTE. Estes ajustes serdo
formalizados por meio de apostilamento contratual. Mesmo que a atividade ndo seja realizada diariamente,
todas as areas deverdo estar sempre limpas, devendo, portanto, ser mantidos serventes na quantidade
necesséria & limpeza e conservacdo diarias dos prédios (&reas internas e externas) durante todo o horério de
funcionamento do 6rgdo, ndo devendo, entretanto, ultrapassar as 18 horas, exceto para o cargo de porteiro;

10.2  Os horarios deverdo obedecer as normas estabelecidas no planejamento, de forma que as atividades
da instituicdo ndo sejam prejudicadas pelos servicos de limpeza e conservacdo. A limpeza pesada (lavagéo,
enceracdo, raspacdo, etc.) dos prédios (areas internas e externas) devera ser executada nos horarios de
menor fluxo de pessoas;

10.3 Caso a CONTRATADA opte pela limpeza apds as 18 horas, devera obter permissdo prévia do
CONTRATANTE, cabendo, unicamente, a CONTRATADA todos os 6nus relativos aos adicionais
noturnos e horas extras;

10.4  Caso a CONTRATADA venha a exigir que seus empregados ultrapassem a jornada de trabalho,
registrada em suas carteiras profissionais, devera a mesma protocolar a Secretaria de Desenvolvimento
Social, até o primeiro dia Util de cada més, a relacdo dos empregados com as respectivas quantidades de
horas extras trabalhadas, cabendo, unicamente, 2 CONTRATADA todos os 6nus relativos as horas extras,
devendo a mesma fazer prova do pagamento/compensacao junto a Gestdo/Fiscalizagdo do Contrato;

10.5 Caso a CONTRATADA constate areas insalubres e/ou periculosas, devera apresentar laudos
técnicos emitidos por pessoa competente da empresa (ou por ela CONTRATADA), os quais serdo
submetidos & aprovagdo da CONTRATANTE. Dever4 ainda a CONTRATADA comprovar perante a
Secretaria 0 pagamento dos referidos adicionais ao empregado da empresa;

10.6  E proibido 8 CONTRATADA alocar empregados, no 6rgio, para outras atividades que constituam
desvio de funcéo das atividades para as quais esta sendo contratada;

10.7  Para efeito da contratacdo inicial ou no decorrer do Contrato poderdo ser criadas, excluidas ou
aumentadas &reas de limpeza, conservacdo do prédio (&rea interna e externa) de acordo com as
conveniéncias da Secretaria, sendo, contudo, obedecido ao disposto no art. 65 da Lei 8.666/93.
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10.8  Havendo aumento, criacdo ou exclusdo de areas de limpeza e conservacao, serd este comunicado,
por escrito, a CONTRATADA, com antecedéncia de 05 (cinco) dias Uteis, decorrendo dai um ajuste no
instrumento contratual. T&o logo seja excluido ou criado o local, a CONTRATADA dever4 comunicar ao
Gestor do Contrato o nome dos empregados excluidos (ou transferidos para outros locais, se for o caso) ou
admitidos;

10.9  Os servicos deverdo ser executados conforme a discriminacéo seguinte:
10.9.1 Limpeza geral — Servente de Limpeza — areas internas/ externas:

DIARIAMENTE, UMA VEZ, NO MINIMO, QUANDO NAO EXPLICITADO DE FORMA
DIVERSA:

a) Varrer todas as dependéncias, exceto as areas carpetadas, onde devera ser utilizado aspirador de po;

b) Remover, com pano Umido, o pd das mesas, cadeiras, poltronas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais méveis existentes, inclusive aparelhos
elétricos, extintores de incéndio e outros similares, utilizando espanador, flanela e produtos adequados;

¢) Remover capachos, procedendo a sua limpeza, bem como a dos carpetes com aspirador de po;

d) Retirar o pd dos aparelhos telefénicos, microcomputadores e demais equipamentos sobre as mesas, com
flanelas e com produtos adequados;

e) Limpar interna e externamente o elevador com produtos adequados;

f) Limpar pisos;

g) Limpar e desinfetar os banheiros com saneante domissanitario e coletar o respectivo lixo, no minimo 2
(duas) vezes por dia e sempre que se fizer necessario, substituindo os sacos de cada lixeira pelo menos 1
(uma) vez ao dia;

h) Limpar com produto adequado as mesas e 0s assentos do refeitorio, no minimo 2 (duas) vezes por dia e
sempre que se fizer necessario;

i) Limpar pias e eletrodomésticos da copa e do refeitorio;

j) Limpar os corrimé&os;

k) Abastecer com papel toalha os banheiros, o refeitorio e a copa sempre que se fizer necessario, cuidando
para que ndo haja desabastecimento;

1) Abastecer com sabonete liquido e papel higiénico os banheiros sempre que se fizer necessario, de forma
gue ndo haja desabastecimento;

m) Retirar o lixo das salas, banheiros, copa, refeitorio e recepcdo pelo menos 2 (duas) vezes por dia e
sempre que se fizer necessario, acondicionando-os em sacos plasticos de 100 (cem) litros, removendo-0s
para local indicado pela Administrag&o;

n) Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/Mare n.° 06/1995;
0) Executar os demais servigcos considerados essenciais para um ambiente limpo e higienizado, ndo
abarcados pelos itens acima, que compreendam a necessidade de uma frequéncia diaria.

p) Suprir os garrafées de agua mineral nos bebedouros das unidades da Secretaria, de forma que nao haja
desabastecimento, provendo sua higienizacéo;

q) Limpar, no prazo de 10 (dez) minutos, as sujidades decorrente de situa¢fes extraordinarias, tais como
derramamento de liquidos e solidos (café, agua, etc), que prejudiquem o desenvolvimento regular das
atividades da CONTRATANTE.

r) Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;
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s) Executar os demais servigos considerados essenciais para um ambiente limpo e higienizado, ndo
abarcados pelos itens acima, que compreendam a necessidade de uma frequéncia diaria.
t) Limpar com produtos adequados todas as portas de vidros;

A CADA 2 (DOIS) DIAS E SEMPRE QUE NECESSARIO:
a) Varrer a area externa (incluindo passeios e calgadas externas).
SEMANALMENTE E SEMPRE QUE NECESSARIO:

a) Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica e madeira;

b) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

c) Lavar os bebedouros e higieniza-los com produtos proprios e recoloca-los em seus locais de origem

d) Polir divisorias, mdveis e utensilios de madeira;

e) Limpar detalhadamente estofados, com produto apropriado para forragGes de couro, tecidos ou plastico
dos assentos e poltronas;

) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifes, fechaduras e outros similares;

g) Lavar balcdes e pisos vinilicos, de marmore ou granito, ceramicos, de marmorite e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar;

h) Passar pano imido com desinfetante nos telefones;

i) Limpar espelhos com pano umedecido em alcool, trés vezes por semana;

j) Limpar quadros, placas, pinturas, painéis;

K) Lavar lixeiras, carrinhos utilizados para remocéo e contéineres utilizados na coleta de lixo;

n) Executar os demais servigcos considerados essenciais para um ambiente limpo e higienizado, néo
abarcados pelos itens acima, que compreendam a necessidade de uma frequéncia semanal;

0) Limpar internamente todas as vidragas com produtos adequados.

MENSALMENTE E SEMPRE QUE NECESSARIO:

a) Proceder a limpeza completa de todo o auditorio, envolvendo carpete, cadeiras, balcéo, paredes, portas e
demais mdveis/equipamentos que o compdem;

b) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

c) Limpar forros, paredes e rodapés;

d) Limpar persianas e cortinas com produtos adequados;

e) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro, de malha, de
enrolar, pantogréfica, de correr e outros similares);

f) Lavar as &reas destinadas & garagem/estacionamento;

g) Limpar internamente geladeiras e frigobar;

h) Lavar capachos, tapetes e passadeiras;

i) Realizar lavagem geral de todas as partes azulejadas (banheiros e outras dependéncias);

j) Executar os demais servi¢os considerados essenciais para um ambiente limpo e higienizado, nao
abarcados pelos itens acima, que compreendam a necessidade de uma frequéncia mensal.

QUADRIMESTRALMENTE E SEMPRE QUE SOLICITADO:
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a) Limpar fachadas envidragadas, brises, montantes e perfis, em conformidade com as normas de seguranca
do trabalho, aplicando-lhes produtos adequados;

SEMESTRALMENTE E SEMPRE QUE SOLICITADO:

a) Lavar pétio e calcadas externas com equipamentos adequados;
b) Lavar cortinas, persianas, cadeiras e estofados com equipamentos e produtos adequados;
¢) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semestral.

SERVICOS EVENTUAIS:

a) Providenciar a limpeza da area, sempre que consertos, reparos, adaptacdes ou pinturas tenham sido
efetuadas;

b) Efetuar a limpeza e retirada de lama das unidades quando ocorrer caso de alagamento decorrente de
chuvas.

10.9.2 Da fungéo de Copeiragem:

a) Apresentar-se devidamente uniformizada, com os cabelos presos com rede ou touca;

b) Manter-se no atendimento de suas tarefas, ndo devendo afastar-se de suas atividades para cumprir tarefas
por terceiros ndo autorizados;

c) Preparacdo de cha (quando solicitado) e café, conforme a necessidade especifica de cada departamento;
d) Abastecer as copas com agucar, copos para chid ou café, lavando as lougas e garrafas térmicas
diariamente e sempre gque necessario;

e) Servir gua, café, cha sempre que solicitado;

f) Zelar pela organizacdo da copa, promovendo a conservacdo, asseio e limpeza dos utensilios da copa,
equipamentos e instalacdes;

g) Recolher, limpar e guardar os utensilios e equipamentos apds o seu uso;

h) Solicitar com antecedéncia a reposicao de café, acicar, cha, adogante, copos, xicaras e outros materiais,
ao preposto da empresa, que tomard as providéncias em conjunto com a fiscalizagdo do contrato;

i) Responsabilizar-se pelo correto acondicionamento do material utilizado na copa;

j) Preparar café e cha quatro vezes ao dia, sendo duas pela manha e duas a tarde, nos horarios determinados
e excepcionalmente quando solicitado;

K) Lavar e esterilizar copos, xicaras, pires, talheres e demais utensilios utilizados nas copas;

I) Limpar e desinfetar os azulejos, geladeiras fogfes e armarios;

m) Controlar com levantamento de quantitativos todos os utensilios de cozinha, entregando-0 mensalmente
a Administracdo responsavel, para as devidas providéncias;

n) Os servicos devem ser prestados com rigorosa higiene;

0) Abastecer com agua mineral recipientes como jarras, garrafas e demais utensilios solicitadas pelos
departamentos;

p) Atender as solicitacdes e as determinacGes emanadas da Administracao;

g) Comunicar de imediato a fiscalizagdo do contrato qualquer dificuldade, defeitos nos equipamentos e
utensilios, falta de materiais ou outros fatos que venham servir de ébice para a boa e perfeita execucdo dos
Servigos;

r) Zelar pelo uso adequado da linguagem, evitando girias, palavrées ou expressfes ndo apropriadas ao tipo
de relacionamento formal que o trabalho impGe;
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s) Manter sigilo de informacdes, que por qualquer meio venha a ter acesso, referentes & Administracéo
Publica, servidores, processos ou qualquer outra que pela sua natureza ndo deva ser divulgadas. Em caso de
descumprimento do sigilo de informagbes, a Administracdo procedera a analise e as acdes cabiveis, sem
prejuizo das sancdes na esfera penal e civil;

t) N&o fumar nas dependéncias internas da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social;

u) Comunicar, de imediato, o extravio ou a inutilizagdo de material de consumo ou permanente;

v) Limpar ou lavar com produtos adequados carrinhos de servi¢co, maquina de lavar-lougas, geladeira,
fogdo, microondas, bebedouros elétricos para garrafdo de dgua e cafeteira elétrica;

w) Servir café e agua aos Diretores, Superintendentes e Gabinete em suas salas.

X) servir na bandeja agua, café e cha nas Procuradorias Especializadas quando solicitado, inclusive, no
gabinete do Procurador-Geral do Estado;

y) preparar e servir agua, cha, café e outros aos servidores e visitantes, nos horarios indicados ou sempre
que solicitado;

) servir alimentos sempre que solicitado;

10.10 Dos Géneros Alimenticios:

10.10.1 Os géneros alimenticios a serem utilizados pelos copeiros serdo fornecidos pela
SEDS, ficando sob responsabilidade da contratante a sua guarda, manutencdo e regular
utilizag&o.

10.10.2 Toda sexta-feira a contratada devera apresentar, ao funcionario responsavel pela

fiscalizacdo do contrato, relatério mencionando a quantidade dos géneros alimenticios recebidos
e a quantidade consumida na semana.

10.11 Da funcéo de Encarregado (supervisor):

a) acompanhar a frequéncia dos empregados da CONTRATADA,;

b) orientar e acompanhar os empregados na utilizacéo obrigatdria de uniforme completo e crachg;

c) orientar e acompanhar os empregados para gque se garanta o uso dos equipamentos de EPI's obrigatdrios
de acordo com a funcéo;

d) controlar e acompanhar o estoque de materiais fornecidos pela CONTRATADA,;

e) providenciar o conserto ou substituicdo dos materiais ou equipamentos que nao atendem as necessidades
da Instituicdo;

f) coordenar o trabalho de limpeza, garantindo que as instalagbes estejam limpas e adequadamente
conservadas, registrando e acompanhando as atividades realizadas através de ferramentas gerenciais tais
como check list, procedimentos padrdes e etc;

g) liderar as equipes de trabalho;

h) supervisionar os servicos de limpeza de todos os setores;

i) supervisionar a limpeza de todo o local em seus minimos detalhes, sendo elas janelas, vidragas,
banheiros, cozinhas, area de servico, garagens e patios, assoalhos e mdveis, carpetes e tapetes, bem como
dos demais locais existentes;

j) coordenar a rotina de conservacéo de limpeza;

K) verificar se as tarefas passadas foram devidamente cumpridas, ldentificar, acompanhar, executar e
apresentar propostas de melhorias na manutengao da limpeza;
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I) realizar visita, quinzenalmente, em todos os setores da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social,
objetivando identificar junto aos gerentes e superintendentes se o servico prestado estd satisfatorio e
apontar o resultado em livro préprio;

m) atender as solicitacdes do GESTOR,;

n) Executar outras tarefas afins inerentes ao desempenho das fungées especificadas;

10.12 Da Funcéo de Porteiro

a) Apresentar-se devidamente uniformizado

b) A prestacdo dos servicos de Portaria, nos postos fixados pela Contratante, envolve a alocacdo pela
Contratada, de profissionais devidamente habilitados;

c) Executar verificacbes periddicas, adotando as providéncias e cuidados necessarios para o perfeito
desempenho das func¢Bes e manutencdo da normalidade;

d) Repassar para o Porteiro que esta4 assumindo o posto todas as orientacfes recebidas e em vigor, bem
como eventual anomalia observada nas instalagdes e suas imediacGes, devendo o porteiro registrar
diariamente em livro de ocorréncias quando da sua rendicao;

e) Permitir o ingresso somente de pessoas devidamente identificadas e autorizadas nas dependéncias da
Contratante, mantendo-se atento e observando o fluxo de pessoas e materiais que passam pelo posto;

f) Controlar a entrada no portdo de acesso as dependéncias dos setores pertencentes a esta Secretaria,
mantendo as portas de acesso sempre fechadas;

g) Controlar a entrada e saida de veiculos, registrando a identidade do motorista, placa e horarios de
chegada e partida, com excecdo dos veiculos ja autorizados, mantendo sempre os portdes fechados;

h) Comunicar imediatamente ao Gestor/Fiscal do Contrato qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

i) Abster-se da execucdo de quaisquer outras atividades alheias aos objetivos avencados em contrato,
mantendo-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender as chamadas
ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

j) Verificar, diariamente, portas, portfes e janelas constatando se estdo devidamente fechadas e apagadas as
lampadas acesas desnecessariamente;

K) Verificar por ocasido de cada vistoria regular do prédio, a existéncia de objeto(s) abandonado (s)
(pacotes, embrulhos, entre outros) adotando as providéncias preventivas de seguranga, recomendadas e/ou
estabelecidas para a espécie;

I) Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacfes do posto, adotando as medidas de
seguranca conforme orientacdo recebida da Contratante, bem como as que entender oportunas;

m) Proibir a aglomeragéo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao Fiscal/Gestor;

n) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagdes, que implique ou ofereca
risco a seguranca dos servigos e das instalagdes;

0) Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de bens particulares
de empregados/servidores ou de terceiros;

p) Deixar o posto somente ap6s passar 0 Servigo ao seu substituto;

g) Auxiliar nas atividades da recepgéo quando necessario e couber;

r) Colaborar com as policias Civil, Militar e Federal nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacbes do Contratante, facilitando quando possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

s) Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalacGes, visando a manutencdo das condigdes de
seguranga;
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t) Comunicar todas as faltas ao responsavel do posto ap6s 20 minutos de atraso, para que 0 mesmo tome as
providéncias quanto a cobertura do posto. Todas as coberturas de faltas dos porteiros deverdo ser
registradas no livro de ocorréncia, bem como, comunicadas ao responsavel pelo posto;

u) Controlar rigorosamente a entrada e saida de pessoas, veiculos, bens patrimoniais, equipamentos e
materiais nas dependéncias da Secretaria;

v) Cumprir a programacédo dos servicos feitos periodicamente pela Contratante, com atendimento sempre
cortés e de forma a garantir as condi¢des de seguranca das instalacdes, dos empregados e das pessoas em
geral que se facam presentes.

10.13 Da Funcéao de Jardineiro

a) Conservar as plantas e jardins;

b) aguar jardins e plantas ornamentais diariamente ;

C) varrer a area externa e retirar entulhos quando necessério;

d) Realizar o despraguejamento de toda area e plantas, sempre que necessario;

e) Eliminar manualmente toda a vegetacao indesejada existente nos canteiros;

f) Realizar os servigos de poda de arvores que impecam a passagem de pessoas ou oferecam risco de queda
ou que atrapalhe alguma fiacdo (energia, telefone, internet), etc;

g) Efetuar o corte da grama e podas de arvores sempre que necessario;

h) Rastelar e retirar todo o material proveniente do corte de grama e entulhos existentes, nas areas
gramadas e também daquele proveniente da poda de arvores;

i) Retirar entulhos depositados junto aos meios-fios e/ou canteiros;

j) Eliminar ervas daninhas presentes nas vias, areas pavimentadas e terrenos em geral;

K) Preparar covas para plantio de arvores e arbustos;

I) Aplicar inseticida, fungicida, herbicida e outros defensivos agricolas, quando autorizado, pela
Administracéo;

m) Combater a insetos nocivos (formigas, cupim, etc.);

n) Desobstruir canaletas e drenos, para escoamento de aguas pluviais;

0) Adubar areas gramadas arborizadas e jardins;

p) Executar outros servigos correlatos.

q) Pecas e componente serdo fornecidos pela Contratada: materiais de jardinagem, adubos, terras para
adubacdo, inseticidas, fungicidas, herbicidas e outros defensivos, necessarios a execucao dos servicos.

r) O jardineiro podera ser deslocado para os demais postos de servicos de acordo com a necessidade da
Contratante.

10.14 Sé&o produtos domissanitarios:

a) detergente: destinados a dissolver gorduras, higiene de recipientes, vasilhas e a aplicacdo de uso
doméstico;

b) desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, micro-organismo, quando
aplicados em objetos inanimados ou ambientes;

c¢) material de higiene: papel higiénico (folha dupla), papel toalha e sabonete liquido.

d) sabdo liquido, removedores, lustra-méveis, ceras, equipamentos, ferramentas, alcool 70%, enfim, todos
0s materiais necessarios e em quantidades suficientes para a boa execugéo dos servicos.

10.15 A Contratada devera fornecer e manter em perfeito estado de funcionamento recipiente, para a
boa execucdo dos servicos.
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10.16 Ficam estes produtos sujeitos as exigéncias e condi¢fes concernente ao registro, a industrializacao,
entrega ao consumo e fiscalizacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE.

11.1  Constituem obrigacdes da CONTRATANTE, as previstas no Temo de Referéncia e Edital, além
das contidas na Lei n® 8.666/93.

11.2  Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucdo dos servicos, inclusive permitir o
livre acesso dos profissionais da CONTRATADA as dependéncias dos prédios para os quais foram
contratados 0s servicos, respeitadas as normas de seguranca estabelecidas pela CONTRATANTE e em
diplomas legais especificos;

11.3  Fornecer as orientagOes, dados e informacdes técnicas de sua responsabilidade, necessérias a
prestacdo dos servicos contratados, e prestar quaisquer esclarecimentos adicionais relevantes ao
cumprimento adequado do Contrato;

11.4  Designar, em conformidade com o disposto no art. 67 da Lei de Licitacbes e Contratos, um
representante ou comissao responsavel pela fiscalizacdo e acompanhamento dos servi¢os, o qual devera
acompanhar e fiscalizar a perfeita execugdo do contrato, registrando todas as ocorréncias relacionadas com
a execucdo do Contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas, faltas ou
impropriedades observadas sem prejuizo da total responsabilidade da CONTRATADA perante a
CONTRATANTE ou para com terceiros, além de proceder o atesto das respectivas faturas, com as
ressalvas e/ou glosas que se fizerem necessarias;

11.5 Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servi¢os executados em desacordo com as respectivas
especificacdes;

11.6  Solicitar a substituicdo do empregado da CONTRATADA que ndo estiver desempenhando suas
atividades a contento, de acordo com o estabelecido neste Contrato;

11.7  Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no curso do fornecimento
da prestacdo do servigo, determinando o que for necessario a sua regularizaco;

11.8  Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis.
11.9  Efetuar o pagamento das faturas nos prazos e condi¢des estabelecidos neste Contrato;

11.10 Solicitar ao preposto, sempre que necessario, a adocdo de medidas efetivas de correcdo ou
adequacdo dos servigos prestados pela CONTRATADA,

11.11 Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas pela CONTRATADA;

11.12 Indicar as areas onde 0s servicos serdo executados;
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11.13 Suspender o pagamento da nota fiscal/fatura sempre que houver obrigacdo contratual pendente por
parte da CONTRATADA, até a completa regularizacéo;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA.

12.1

Cabe 8 CONTRATADA o cumprimento das seguintes obrigacdes:

1 Responsabilizar-se integralmente pela execucdo dos servigos contratados, nos termos da
legislacdo vigente;
2 A CONTRATADA devera instalar no prazo de 30 (trinta) dias contados da assinatura do

Contrato, caso ndo haja, base ou escritorio na regido metropolitana da CONTRATANTE com
capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administracdo na execucéo
contratual, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a sele¢do, treinamento, admissdo
e demissdo dos empregados;

3 Apresentar a CONTRATANTE a relacdo nominal dos empregados em atividade, bem
como a comprovacao do vinculo empregaticio, comunicando qualquer alteracéo;

4 Em nenhuma hip6tese serd permitido o acesso as dependéncias das unidades desta Pasta
de funcionarios ndo inclusos na relagéo.

5 Selecionar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando
pessoas portadoras de atestados de boa conduta e demais referéncias;

6 Fornecer aos empregados, no inicio do contrato e apds, a cada 06 (seis) meses, uniformes e
seus complementos a méo de obra envolvida.

7 Providenciar que seus empregados estejam uniformizados e portem cracha de identificacao
quando da prestagdo dos servicos a CONTRATANTE;

8 Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independente do prazo
minimo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a CONTRATANTE ou para 0s
empregados. A CONTRATADA ndo podera repassar os custos de qualquer um destes itens de
uniforme e equipamentos a seus empregados;

9 Facilitar a CONTRATANTE, conforme 0 caso, a supervisao dos servicos pactuados, bem
como a verificacdo de materiais e equipamentos destinados a sua execucao;

10 Obter todas as licengas, autorizagdes e franquias necessarias a execugdo dos servicos
contratados, pagando os emolumentos prescritos em lei;

11 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa sobre todo e
qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em
razdo da execuc¢do do objeto do Contrato devendo orientar seus empregados nesse sentido;

12 Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condi¢Ges inadequadas para
a prestacao dos servicos, bem como a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execucao
deste Contrato;

13 Responsabilizar-se por todos os encargos e 6nus referentes a seus empregados, tais
como:saldrios, adicionais, encargos sociais, acidentes, vales-transportes, vales-refei¢Ges, transporte
(pessoal, equipamentos, ferramentas, materiais de consumo), encargos sociais, fiscais, trabalhistas,
previdenciarios, de ordem de classe, indenizacdes, impostos e demais obrigacdes trabalhistas e
decorrentes de dissidio coletivo da categoria, e quaisquer outros que existam ou venham a ser
criados e exigidos pela Administracdo Publica, que forem devidos aos seus empregados ou
prepostos, inclusive aqueles vinculados as empresas subcontratadas, ficando ainda a
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CONTRATANTE isenta de qualquer responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo
em relacdo as obrigacOes assumidas pela CONTRATADA, assim como qualquer vinculo
empregaticio com eles;

14 Coordenar e supervisionar a qualidade dos servigos prestados pelos profissionais alocados
no local de prestagdo do servico determinado pela CONTRATANTE;

15 Cumprir as normas e regulamentos internos da CONTRATANTE;

16 Nao permitir que seus funcionarios executem quaisquer outras atividades durante o horario
em que estiver prestando o servico;

17 Submeter-se a fiscalizacdo da CONTRATANTE que, por intermédio do gestor do
Contrato, acompanhard a execucdo dos servicos, orientando, fiscalizando e intervindo no seu
exclusivo interesse, a fim de garantir 0 exato cumprimento das condic¢@es pactuadas, comunicando
a CONTRATANTE quaisquer irregularidades detectadas durante a execucéo dos servigos;

18 Manter obediéncia ao horario de trabalho estabelecido pela CONTRATANTE, em
conformidade com as leis trabalhistas;

19 Substituir empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do
servigo publico;

20 Independentemente de qualquer superveniéncia, manter a quantidade de pessoal, conforme
disposi¢do contratual firmada, solucionando, imediatamente, os problemas de faltas, atrasos,
dispensas médicas e outros;

21 Providenciar a substituicdo dos empregados, por motivo de falta, férias, licenca ou
demissdo, de forma a evitar a interrupcdo dos servigos obedecida as disposi¢des da legislacdo
trabalhista vigente;

22 Encaminhar a CONTRATANTE, com antecedéncia de 30 (trinta) dias relacbes de
empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como, daqueles que irdo substitui-los;
23 Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias onde estdo
localizadas os pontos de servicos da CONTRATANTE, e vice-versa, inclusive em casos de
paralisagdo dos transportes coletivos, bem como nas situagbes nas quais se faca necesséria a
execucao de servicos em regime extraordinario;

24 Dar ciéncia a todos seus funcionarios de todas as obrigagdes da CONTRATADA perante a
CONTRATANTE no que diz respeito a execucao dos servicos;

25 Manter, durante a execug¢do do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo;

26 Responsabilizar-se pela observancia das leis, decretos, regulamentos, portarias e hormas
federais, estaduais e municipais direta e indiretamente aplicaveis ao objeto do Contrato;

27 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela CONTRATANTE;

28 Manter, durante a execucdo do Contrato, estrutura com pessoal e equipamentos

necessarios a execucdo do Contrato. O descumprimento dessa obrigacdo caracterizard o
inadimplemento do Contrato, sujeitando-se a CONTRATADA a sancdo prevista no art. 7.° da Lei
n.° 10.520/2002;

29 Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que antecede ao més de sua
competéncia, 0s vales-transportes e alimentagéo, de acordo com o horério de trabalho e qualquer
outro beneficio que se torne necessério ao bom e completo desempenho de suas atividades.

30 Conceder aos seus empregados, no minimo, os beneficios previstos na legislacdo
trabalhista, como também, Acordo, Convencédo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo;
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31 Efetuar o pagamento dos salarios aos profissionais envolvidos nos servicos, até o 5° dia
atil do més subsequente, via depdsito bancario na conta do empregado, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Administracao;

32 Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculagdo da efetivagdo do pagamento
mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao contrato celebrado
com a CONTRATANTE.

33 Apresentar no inicio da cada exercicio, ao Fiscal do Contrato, a relacdo anual de férias dos
profissionais envolvidos nos servigos;

34 Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a CONTRATANTE e/ou a
terceiros em razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus empregados,
independentemente de outras cominac@es contratuais ou legais a que estiver sujeita.

35 Repor, por substituicdo ou ressarcimento pecuniario, qualquer bem danificado, furtado ou
desaparecido, em decorréncia de a¢do, omissdo ou negligéncia dos seus empregados.
36 Fazer seguro de vida de seus empregados, conforme Clausula Sétima da CCT com

apresentacdo da apolice 8 CONTRATADA quando sua contratacdo e renovagao.
37 Entregar mensalmente a CONTRATANTE a escala de trabalho dos empregados;

38 Responsabilizar-se pela realizacdo dos exames admissionais e periddicos anuais dos
empregados;
39 Todas as providéncias e obrigacGes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de

trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados durante a execucao
deste contrato, ainda que acontecida em dependéncia da CONTRATANTE;

40 O Supervisor da CONTRATADA devera, obrigatoriamente, inspecionar os Postos no
minimo 02 (duas) vez por semana, em dias e periodos alternados (matutino e vespertino), ocasiao
na qual encaminhardo ao Fiscal do Contrato o relatério da inspecao;

41 Fica proibido o uso de telefone celular e outros recursos eletrdnicos, tais como nextel,
smartphone, tablet, iPad dentre outros, para fins particulares, nos postos de servicos e na jornada de
trabalho.

42 Apresentar no inicio da execucdo dos servigos a fiscalizacdo nimeros de celular do
preposto para agilizar o contato com a empresa em situa¢es emergenciais. Os nimeros fornecidos
deverdo estar permanentemente ativos e em poder do profissional acima citado.

43 Indicar endereco de correspondéncia eletrénica e responsabilizar-se pelo conhecimento das
comunicagOes que porventura forem encaminhadas para Contratada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO DA DOCUMENTAGAO FISCAL,
TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA.

13.1 Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacOes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias, a CONTRATADA devera:

13.1.1 Entregar mensalmente ao setor responsavel pela fiscalizagéo do contrato:
1. Nota Fiscal;

2. Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;
3. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o;
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4. Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal de seu domicilio e do local de
prestacdo dos servicos;

5. Certidao de Regularidade do FGTS; e

6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

7. Extratos de InformacGes Previdenciarias e de depositos do Fundo de Garantia e Tempo de Servigo
— FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros documentos que possam comprovar a
regularidade trabalhista e fiscal da CONTRATADA,;

8. Copia da folha nominal de pagamento analitico do més da prestacdo dos servigos, em que conste
como tomador a SEMDIT; copia do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s) do més da
prestacdo dos servicos e ainda os respectivos comprovantes de depoésitos bancérios;

9. O comprovante nominal, de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, etc.), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de
trabalho, relativos ao més da prestacdo dos servigos;

10. Poderd apresentar a regularidade fiscal e trabalhista por intermédio da apresentacdo de situacéo
regular no Certificado de Registro Cadastral de Fornecedor (CRCF), emitido pelo Cadastro Unificado
de Fornecedores do Estado (CADFOR), devidamente atualizado e compativel com o objeto licitado.

13.1.2 Entregar no prazo de até 15 (quinze) dias, apés solicitacdo do fiscal do contrato:

1. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social dos empregados admitidos e demitidos durante
a vigéncia contratual, documentacdo admissional e rescisOria completa, bem como recibos de
pagamento dos empregados demitidos no periodo;

2. Outros documentos que comprovem a regularidade trabalhista e fiscal da CONTRATADA.

13.1.3 Entregar prazo de até 15 (quinze) dias do primeiro més da prestacdo dos servigos, copias
autenticadas em cartério ou copias simples acompanhadas de originais dos seguintes documentos:

1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social dos empregados admitidos pela execugdo dos servicos,
devidamente assinada, e exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA.

13.1.4 Entregar prazo de até 10 (dez) dias apds o Ultimo més de prestacdo dos servigos (extincao
ou rescisdo do contrato), apresentar a documentacdo adicional abaixo relacionada, acompanhada de
copias autenticadas em cartorio ou de copias simples acompanhadas de originais:

1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
demitido.

13.2 As inconsisténcias ou duvidas, verificadas na documentacdo entregue, terdo o prazo
maximo de 07 (sete) dias corridos, contados a partir do recebimento da diligéncia pela
CONTRATADA, para serem formal e documentalmente esclarecidas.

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social

Pca. Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 332, Bloco D, 1° Andar, Setor Central — Goiania/GO — CEP.74.083-010

E-mail: coordlicitacao@cidadania.goias.gov.br / licitacaosect@yahoo.com.br
Fone : (62) 98306-0318

95



Secretaria de
Estado de
Desenvolvimento
Social

13.3 O descumprimento reiterado das disposi¢Ges acima e a manutencdo da CONTRATADA
em situacdo irregular perante as obrigacgdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias implicardo rescisao
contratual, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades e demais cominacdes legais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

14.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo dos servicos realizar-se-a pelo Gestor do Contrato,
juntamente com o Fiscal , especialmente designado na forma dos artigos 67 e 73 da Lei n. 8.666/93, e
artigos 51 a 54 da Lei Estadual n. 17.928/12;

14.2 As relacBes entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA serdo mantidas, prioritariamente, por
intermédio da Fiscalizag&o;

14.3 A fiscalizacdo tem autoridade para exercer, em nome da SEDS, toda e qualquer agdo de orientacdo
geral, controle e fiscalizacdo dos servicos, tendo plenos poderes para decidir sobre questfes relacionadas a
parte técnica dos servigos, em fungdo das disposicBes deste Termo de Referéncia e do Contrato,
consultando a Administragdo nos casos de ddvida e sobre matérias que extrapolarem as previsdes do
contrato e do Termo de Referéncia;

14.4 A execucdo dos servicos serd constantemente monitorada pela fiscalizacdo, devendo seguir os
procedimentos abaixo:

14.4.1 Fiscalizacdo inicial (no momento do inicio do contrato):

14.4.1.1 A CONTRATADA devera elaborar planilha resumo de todo o contrato administrativo
firmado. Tal planilha conter4 todos os empregados terceirizados que prestardo servicos na SEDS,
constando as seguintes informacdes:

a) Nome completo do terceirizado;

b) Numero de CPF,

c) Funcéo exercida;

d) Salario;

e) Adicionais;

f) GratificacoOes;

9) Beneficios recebidos e sua quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacao);
h) Horério de trabalho;

i) Férias;
j) Licengas;
k) Faltas;

I) Ocorréncias;

14.5 A CONTRATANTE devera:
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14.5.1 Conferir todas as anotac@es na (s) Carteira (s) de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) do (s)
empregado (s), e verificar se ela (s) coincide (m) com o informado pela empresa e pelo (s) empregado ().
Atencdo especial para a data de inicio do contrato de trabalho, a funcdo exercida, a remuneragio
(importante esteja corretamente discriminada em salério-base, adicionais e gratificacfes) e todas as
eventuais alteragdes dos contratos de trabalho;

14.5.2 Verificar se o nimero de terceirizado(s) coincide com o previsto no contrato administrativo;

14.5.3 Verificar se o salario corresponde ao previsto no contrato administrativo e na Convencao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT), o qual foi pactuado quando da contratacéo;

14.5.4 Consultar eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para a empresa terceirizada (por
exemplo, se o (s) empregado (s) tem direito a auxilio-alimentacéo gratuito);

14.5.5 Verificar a existéncia de condicfes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, cuja
presenca levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados, se for o caso;

14.6 Da fiscalizagcdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):
14.6.1 A CONTRATADA devera elaborar planilha mensal que contera os seguintes campos:

14.6.1.1 Nome completo do empregado;

14.6.1.2 Funcéo exercida;

14.6.1.3 Dias efetivamente trabalhados;

14.6.1.4 Férias;

14.6.1.5 Licencas;

14.6.1.6 Faltas;

14.6.1.7 Ocorréncias e repassa-la ao CONTRATANTE.

14.6.2 Verificar na planilha mensal o niamero de dias e horas efetivamente trabalhados. Exigir que a
empresa apresente copias das folhas de ponto do (s) empregado (s) por PONTO ELETRONICO ou outro
meio que ndo seja padronizado. Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita glosa da
fatura, salvo hipotese de compensacao de horario;

14.6.3 Exigir da empresa, para cumprimento das obriga¢des trabalhistas e sociais, inclusive a conferéncia
dos valores recolhidos pela CONTRATADA que alocam seus empregados nas dependéncias do
CONTRATANTE, as seguintes comprovagcdes:

a) copia do comprovante de recolhimento mensal da contribuicdo previdenciaria estabelecida para o
empregador e seus empregados, sob pena de rescisdo contratual;

b) cépia do comprovante de recolhimento mensal do FGTS, referente a0 més anterior, caso a
CONTRATANTE ndo esteja efetuando os depositos diretamente na conta vinculada do FGTS do
trabalhador, conforme estabelecido no contrato;

c) comprovante de pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

d) comprovante de fornecimento de vale-transporte e de auxilio-alimentacao, quando cabivel;
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e) comprovante de pagamento do 13° salario, da concessdo de férias e do correspondente
pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;
f) comprovante do cumprimento da convencao, do acordo coletivo ou da sentenca normativa; e
g) demais obrigacdes dispostas em outras normas em relagdo aos empregados vinculados ao contrato;

14.6.4 Elaborar planilha mensal detalhando todos os materiais e produtos utilizados na prestacdo de
servigos, quantidades e valores.

14.7 Fiscalizacao diaria:
14.7.1 O CONTRATANTE (Fiscal) devera:

a) Conferir, todos os dias, qual (is) empregado (s) terceirizado (s) esta (4o) prestando servico (5).
Fazer o acompanhamento com a planilha mensal;

b) Verificar se o (s) empregado (s) esta (4o) cumprindo a risca a jornada de trabalho. Deve-se
combinar com a empresa a forma da compensacéo de jornada;

¢ ) Evitar ordens diretas aos terceirizados. As solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao
supervisor efou preposto da CONTRATADA. Da mesma forma eventuais reclamacdes ou cobrancas
relacionadas ao (s) empregado (s) terceirizado (s);

d) Evitar toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico como a negociacdo de folgas ou
a compensacdo de jornada. Essa conduta é exclusiva do empregador;

14.8 Fiscalizacao especial:
14.8.1 O CONTRATANTE devera:

a) Observar qual é a data-base da categoria prevista na Convencédo Coletiva de Trabalho (CCT). O (s)
reajuste (s) do (s) empregado (s) deve (m) ser obrigatoriamente concedido (s) pela CONTRATADA no dia
e percentual previstos (verificar a necessidade de proceder ao equilibrio econdmico financeiro do contrato
em caso de reajuste salarial);

b) Observar o controle de férias e licencas do (s) empregado (s) na planilha resumo;

c) A empresa deve respeitar as estabilidades provisérias de seu (s) empregado (s) (cipeiro, gestante,
estabilidade acidentéaria);

149 A Fiscalizagdo deverd realizar, dentre outras, as seguintes atividades que delimitam as suas
obrigacGes e estabelecem as suas prerrogativas:

14.9.1 Manter um arquivo completo e atualizado de toda a documentacgdo pertinente aos
trabalhos, incluindo o Contrato e seus anexos, planos, fichas, correspondéncias, relatorios
relacionados a prestacdo dos servicos;

14.9.2 Fiscalizar o cumprimento das obrigacfes contratuais pela CONTRATADA no que
diz respeito a adequada e integral prestacdo dos servicos e ao pleno atendimento as normas de
fiscalizagdo, seguranca e de saude do trabalho relacionadas neste Contrato e nos dispositivos
legais pertinentes;

14.9.3 Solicitar acréscimos ou supressdes ao Contrato quando necessarios;
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149.4 Solicitar prorrogacdo da vigéncia efou reajuste de valores ao Contrato quando
necessarios

1495 Solicitar, a qualquer tempo, a adocdo de providéncias que julgue necessarias a
perfeita acdo da Fiscalizacdo e ao respeito e cumprimento das normas de seguranca e salde no
trabalho e a fiel execucdo do Contrato;

14.9.6 Fiscalizar a execucdo do presente Contrato, de modo que sejam cumpridas
integralmente as condicfes constantes de suas clausulas;

14.9.7 Determinar o que for necessario a regularizacao de faltas ou defeitos verificados;
14.9.8 Atestar as notas fiscais/faturas;

14.9.9 Acompanhar o prazo de inicio e término da execucéo do Contrato.

14.10 A Fiscalizagdo exercida pela CONTRATANTE néo excluird ou reduzird a responsabilidade da
empresa CONTRATADA pela completa e perfeita execucdo do objeto contratual.

1411 O termo GESTOR define o servidor, representado pela SEDS, que representara o
CONTRATANTE perante a CONTRATADA no contrato e a quem este ultimo dever-se-a reportar. O
termo FISCAL define o servidor, representado pela Secretaria, responsavel pela fiscalizacdo dos trabalhos
realizados pela CONTRATADA. Fiscal Técnico-Administrativo: conforme disposto no inciso Il do artigo
6° da IN n° 013/2018 - SEGPLAN/GO. Fiscal Setorial: conforme disposto no inciso 11l do artigo 6° da IN
n° 013/2018 - SEGPLAN/GO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FATURAMENTO E DO PAGAMENTO

15.1 O pagamento sera efetuado mensalmente a CONTRATADA, até o 30° (trigésimo) dias, contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura; compreendida nesse periodo a fase de ateste da mesma - a qual
conterd o endereco, 0 CNPJ, o nimero da Nota de Empenho, os nimeros do Banco, da Agéncia e da Conta
Corrente da empresa, a descricdo clara do objeto do contrato - em moeda corrente nacional, por intermédio
de Ordem Bancaria e de acordo com as condi¢bes constantes na proposta da empresa e aceitas pela
CONTRATANTE.

15.2 O pagamento sera feito de acordo com a Lei Estadual N° 18.364 de 10 de janeiro de 2014.
Ressalte-se que é vedada 8 CONTRATADA a vinculacdo da efetivacdo do pagamento mensal dos salarios
dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao contrato celebrado.

153 A CONTRATADA devera encaminhar a CONTRATANTE, até o 5° (quinto) dia Gtil do més
subsequente a prestacdo do servico, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotadas as medidas afetas ao
pagamento.

15.4  Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura a CONTRATADA devera disponibilizar as informages e/ou
documentos exigidos no subitem 13.1.1 da Clausula Décima Terceira deste Contrato.

155 A Nota Fiscal/Fatura correspondente serd examinada diretamente pela Fiscalizacdo designados
pela CONTRATANTE, o qual somente atestard a prestacdo dos servicos contratados e liberara a referida
Nota Fiscal/Fatura para pagamento quando a CONTRATADA comprovar 0 correto e tempestivo
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adimplemento de todas as verbas trabalhistas, obrigacdes sociais, previdenciarias e demais encargos,
devendo ser apresentada toda documentacdo comprobatéria de quitacdo do més imediatamente anterior
referente: ao saldrio, contribuicdo previdencidria, depdsitos do FGTS, vale transporte, beneficios sociais
previstos e demais obrigacdes assumidas.

15.6  Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, aquela
sera devolvida pela Fiscalizacio a CONTRATADA e o pagamento ficard pendente até que a mesma
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a
regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para a
CONTRATANTE.

15.7 A CONTRATANTE reserva-se, ainda, o direito de somente efetuar o pagamento apds a atestagio
de que o servico foi executado em conformidade com as especificages deste contrato.

15.8  Ocorrendo atraso no pagamento a Contratada fara jus a juros de mora de 0,5% (meio por cento) ao
més pro rata die, da data de vencimento da obrigacdo até a do efetivo pagamento

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS PENALIDADES

16.1 O licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o Contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da
execucdo do seu objeto, ndo mantiver a proposta, ndo honrar o contetido da proposta ofertada, falhar ou
fraudar na execu¢do do contrato, comporta-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantindo o
direito prévio da ampla defesa, ficard impedido de licitar e contratar com a administracdo e serad
descredenciado junto ao CADFOR, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagcdo perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, sem prejuizo das multas previstas nos itens seguintes e das cominagdes legais, aplicadas e
dosadas segundo a natureza e a gravidade da falta cometida.

16.1.1 As sancdes previstas na Clausula 16.1 poderdo ser aplicadas cumulativamente, de acordo
com a gravidade do descumprimento, facultada ampla defesa a CONTRATADA, no prazo de 10
(dez) dias uteis, a contar da intimacéo do ato.

16.1.2 A inexecucdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execucdo do contrato ou
instrumento equivalente, sujeitard a contratada, além das cominagdes legais cabiveis, & multa de
mora, graduada de acordo com a gravidade da infracdo, obedecidos aos seguintes limites
MAaximos:

a) 10% (dez por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em caso
de descumprimento total da obrigacéo, inclusive no caso de recusa do adjudicatario em
firmar o contrato ou retirar a nota de empenho, dentro de 10 (dez) dias contados da data
de sua convocagao;

b) 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o
valor da parte do fornecimento n&o realizado;

c) 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento néo
realizado, por dia subsequente ao trigésimo.

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
Pca. Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 332, Bloco D, 1° Andar, Setor Central — Goiania/GO — CEP.74.083-010
E-mail: coordlicitacao@cidadania.goias.gov.br / licitacaosect@yahoo.com.br
Fone : (62) 98306-0318

100



Secretaria de
Estado de
Desenvolvimento
Social

16.1.3 A suspensdo de participacdo em licitagdo e o impedimento de contratar com a
Administracdo deverdo ser graduados pelos seguintes prazos:

I - 6 (Seis) meses, nos casos de:

a) aplicacdo de duas penas de adverténcias, no prazo de 12 (doze) meses, sem que 0
fornecedor tenha adotado as medidas corretivas no prazo determinado pela
Administracdo;

b) alteracéo de quantidade ou qualidade da mercadoria fornecida;

Il — 12 (doze) meses, no caso de retardamento imotivado da execucdo da obra, de
servico, de suas parcelas ou do fornecimento de bens;

Il — 24 (vinte e quatro) meses, nos casos de:

a) entregar como verdadeira mercadoria falsificada, adulterada, deteriorada ou
danificada;

b) paralisagéo de servigo, obra ou de fornecimento de bens sem justa fundamentacéo e
prévia comunicagdo a Administracao;

c) praticar ato ilicito visando frustrar os objetivos de licitacdo no ambito da
administracdo estadual,

d) sofrer condenacdo definitiva por praticar, por meio doloso, fraude fiscal no
recolhimento de qualquer tributo.

16.2  As penalidades serdo obrigatoriamente registradas junto ao CADFOR.

16.3 A multa podera ser descontada dos pagamentos eventualmente devidos, ou ainda, quando for o
caso, cobrada judicialmente.

16.4  Pelo descumprimento das demais obrigacBes assumidas, a licitante estard sujeita ainda as
penalidades previstas na Lei n.° 10.520/2002, Lei n.° 8.666/1993 e demais legislacdes aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESCISAO

17.1 A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejara sua rescisdo, com as consequéncias contratuais,
de acordo com o disposto nos Artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93 e alteracdes posteriores.

17.2  No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a CONTRATANTE
podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos causados, ja
calculados ou estimados.

17.3  Arrescisdo deste contrato podera ser:

1. Determinado por ato unilateral e escrito da Administracdo nos casos enumerados nos
incisos | a X1l e XVII do artigo 78 da Lei mencionada, notificando-se a CONTRATADA com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, exceto quanto ao inciso XVII;

2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja
conveniéncia para a Administrac&o;
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3. Judicial, nos termos da legislacéo.

17.4 A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de Autorizacdo escrita e fundamentada
da autoridade competente.

17.5  No procedimento que visa a rescisdo do contrato, serd assegurado o contraditério e a ampla defesa,
sendo que, depois de encerrada a instrucao inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis
para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE adotar,
motivadamente, providéncias acauteladoras.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1  As questBes decorrentes da execugdo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente serdo processadas e julgadas nas Varas da Fazenda Publica do Estado de Goiés, de
acordo com o estabelecido pelo art. 30 da Lei de Organiza¢do Judiciaria do Estado de Goias (Lei 9.129/81),
competéncia exclusiva sobre qualquer controvérsia resultante da mesma.

18.2  E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, para que surtam um sO efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos
representantes da parte, CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

18.3  Fica desde ja estipulado que os conflitos que possam surgir relativamente ao futuro ajuste serao
submetidos & arbitragem, nos termos da Lei n® 9.307/96 e da Lei Complementar Estadual n® 144/2018,
elegendo para seu julgamento a CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA
ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), outorgando a esta os poderes para indicar os arbitros e
renunciando expressamente a jurisdicdo e tutela do Poder Judiciario para julgamento desses conflitos.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS, em
Goiania, aos dias do més de de 201 .

Pela CONTRATANTE:

Chefe da Advocacia Setorial- SEDS

Secretério (a)
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social.

Pelo CONTRATADO:

Representante

TESTEMUNHAS:
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Nome: Nome:
RG: RG:
CPF: CPF:
ANEXO CONTRATO

1.x) Qualquer disputa ou controvérsia relativa a interpretacdo ou execucdo deste ajuste, ou de qualquer
forma oriunda ou associada a ele, e que ndo seja dirimida amigavelmente entre as partes, devera ser
resolvida de forma definitiva por arbitragem, nos termos das normas de regéncia da CAMARA DE
CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA SEI/GOVERNADORIA.

2X) A CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO
ESTADUAL (CCMA) sera composta por Procuradores do Estado, Procuradores da Assembleia Legislativa
e por advogados regularmente inscritos na OAB/GO, podendo funcionar em Comissdes compostas sempre
em numero impar maior ou igual a 3 (trés) integrantes (arbitros), cujo sorteio se dara na forma do art. 14 da
Lei Complementar Estadual n® 114/2018, sem prejuizo da aplicacdo das normas de seu Regimento Interno,
onde cabivel.

3.x) A sede da arbitragem e da prolacdo da sentenca sera preferencialmente a cidade de Goiania.
4.x) O idioma da Arbitragem seré a Lingua Portuguesa.

5.x) A arbitragem serd exclusivamente de direito, aplicando-se as normas integrantes do ordenamento
juridico ao mérito do litigio.

6.x) Aplicar-se-4 ao processo arbitral o rito previsto nas normas de regéncia (incluso o seu Regimento
Interno) da CAMARA DE CONCILIAGAO, MEDIAGCAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRAGAO
ESTADUAL (CCMA), na Lei n° 9.307, de 23 de setembro de 1996, na Lei n° 13.140, de 26 de junho de
2015, na Lei Complementar Estadual n® 144, de 24 de julho de 2018 e na Lei Estadual n® 13.800, de 18 de
janeiro de 2001, constituindo a sentenca titulo executivo vinculante entre as partes.

7.X) A sentenga arbitral sera, em regra, de acesso publico, a ser disponibilizado no sitio eletronico oficial da
Procuradoria-Geral do Estado, excepcionadas as hipoteses legais de sigilo.

8.x) As partes elegem o Foro da Comarca de Goiania para quaisquer medidas judiciais necessérias,
incluindo a execucdo da sentenca arbitral. A eventual propositura de medidas judiciais pelas partes devera
ser imediatamente comunicada 8 CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA
ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), e ndo implica e nem devera ser interpretada como rendincia a
arbitragem, nem afetara a existéncia, validade e eficicia da presente clausula arbitral.”

Local e data.

ESTADO DE GOIAS PARTE ADVERSA
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28 - ANEXO VI
CARTA PROPOSTA (MODELO)
(A proposta devera ser apresentada em papel timbrado / Todos os campos sé&o de preenchimento
obrigatério)
A SEDS,
AJC: Senhor(a) Pregoeira(o)
PREGAO ELETRONICO N° 002/2019

Prezada(o) Senhor(a),
Nome da Empresa:
CNPJ:

Endereco:

Fone:

E-mail:

Banco:

Fax:

Conta Corrente: NuUmero da Agéncia:

Apresentamos a Vossa Senhoria nossa Proposta Comercial para prestacdo de servigos de
natureza continuada de limpeza, conservacao e higienizacdo nas dependéncias das unidades da Secretaria
de Estado de Desenvolvimento Social em Goiania/GO, que compreendera, além dos postos de servico, o
fornecimento de uniformes, materiais e 0 emprego de equipamentos necessarios a execu¢ao dos servigos,
conforme demonstrativo abaixo:

QUADRO RESUMO

CARGA UIS IL'JI'SATR(’)I o NUMERO TOTAL TOTAL
TIPOS DE SERVICOS HORARIA DA MAO- DE EFETIVO| MENSAL ANUAL
SEMANAL DE-OBRA POSTO POR POSTO
01 Encarregado Geral 44 h 01 01
02 Copeira 44 h 01 02
03 Agente Qe Portaria - 44h 01 04
Diurno
04 | Servente de Limpeza 44 h 06 21
05 Jardineiro 44 h 01 01
TOTAL DA MAO DE OBRA | H
MATERIAIS MENSAL ANUAL

Materiais de Limpeza

Locacdo de Equipamentos

TOTAL MATERIAL

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
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TOTAL (SERVICO + MATERIAL) | |

Obs.: Para as categoria de limpeza/conservacdo devera ser apresentado pelas proponentes o respectivo
preco mensal unitario por metro quadrado, conforme Instrucdo Normativa n® 013/2018 e item 4.1.1 do
Termo de Referéncia.

Valor mensal unitario por metro quadrado para as categorias de servente e encarregado:

Preco Mensal por extenso:
Preco Anual por extenso:

Esta empresa declara estar ciente de que a apresentagdo da presente proposta implica na plena aceitagéo das
condi¢des estabelecidas no edital e seus anexos.

Prezados Senhores,

Tendo examinado o Edital, apresentamos a nossa Proposta Comercial para fornecimento dos
servigos juntamente com materiais e equipamentos, objeto da presente licitagdo, cabendo esclarecer que:

O valor apresentado compreende todas as despesas concernentes ao objeto desta contratacdo, tais
como: transporte, mao de obra, impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, embalagens, fretes, taxas e outras despesas de qualquer natureza que se facam indispensaveis
ao perfeito fornecimento do objeto desta contratacéo;

Os servicos sdo de primeira qualidade e serdo executados obedecendo fielmente o que estabelece
0 Termo de Referéncia e demais orientagbes constantes do edital;

Declaramos que prazo de validade desta proposta serd de 90 (noventa) dias, a contar de sua
apresentacéo.

Até o recebimento da nota de empenho e/ou outro documento correspondente, esta proposta
constituira um compromisso de nossa parte, observada as condi¢@es do Edital.

Localidade,  de de
___ (assinatura)__

Nome e assinatura do responsavel legal, que comprove mediante copia do contrato social ou procuracédo
publica ou particular poderes para tal investidura.

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
Pca. Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 332, Bloco D, 1° Andar, Setor Central — Goiania/GO — CEP.74.083-010
E-mail: coordlicitacao@cidadania.goias.gov.br / licitacaosect@yahoo.com.br
Fone : (62) 98306-0318

105



Secretaria de
Estado de
Desenvolvimento
Social

29 - ANEXO VII
DE CLARACA O (Modelo)

Ref.: (identificacdo da licitacdo)

1°) Para fins de atender ao preceito incerto no Inciso V, do Artigo 27, da Lei
Federal n° 8.666/93, acrescido pela Lei Federal n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega, em qualquer
trabalho, menor de 16 (dezesseis) anos. (Ressalva: informar, caso empregue, menor com idade a partir de
14 (quatorze) anos, na condicao de aprendiz).

2°) Sob as penas cabiveis, que possui todos os requisitos exigidos no Edital de
Pregdo Eletrénico n° 002/2019, objeto do Processo n° 201710319000489, para a habilitacdo, quanto as
condi¢des de qualificacdo juridica, técnica, econdmico-financeira e regularidade fiscal.

3% Sob as penas cabiveis, que ndo se encontra em nenhuma das situacdes
previstas no item 2.2 do Edital de Pregdo Eletrénico n° 002/2019.

4°) Estar ciente que a falta de atendimento a qualquer exigéncia para habilitagdo
constante do Edital de Pregdo Eletrdnico n° 002/2019, ensejara aplicacdo de penalidade a Declarante.

5% DECLARA expressamente, sob as penalidades cabiveis, que os objetos

constantes de sua proposta atendem na totalidade as especificagdes e condi¢cfes minimas constantes do
Termo de Referéncia — Anexo | do Edital de Pregéo Eletrénico n° 002/2019.

(Digitar o nome do Representante Legal e assinar)
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30 - ANEXO VIII
COMPROVANTE DE RECIBO DO EDITAL

Modalidade: PREGAO N.° 002/2019

Tipo: ELETRONICO.

Processo n.%: 201910319000942.

Objeto: Contratacdo, menor preco global, de pessoa juridica para prestacdo de servicos de natureza
continuada de agente de portaria, copeiragem, jardinagem, encarregado (supervisor), servi¢os de limpeza e
conservacgdo/ higienizacdo nas dependéncias das unidades da Secretaria de Desenvolvimento Social em
Goiania/GO, que compreendera, além dos postos de servico, o fornecimento de uniformes, materiais e 0
emprego de equipamentos necessarios a execucao dos servigos.

RECIBO
A Empresa retirou este
Edital de licitacgdo e deseja ser informada de qualquer alteracdo pelo e-mail
ou pelo fax:
, 40S / /

(Assinatura)

OBS.: Este recibo devera ser remetido 8 GERENCIA DE LICITACOES, SUPRIMENTOS,
CONTRATOS E CONVENIOS.

PELO E-mail: coordlicitacao@cidadania.goias.qov.br ou licitacaosect@yahoo.com.br

OBS. Toda informacéo adicional deste certame sera divulgado conforme exigido por lei, faz-se saber
gue 0 ndo envio deste documento preenchido corretamente, exime a Administracdo da obrigagdo de
qualquer eventual informacéo deste pregéo diretamente ao licitante.
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