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SECRETARIA ESTADUAL DA MULHER,
DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DA IGUALDADE RACIAL
DOS DIREITOS HUMANOS E DO TRABALHO

COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE

Resolucdo n° 02/2015, de 13 de Abril de 2015.

Dispde sobre a alteracdo do Regimento Interno da CIB/GO,
de acordo com a Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social de 2012 (NOB/SUAS/2012).

A Comissao Intergestores Bipartite — CIB/Goiés, no uso de suas atribuicbes e
competéncias estabelecidas na Norma Operacional Basica da Assisténcia Social —
NOB/SUAS, de 12 de dezembro de 2012, em reunido ordinaria realizada em 13 de abril de
201, e

Considerando a Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social de 2012
(NOB/SUAS/2012), aprovada pela Resolucédo n° 33/2012/CNAS, de 12 de dezembro de 2012,
que disciplina a organizacéo e a gestdo do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS.

Considerando a edic¢do da Lei Estadual n® 18.687, de 03 de dezembro de 2014, publicada no
Diario Oficial do Estado de Goias n° 21.973, de 03 de dezembro de 2014, que extingue a
Secretaria de Estado de Cidadania e Trabalho e suas a¢Ges sdo absorvidas pela Secretaria de
Estado da Mulher, do Desenvolvimento Social, da Igualdade Racial, dos Direitos Humanos e
do Trabalho - SEMDIT.

Considerando a Portaria 098/2015, de 26 de marco de 2015, que institui a Comissao
Intergestores Bipartite no ambito da SEMDIT.

Resolve:

Art. 1° - Pactuar a alteracdo do Regimento Interno da CIB/GO, de acordo com
as diretrizes da Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social de 2012
(NOB/SUAS/2012).

Art. 2° - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.
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DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL. DA IGUALDADE RACIAL,
DOS DIREITOS HUMANOS E DO TRABALHO

COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE

Dé-se ciéncia e publique-se.

Comissao Intergestores Bipartite — CIB/Goias, em Goiania, aos treze dias do
més de abril de 2015.

Jales Alves Barreto Junior Maria Joaquina de Jesus
Membro Titular - SEMDIT Membro Titular — Jussara/Goias
Coordenador
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SECRETARIA ESTADUAL DA MULHER,
DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DA IGUALDADE RACIAL
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COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE

Anexo a Resolugdo CIB/GO n° 02/2013, de 13 de abril de 2015
Regimento Interno da Comissdo Intergestores Bipartite de Goiés (CIB/GO)

NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° - A Comissdo Intergestores Bipartite de Goias (CIB/GO) é uma instancia colegiada de
negociacdo e pactuacdo de gestores estadual e municipais, como forma de viabilizar a implementacao
da Politica Nacional de Assisténcia Social, quanto aos aspectos operacionais da gestdo do Sistema
Unico da Assisténcia Social / SUAS, no ambito do Estado.

COMPOSICAO

Art. 2° - A CIB/GO ¢ constituida por representantes do érgdo gestor estadual da Politica de
Assisténcia Social e por gestores municipais de assisténcia social, observando os niveis de gestdo no
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, a representagdo regional e o porte dos municipios de
acordo com o que estabelece a Politica Nacional de Assisténcia Social, sendo:

I 6 (seis) membros titulares representantes do Estado e seus respectivos suplentes,
indicados pelo gestor estadual da Politica de Assisténcia Social.

§ 1° - O Secretario Estadual de Assisténcia Social ou equivalente sera,
preferencialmente, membro titular e coordenador da CIB/GO.

§ 2° - Os demais membros titulares serdo indicados dentre as superintendéncias
técnicas da Secretaria, sendo o superintendente o titular.

Il. 06 (seis) membros titulares representantes dos municipios e seus respectivos
suplentes, indicados pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia
Social (COEGEMAS), apds processo eleitoral, sendo:

a) 02 (dois) representantes de municipios de pequeno porte I;
b) 01 (um) representante de municipios de pequeno porte Il;
c) 01 (um) representante de municipios de médio porte;

d) 01 (um) representante de municipios de grande porte, e

e) 01 (um) representante da Capital do Estado.

§ 1° - O suplente da capital serd o adjunto do gestor ou seu substituto legal.
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§ 2° - Os gestores titulares e seus respectivos suplentes serdo de municipios do mesmo
porte e de regides diferentes, de forma a contemplar as diversas regides do Estado.

8 3° - Na substituicdo ou renovagdo dos gestores municipais serd priorizada a
rotatividade entre as regiGes do Estado e a representatividade de porte dos municipios.

§ 4° - Caso ndo seja possivel contemplar todos os portes de municipios na composicao
da CIB, esta devera ser estruturada de acordo com a propor¢do de municipios por portes

existentes.

Art. 3° - O 6rgdo gestor estadual indicara a Secretaria Executiva e, dentre seus representantes,
0 Coordenador da CIB.

Art. 4° - A designagdo dos membros da CIB/GO, seu Coordenador (a) e Secretaria Executiva

sera efetivada por ato legal (Portaria) do Secretario Estadual de Assisténcia Social ou equivalente, com
publicacdo no Diério Oficial do Estado.

COMPETENCIAS
Art. 5° - Compete a Comissao Intergestores Bipartite de Goias CIB/GO:
| - pactuar a organizagdo do Sistema Estadual de Assisténcia Social proposto pelo 6rgéo gestor
estadual, definindo estratégias para implementar e operacionalizar a oferta da protecdo social béasica e
especial no ambito do SUAS na sua esfera de governo.
Il - estabelecer acordos acerca de encaminhamentos de questdes operacionais relativas a
implantacdo e ao aprimoramento dos servigos, programas, projetos e beneficios que compdem o

SUAS.

Il - pactuar instrumentos, pardmetros, mecanismos de implementacdo e regulamentacdo
complementar a legislacdo vigente, nos aspectos comuns a atuagdo das duas esferas de governo.

IV - pactuar medidas para aperfeicoamento da organizacéo e do funcionamento do SUAS.
V - pactuar a estruturacdo e a organizacao da oferta de servicos de carater regional.

VI - pactuar critérios, estratégias e procedimentos de repasse de recursos estaduais para 0
cofinanciamento das ag0es e servicos socioassistenciais aos municipios.

VII - pactuar o Plano Estadual de Capacitag&o e suas revisoes.

Av. Anhanguera N.° 3.463 Setor Leste Universitario - CEP: 74610-010 — Goiania — GO.
Telefone: (62) 3201-8516 — email: cibgo@cidadania.goias.gov.br / cibgoias@gmail.com




S ECRETARIA
( ;id ad é GOVERNO DE »
| I— ||

SECRETARIA ESTADUAL DA MULHER,
DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DA IGUALDADE RACIAL
DOS DIREITOS HUMANOS E DO TRABALHO

COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE

VIII - estabelecer acordos relacionados aos servigos, programas, projetos e beneficios a serem
implantados pelo Estado e pelos Municipios enquanto rede de protecdo social integrante do SUAS no
Estado.

IX - pactuar Planos de Providéncia e Planos de Apoio aos municipios.

X - pactuar prioridades e metas estaduais de aprimoramento do SUAS.

X1 - pactuar estratégias e procedimentos de interlocu¢cdo permanente com a CIT e demais
CIB’s para aperfeigoamento do processo de descentralizagdo, implantagdo e implementagdo do SUAS.

XI1I - observar em suas pactuacdes as orientacbes emanadas pela CIT.

XII1 - pactuar seu Regimento Interno e as estratégias para sua divulgacao.

X1V - publicar as pactuacdes no Diario Oficial Estadual.

XV - enviar cépias das publicacdes das pactuagdes a Secretaria Técnica da CIT.
XVI - publicar e publicizar as suas pactuaces.

XVII - informar ao Conselho Estadual de Assisténcia Social sobre suas pactuagdes.

XVIIl - encaminhar ao Conselho Estadual de Assisténcia Social os assuntos de sua
competéncia para deliberacéo.

DA HABILITACAO EM NiVEIS DE GESTAO DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 6° — Para habilitagdo ou mudanca nos niveis de gestdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social, a CIB/GO seguird o exposto na Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia
Social — NOB/SUAS de 2012, no Capitulo X1 — Regras de Transicdo, Art. 139, § 1° item | — “aos
municipios: o capitulo Il da NOB SUAS/2005, aprovada pela Resolucdo n® 130 de 2005 do CNAS,
que trata dos Tipos e Niveis de Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, que instituiu
0 modelo de habilitagdo ao SUAS e os niveis de gestao inicial, basica e plena”.

ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 7° - A Comissdo Intergestores Bipartite de Goiés (CIB/GO) tem a seguinte organizagao:
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| — Plenéario
Il - Secretaria Executiva
111 — Cémara Técnica
Art. 8° - O plenério da CIB/GO é constituido pelos 12 (doze) membros titulares.
§ 1° - O membro titular da CIB/GO devera avisar o suplente com 3 (trés) dias de
antecedéncia quando ndo puder estar presente, sendo gue, neste caso, o suplente tera direito a

VOz e voto.

§ 2° - Participardo das reunides os membros titulares e/ou suplentes, os (as) técnicos
(as) que compdem a Secretaria Executiva, os convidados da CIB/GO e demais interessados;

§ 3° - E facultado aos membros suplentes participarem das reunides com direito a voz.
8 4° - As reunibes da CIB/GO sao espacos de participacédo aberta.

8 5° - Serd convidado permanente da CIB/GO um representante do CEAS/GO, sem
direito a voto.

8 6° - O representante da CIB que renunciar ou ndo comparecer a 3 (trés) reunides
consecutivas ou a 5(cinco) intercaladas por ano sera substituido pela respectiva esfera do
Governo, escolhido em forum préprio, cabendo ao Orgéo Gestor efetivar a substituicdo por
meio de portaria.

Art. 9° - A CIB/GO reunir-se-4, ordinariamente e preferencialmente, uma vez a cada més ou,

no maximo, de 2 em 2 meses, e extraordinariamente quando necessario.

§ 1° - O quorum minimo exigido para a realizagdo de reunides e pactuacdo do plenario
é de 08 (oito) membros, com representacao paritaria, em primeira chamada e assegurada a
presenga de, no minimo, 3 (trés) membros de cada esfera, em segunda chamada, 30 minutos
apos o horério previsto, observando sempre a representacao paritaria.

8§ 2° - As reuniBes ordinarias serdo agendadas na Gltima reunido do ano, quando sera
aprovado o calendario para o0 ano seguinte.

§ 3° - As reunides extraordinarias, com pautas especificas, serdo convocadas pelo
Coordenador da CIB/GO, com 3 (trés) dias de antecedéncia.

Art. 10 - A versao preliminar da pauta da reunido da CIB/GO serd elaborada pela Secretaria

Executiva, mediante sugestdes dos membros que compdem o plenario, encaminhadas, por escrito, com
5 (cinco) dias de antecedéncia.
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Paragrafo Unico. O Coordenador da CIB/GO aprovara a versio final da pauta que
sera encaminhada a todos 0s membros, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias.

Art. 11 - A CIB/GO deliberara por consenso do plenario, expressando suas decisfes por meio
de resolucgdes de pactuacgdo, que serdo publicadas.

8 1° - As resolugfes serdo assinadas pelo (a) Coordenador (a) e por um gestor
municipal, membro titular, escolhido por seus pares.

8§ 2° - Na auséncia do (a) coordenador (a), o coordenador adjunto fara a assinatura e,
na sua auséncia, um dos membros titulares da mesma esfera de governo fara a assinatura.

§ 3° - As resolucbes serdo publicadas no Diario Oficial do Estado — DOE,
encaminhadas aos membros da CIB, a Secretaria Técnica da CIT, ao Conselho Estadual de

Assisténcia Social — CEAS e divulgadas.

Art. 12 - A ata e 0 resumo executivo das reunides ordindrias e extraordinarias serdo redigidos
pela Secretaria Executiva da CIB/GO.

§ 1° - O resumo executivo devera ser encaminhado aos membros do plenario, ao
Conselho Estadual de Assisténcia Social e divulgado.

§ 2° - As atas deverdo ser arquivadas na Secretaria Executiva da CIB e estar
disponiveis para consultas por 5 (cinco) anos.

Art. 13 - Ao (A)Coordenador (a) da CIB/GO compete:

| - Convocar e coordenar as reunides da CIB/GO;

Il - Supervisionar o funcionamento da Secretaria Executiva;

111 — Assinar correspondéncias naquilo que concerne a finalidade e as competéncias da CIB;

IV — Designar formalmente os coordenadores das Camaras Técnicas;

Art. 14 - A Secretaria Executiva, constituida por profissionais de nivel superior lotados no
6rgdo gestor estadual, tem por finalidade prestar apoio técnico e administrativo necessério ao pleno
funcionamento da CIB/GO, subordinando-se ao seu coordenador.

Art. 15 - A Secretaria Executiva compete:

I —receber, analisar e dar encaminhamento as correspondéncias dirigidas a CIB/GO;

Il — providenciar a convocacao das reunides e a divulgacao das respectivas pautas;
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I11 — organizar e secretariar as reunides da CIB/GO;

IV - elaborar e providenciar a divulgacéo das resolugdes;

V - providenciar os encaminhamentos administrativos decorrentes das reunides da CIB/GO;

— propiciar o apoio administrativo necessario ao funcionamento das Camaras Técnicas;

VIl — assessorar 0 (a) Coordenador (a) da CIB/GO;

V11 — acompanhar as reunides da Camara Técnica;

Art. 16 - A Camara Técnica é composta por especialistas, técnicos e outros convidados,
indicados pelas instancias que compdem a CIB/GO e de acordo com a sua necessidade, observados 0s
temas propostos.

Art. 17 - A Camara Técnica da CIB/GO compete:

| - cumprir as determinagdes do plenério da CIB/GO;

Il - desenvolver estudos e analises com vistas a assessorar e subsidiar a CIB/GO;

I11 - subsidiar tecnicamente as pactuacdes a cargo do plenario da CIB/GO.

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 18 - Este Regimento Interno podera ser revisto ou alterado, a qualquer tempo, por decisédo
consensual dos membros da CIB/GO, desde que ndo contrarie o conteddo do regimento padrdo
definido pela CIT e legislacdo vigente da Politica de Assisténcia Social.

Art. 19 - O Presente Regimento entrara em vigor na data da sua publicacdo, revogado o

Regimento Interno da Comisséo Intergestores Bipartite — CIB/GO, publicado no Diario Oficial do
Estado de Goias em 17 de setembro de 1999 e suas alteracdes.

Goiania, 13 de abril de 2015.
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